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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA-
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

- LEI N°2.945/99 -

“Dispde sobre a Politica Municipal do Idoso,
¢ da outras providéncias”........................

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNICIPAL
DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEIL:

CAPITULO I
Da finalidade

Artigo 1° ) - Fica instituida a Politica Municipal do idoso, que tem por
finalidade a promogdo e garantia do pleno exercicio da cidadania aos idosos com mais de sessenta

anos, em sintonia com a Politica Nacional do Idoso e a Politica Estadual do Idoso

CAPiTULO IT

Deos principios

Artigo 2° ) — E principio fundamental da Politica Municipal do Idoso ga-
rantir ao idoso, no dmbito municipal, o direito a vida, a dignidade, ao bem-estar, a liberdade e a

intregagdo social.

Artigo 3° ) — A Politica Municipal do Idoso sera assumida pelo proprio

idoso, pela familia, pela sociedade e pelo Municipio.
Artigo 4° ) — A Politica Municipal do Idoso sera divulgada e praticada na

cidade, na periferia e na zona rural, conforme a respectiva realidade, visando a integracdo de to-

dos os segmentos da sociedade, na area do Municipio.

!
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CAPITULO 11

Dos objetivos e das metas

Artigo 5° ) — Sdo objetivos e metas da Politica Municipal do Idoso:

resgatar a dignidade do municipe idoso, superando a marginalizagio, o abandono e a
exclusdo;

estudar formas concretas da participagdo de todo idoso na sociedade;

estimular formas comunitarias ou agremiagdes que fagam o idoso participativo e respon-
savel pela sua realidade e felicidade;

promover o atendimento domiciliar, evitando, na medida do possivel, o atendimento
asilar;

garantir o atendimento asilar ao cidaddo idoso, sem condigdes de sobrevivéncia;
informar a sociedade sobre o processo de envelhecimento saudavel;

envolver, numa agdo comum, os 0rgdos publicos e privados e a sociedade em geral, para
que sejam eliminados os preconceitos e as discriminagdes que separam as pessoas e até
as geragoes,

priorizar o atendimento ao idoso nos diversos setores da sociedade, nos 6rgdos publicos
e privados e especificamente nos setores de satide e de beneficios;

garantir os minimos sociais a0 municipe idoso carente e necessitado;

o Conselho Municipal do Idoso sera o 6rgio responsavel pela elaboragéo, implantagao,
acompanhamento, supervisdo e avaliagdo da Politica Municipal do Idoso.

CAPITULO IV
Das acdes concretas

Artigo 6° ) — Compete ao Conselho Municipal do Idoso:

conhecer a realidade do idoso no Municipio, através de levantamentos e bancos de dados;
manter um plantdo de atendimento, em sua sede;

elaborar o cronograma das atividades, visando a execugio da Politica Municipal do Idoso;
promover forum de debates, encontros e palestras, conforme a realidade municipal,
incentivar todos os cidaddos idosos para que continuem a exercitar a sua cidadania;
comemorar, conforme a lei municipal, a Semana do Idoso;

manter um didlogo permanente com o Poder Publico sobre a politica social do idoso, pri-
orizando sempre 0s projetos mais urgentes, junto as secretarias e outros 6rgdos munici-
pais, quando da elaboragdo do orgamento.
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Artigo 7° ) - Compete aos Orgios Publicos Municipais:

I- NA AREA DA PROMOCAO SOCIAL:
a) garantir o atendimento as necessidades basicas do idoso carente;
b) fazer o levantamento dos idosos do Municipio;

¢) garantir o atendimento ndo asilar e asilar aos municipes idosos, por si ou através de
convénio com entidades credenciadas;

d) estudar formas para facilitar o atendimento preferencial aos idosos no INSS, nos trans-
portes, bancos, hospitais, clinicas e postos de saude;

e) estimular a criagdo de formas associativas da terceira idade, respeitando as idéias e os
interesses das pessoas;

f) garantir o transporte gratuito e seguro para os idosos, evitando riscos e barreiras;

g) manter um cadastro das entidades de idosos, como casas de repouso, filantropicas ou
ndo, clubes e grupos da terceira idade, exigindo os respectivos alvaras de funciona-
mento;

h) incentivar a criagéo de Centros-dia, gratuitos ou remunerados, que recebam o idoso du-
rante o dia e devolvam a familia ao anoitecer.

II- NA AREA JURIDICA:
a) divulgar a legislagdo sobre os direitos e deveres dos idosos;

b) encaminhar, a quem de dever, dentincias de omissdo, exclusdo, abuso ou violéncia con-
tra o idoso;

c) orientar e encaminhar os idosos com deficiéncia ou dependéncia, de qualquer natureza.

IIl- NA AREA DA EDUCACAO E CULTURA:

a) conscientizar, com formas adequadas, a populagdo em geral, sobre o problema do en-
velhecimento e do idoso, sobretudo o marginalizado;

b) incentivar as Universidades e Institui¢des Educacionais para que estudem a realidade do
idoso no Municipio € assumam o principio da qualidade de vida do cidadio;

c) desenvolver programas para que as familias aceitem e zelem pelos idosos;

d) incentivar a criagdo de clubes, agremiagBes, centros de cultura, lazer e alfabetizagdo e
ainda universidades e escolas abertas a terceira idade.

¢) estudar formas de divulgagio de mensagens educativas em lugares publicos e privados,
bem como nos meios de comunicagio e de transporte;

f) dar oportunidade ao idoso de produzir € usufruir de bens culturais sobretudo ligados a
memoria do Municipio;

g) estimular o talento, a personalidade e experiéncia do idoso, para que continue produzin-
do no setor da misica, do canto, das artes, do artesanato e de qualquer habilidade;

h) estimular e apoiar eventos que promovam o lazer dos idosos;
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IV — NA AREA DO TURISMO:

a)
b)

c)

ajudar o turismo da terceira idade, facilitando o transporte e o ingresso em lugares his-
toricos e de lazer;

chamar a atengdo para o turismo interno do Municipio, facilitando o conhecimento dos
museus, dos monumentos e dos lugares historicos e turisticos;

facilitar o conhecimento da fauna e da flora da nossa terra e das nossas represas.

V- NA AREA DA SAUDE:

a)

b)

©)
d)

€)

g)
h)

incentivar a criagdo de equipe multidisciplinar para garantir o atendimento integral do
idoso no Municipio,

propor medidas visando o atendimento domiciliar ao idoso doente e carente, com a par-
ceria da familia e da sociedade, bem como, se for o caso, o transporte gratuito para
atendimento médico-hospitalar;

fiscalizar as diversas formas de atendimento asilar, na area do Municipio, e denunciar a
omissdo € os abusos;

estudar formas sempre mais aprimoradas de atendimento ao idoso no servigo de saide
do Municipio;

propor medidas visando o fornecimento de medicamentos ao idoso carente, asilado ou
nao;

proporcionar atendimento médico ao idoso asilado;

garantir vacinagdo gratuita para o idoso carente;

incentivar a formacao de Hospital-dia, para atender, gratuitamente ou mediante remune-
ragdo, o idoso doente durante o dia.

VI- NA AREA DE OBRAS E URBANISMO:

a)

b)
)

d)

propor programas para garantir moradia decente aos idosos sem condigdes de pagar
aluguel ou com moradia precaria, isso mediante a loca¢ao social ou outra forma condi-
zente com a realidade local,

promover mutirdes que facilitem a reforma das casas dos idosos carentes;

estimular e apoiar financiamentos para obtengdo da casa propria pelo idoso, dentro das
possibilidades de cada um;

eliminar, em lugares e sanitarios publicos, barreiras que dificuitem o acesso e a locomo-
¢do do idoso.

VII - NA AREA DO TRABALHO:

a)

b)
c)
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¢80 do idoso no mundo do trabalho;
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d) propor a criagdo de Centros de convivéncia, que oferegam servigos de laborterapia, te-
rapia ocupacional e outras formas de atividades;

e) propor medidas visando criar oportunidades de emprego no mercado de trabalho,
f) assegurar nimero de vagas para idosos em concursos publicos.

VIII - NA AREA DO ESPORTE:

a) estimular o exercicio fisico, compativel com as condigdes do idoso, nas instalagdes mu-
nicipais ou particulares ;

b) proporcionar jogos esportivos adaptados ao idoso e incentivar atividades esportivas
municipais e inter-municipais.

Artigo 8° ) — O Poder Executivo consignara nos orgamentos municipais
o0s recursos necessarios, destinados as respectivas Secretarias, visando o desenvolvimento da Po-

litica Municipal do Idoso.

Artigo 9°) — As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei cor-
rerdo por conta das dotagdes proprias do or¢gamento, suplementadas se necessario, por Decreto,
nos termos do Artigo 43, seus Incisos e Paragrafos da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de
1.964.

Artigo 10 ) — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revo-

gadas as disposi¢Ges em contrario.

Pirassununga, 15 de outubro de 1.999.

NO BARBOSA -
Prefeito Municipal

Publicada na Portaria.
Data supra.

WALTER JOAO DELFIN® BELEZIA.
Secretario Muni¢ipal de Administragéo.
1ls/.
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