PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de S&o Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

— LEIN°5.275, DE 4 DE JUNHO DE 2018 -

“Reajusta  os  vencimentos  dos
servidores ativos e inativos da Cdamara
Municipal de Pirassununga’.................

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA APROVA E O
PREFEITO MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em 2.5%
(dois inteiros e cinco décimos por cento) as referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos
servidores ativos e inativos da Cadmara Municipal de Pirassununga, constantes dos Anexos 1. Il
e III da Lei Complementar n® 157, de 27 de margo de 2018.

Art. 2° Fica reajustada na mesma proporg¢do do artigo anterior, a tabela
de referéncias do Anexo IV, da Lei Complementar n® 157, de 27 de margo de 2018.

Art. 3° Ficam consequentemente fazendo parte integrante da presente
Lei, os Anexos I, II, IIl e IV, da Lei Complementar n° 157, de 27 de margo de 2018, passando a

vigorar com a nova redagao.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei, correro a conta

de dotagBes orgamentarias proprias, suplementadas oportunamente se necessarias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as

disposigdes em contrdrio.

Pirassununga, 4 de junho de 2018.

R ALVES LINDO -
efeito Municipal




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdo Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO I
(a que se refere a Lei Complementar n® 157/2018)
DOS EMPREGOS PERMANENTES

Otd. Denominagio Ref. Requisitos Minimos

01 |Analista Técnico Legislativo] 45 |Curso Superior Completo em Ciéncias
Financeiro Contébeis ou Economia.

Curso Superior Completo em Ciéncias
01 Analista Legislativo Contador 44 C()ﬂtébels com reglstro no feSpeCthO
Orgio Fiscalizador da profissio.

03 |Analista Legislativo Secretaria 30  Ensino Médio Completo.
02 |Oficial Parlamentar 42 Curso  Superior em  Ciéncia 7 da
Computagio.
04 | Ajudante de Servigos Diversos 25 | Ensino Médio Completo ou Equivale-n-t;:_. |
|
02 |Motorista 31 |Ensino Médio Completo ou Equivalentei

e Habilitagdo Legal (CNH - "D")

01 |Telefonista 25 | Ensino Médio Completo ou Equivalente.
01 | Recepcionista 25 Ensino Médio Completo ou Equivalente.
01  |Jornalista 42 |Curso Superior em Jornalismo com

registro profissional (MTB)

Ensino Superior em Direito, com
01 |Analista Legislativo Advogado 43 inscri¢do na Ordem dos Advogados do
Brasil

02 | Agente Oficial Legislativo 40  |Ensino Superior Completo em Direito

Ensino Pés-médio ou Ploﬁsswnahzanle ‘
com carga horaria minima de 800 horas e
Diploma, devidamente registrado, de
Curso Técnico de Informatica,
reconhecido  pelo  Ministério  da
Educagdo.

01 |Analista Legislativo Técnico| 35
de Informatica




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA /=~
Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO IT
(a que se refere a Lei Complementar n° 157/2018)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO

Qtd. Denominacdo Ref. Requisitos Minimos |

Nivel Superior Completo em

01 Diretor Geral Secretaria CAmara 61 Dll‘Cl.tO. ou Economm' o
Administragdo e conhecimento
em Direito Publico e
Administrativo.
N Advogado inscrito na OAB e
01 Assessor Juridico 61 conhecimento em Direito Publico
e Administrativo.
SN Nivel Superior Completo e
02 |Assessor Legislativo 56 | conhecimento em Administracio
Publica. .
: - !
Curso  Superior Completo em
01 Analista  Legislativo ~ Controle 49 |Ciéncias Contébeis, da
Interno Computagdo, Economia, Direito,

Administragdo ou Tecnologo.

Curso Superior em Ciéncias
01 |Diretor de Departamento de 58  Contdbeis ou Técnico em

Finangas Contabilidade com C.R.C.
registrado.
02 Assessor de Gabinete 42 Curso Superior Completo

01 Chefe de Zeladoria e Servigos 36 Ensino Meédio Completo ou
Diversos Equivalente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdo Paulo R
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO III

(a que se refere a Lei Complementar n® 157/2018)

DOS CARGOS ESTATUTARIOS INATIVOS

td. enominagio ef.
Otd D inacd Ref.
03 Assessor Juridico 61
01 Assessor Legislativo 56
01 Relagdes Publicas do Gabinete da 39
Presidéncia.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdo Paulo 5
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO 1V
(a que se refere a Lei Complementar n®157/2018)

“TABELA DE REFERENCIAS”

Referéncia a Maio de 2018

42 3.295,95
15 984,80 43 3.457,07
16 1.027,92 44 3.626,25
17 1.073,27 45 3.803,91
18 1.120,85 46 3.990,51
19 1.170,81 47 4.186,37
20 1,223,31 48 4.392,03
21 1.278,43 49 4.607,97
22 1.336,16 50 4.834,74
23 1.396,88 51 5.072,91
24 1.460,81 52 5.322,85
25 1:527,71 33 5.585,31
26 1.598,04 54 5.860,91
27 1.671,86 55 6.150,34
28 1.749,38 56 6.454,29
29 1.830,74 57 6.773,29
30 1.916,20 58 7.108,28
31 2.005,99 59 7.460,04
32 2.100,15 60 7.829.46
LX) 2.199,11 61 8.083,53
34 2.303,03 62 8.487,72
35 2.412,11 63 8.912,12
36 2.526,49 64 9.357,72
37 2.646,84 65 9.896,32
38 2.773,08 66 10.316,89
390 2.905,68 67 10.832,72
40 2.996,25 68 11.374,35
41 3.142,42 69 11.943,07
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