PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdo Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

—LEI N° 6.142, DE 18 DE MAIO DE 2023 -

“Dispoe sobre a concessdo de vale-
alimentagdo aos servidores municipais
do Poder Executivo e da Autarquia e
dd outras providéncias”............ ........

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder vale-
alimentag@o mensal aos servidores publicos municipais em atividade do Poder Executivo e da
Autarquia Municipal, bem como aos agentes politicos, agentes comunitarios de satide e aos
membros efetivos do Conselho Tutelar, com exceg¢do ao Prefeito e Vice-Prefeito Municipal, no
valor e condigGes abaixo especificados:

§ 1° Valor integral de R$ 870,00 (oitocentos e setenta reais) para
servidores assiduos ou aqueles cuja auséncia ao trabalho se deu por causa de:

I - férias;

II - licenga maternidade;

III - licenca paternidade;

I1I - licenca adotante;

IV - nojo nos seguintes casos:

a) por falecimento do conjuge, pai, mae, filhos e irméos, até 8 (oito) dias;

1. Para o caso do cOnjuge previsto na alinea “a” do inciso V deste artigo, o
direito também ¢é garantido para a unifio estavel, de qualquer género, que deverd ser
comprovada através de escritura publica de unido estavel.

b) por falecimento de sogros, avos, padrastos, madrastas, genros e noras,
até 2 (dois) dias;

VI - gala, até 8 (oito) dias;

VII - convocagéo para o servigo militar;

VIII - acidente de trabalho;

IX - doagéo de sangue;

X - folga referente ao TRE, quando em atividade ou exercicio de mandato
eletivo;

X1 - auséncia por convocagdo em audiéncia judicial;

XII - afastamento pelo INSS (Auxilio-doenga ou Auxilio-acidentario);

§ 2° Sera deduzido o valor do vale-alimentagéio dos servidores, em cas

auséncia ao trabalho, conforme abaixo especificado: 1
a) 01 (uma) auséncia: desconto de 4 % do valor integral;
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b) de 02 (duas) a 04 (quatro): desconto de 6 % do valor integral;
¢) de 05 (cinco) a 07 (sete): desconto de 12 % do valor integral;
d) de 08 (oito) a 11 (onze): desconto de 18 % do valor integral.
e) de 12 (doze) a 15 (quinze): desconto de 24 % do valor integral.

§ 3° Néo terdo direito ao beneficio os servidores que ndo estiverem
enquadrados nas condig¢Ges dispostas nos §§ 1° e 2°.

§ 4° Para os fins de célculos de concessdo do vale-alimentagdo serd sempre
considerado o pentltimo més ao da referéncia do beneficio.

§ 5° O valor fixado serd atualizado anualmente, a partir de 1° de janeiro, a
critério da Administragdo Municipal, ndo sendo admitido reajuste inferior ao indice do IPC-
FIPE, ou outro indexador oficial que venha substitui-lo, acumulado nos ultimos doze meses.

§ 6° O valor sera creditado todo dia 15 de cada més, independente de ser
sabado, domingo ou feriado.

Art. 2° O vale-alimentag@o ndo integrara a remuneragdo, nem incorporara
aos vencimentos ou proventos para quaisquer efeitos, bem como sobre ele ndo incidird
vantagem alguma a que faga jus o servidor, vedada, assim, sua utilizagdo sob qualquer forma,
para calculo simultineo que importe em acréscimo de outra vantagem pecunidria.

Art. 3° O vale-alimentagdo sera fornecido atraves de cartdo eletrénico,
magnético ou outros oriundos de tecnologia similar, mediante contrato com empresa
especializada, contratada através de processo licitatorio.

Paragrafo unico. Na eventualidade de rescisdo de contrato com a empresa
contratada para fornecimento do beneficio ou eventuais outros impedimentos até a contratagéo
de nova empresa, podera o Poder Executivo e a Autarquia Municipal repassar aos servidores, a
importancia correspondente, quando do pagamento dos respectivos saldrios.

Art. 4° Na hipétese de o servidor publico acumular cargos na forma
prevista na Constituigdo Federal fard jus a percep¢do de um unico beneficio de vale-
alimentacgdo.

Art. 5°  Os servidores admitidos e demitidos apos o 1° dia do més anterior
a concessdo do vale-alimentagdo fardo jus ao recebimento, proporcionalmente, a razio de /30
avos.

Paragrafo tnico. Na hipotese do servidor deixar de integrar o quadro
funcional de servidores desta Prefeitura, por qualquer motivo ou morte, a mantenga dos
créditos disponibilizados se dard pelo periodo de até 180 (cento e oitenta) dias corridos da data 1
do evento, no sistema do carto e transcorrido esse prazo, eventual saldo remanescente sg{éx’
devolvido a Prefeitura, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos para que, administrativaquit ’.
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seja convertido em espécie e creditado em conta-saldrio ou cheque-administrativo ao
beneficiario.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a
conta das dotagdes orcamentdrias proprias do Poder Executivo e da Autarquia, vigentes e
futuras, suplementadas se necessario.

Art. 7° Fica o Poder Executivo autorizado a expedir os atos que se
fizerem necessarios a execucdo desta Lei.

Art. 8° Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente as Leis
n* 4.130, de 26 de julho de 2011, 4.411, de 16 de maio de 2013 e 5.416, de 6 de dezembro de
2018.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Pirassununga, 18 de maio de 2023.

Prefeito Municipal

Publicada no Diario Oficial Eletrénico
do Municipio de Pirassununga.
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Secretaria Municipal d,,’e Administragdo.
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