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REQUERIMENTO 

Nº 716/2023 

RPROVADO 
Providencie-se a respeito 

Sala das Sessões, CE de dt á / de LOAJ 

Nobres P obres rares, x CE Lare "Ss Lda DA La 
CE DENTE 

Considerando a importância da Associação Alda Miranda Matheus 

  

na promoção dos direitos de crianças e adolescentes do município de Pirassununga, bem como 

na prevenção de situações de risco social e na garantia de sua permanência no sistema 

educacional; 

Considerando o crescimento contínuo da demanda por serviços 

oferecidos pela AMMA, que atualmente atende mais de 400 crianças e adolescentes, abrangendo 

diversos bairros do município, com foco especial nos mais vulneráveis, a AMMA tem como 

preocupação permanente o aprimoramento de suas ações, bem como o Desenvolvimento 

Sustentável, estimulando a participação efetiva da população de modo a construir relações 

socialmente justas. A entidade assumiu a responsabilidade de trabalhar os Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável (ODS), aplicados em diversos projetos, culturais, esportivos, 

tecnológicos e ambientais; 

Considerando que a AMMA é uma entidade sem fins lucrativos, 

com a missão de atender indivíduos e famílias em situação de vulnerabilidade, risco social e 

pessoal, oferecendo todas as ações de forma gratuita, contínua, permanente e planejada; 

Considerando a necessidade crítica de recursos financeiros para a 

manutenção das atividades da AMMA, a fim de continuar a desempenhar seu papel crucial na 

construção de um futuro mais promissor para as crianças e adolescentes da nossa comunidade. 

Considerando a atenção oferecida pela Nobre Deputada Estadual 

by. 
Márcia Lia às necessidades das entidades filantrópicas. 
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Nessas condições, REQUEIRO à Mesa, pelos meios regimentais, 

seja o presente requerimento encaminhado a Excelentíssima Senhora Deputada Estadual 

Márcia Aparecida Ovejaneda Lia, para que interceda por Pirassununga visando destinar verba 

no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), a serem destinados à Associação Alda Miranda 

Matheus (AMMA), conforme relatório anexo. 

Sala das Sessões, 06 de novembro de 2023. 

pena da dido 
Criar Justino da Silva 

vereador 

Jos?   



A AMMA — Associação Alda Miranda Matheus, surgiu da carência de políticas públicas que 
assegurassem a garantia dos direitos de crianças e adolescentes de forma integrada e articulada, 
principalmente de serviços de educação não formal em contra turno escolar. Atualmente com 26 
anos de atuação, desenvolvemos o S.C.F.V. apoiando o Município no atendimento à 
aproximadamente 400 crianças e adolescentes de todos os bairros do município de Pirassununga. 

A Associação concede benefícios de proteção social básica, estando o serviço em conformidade 
com a resolução 109, de 11 de novembro de 2009, considerado serviço de convivência e 
fortalecimento de vínculos. É constituída sob a forma de uma associação, sem fins lucrativos, com 
duração por tempo indeterminado. Pessoa jurídica de direito privado, executando programas e 
projetos dirigidos a indivíduos e famílias em situação de vulnerabilidade, risco social e pessoal, 
sendo todas as ações totalmente gratuitas de caráter continuado, permanente e planejado. 
A AMMA tem como preocupação permanente o aprimoramento de suas ações, bem como o 
Desenvolvimento Sustentável, estimulando a participação efetiva da população de modo a construir 
relações socialmente justas. A entidade assumiu a responsabilidade de trabalhar os Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável (ODS), aplicados em diversos projetos, culturais, esportivos, 
tecnológicos e ambientais.



 
 
 
 

 
 
 
 
 
   

  
  

 
 

 
     

    
  
 
 
 
 

 
   

    
      

       
 

 
 

 



  

  
  

ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE 
“ALDA MIRANDA MATHEUS" - AMMA 

CNP! - 01,636.803.0001-08 

Email: contato(Pammapirassununga.org.br 

Endereço: Bairro Laranja Azeda - s/n 

Município/UF: Pirassununga/sP 
CEP: 13630-000 

  

 



      

   

        

   

      

    

   

  

   

    

   

A AMMA apresenta a síntese dos resultados das 

atividades socioassistenciais e socioeducativas 

realizadas no ano de 2022. Ano ainda marcado 

pelo reflexo da Pandemia, onde enfrentamos 

um contexto exigente, com retomadas, desa- 

fios e mudanças. Ao mesmo tempo, continua- 

mos avançando nas diversas frentes de traba- 

lho, voltadas à defesa e garantia de direitos dos 

usuários e famílias atendidas, ampliando nossa 

capacidade operacional e aprendizado. 

Cornemoramos 25 anos de atuação, garantin- 

do uma infância digna às nossas crianças e 

adolescentes. E assim, com coragem, determi- 

nação e entusiasmo queremos continuar com 

nossa missão, fiéis ao carisma fundacional, que 

motiva nossa força de trabalho. 

  

cenário desenhado pela situação econômi- 

ca financeira, que exigiu muita criatividade e 
Soros uma história de sucesso, repleta de ati- 

tudes ousadas e corajosas, inspiradas no amor 

e solidariedade que é, sem dúvida, nossos energia na busca de alternativas nos âmbitos: 

financeiro, comunitário e social, após viven- 

ciarmos os tristes reflexos e agravamentos, 

pós período pandêmico. Podemos constatar 

que, enfrentar desafios faz parte da história da 

AMMA, temos sido testados e mais uma vez 

nos fortalecemos. Jamais perdemos de 

maiores legados. 

Em 2022, enfrentamos novos desafios, num 

  

vista o futuro e o muito que temos a fazer, 

buscando alternativas de crescimento e a 

garantia dos direitos das crianças e ado- 

lescentes e suas famílias, para que vivam 

com dignidade. 

Toda oferta, com toda certeza, só foi pos- 

sível, porque contamos com à confiança 

de pessoas que acreditam que somos co- 

-responsáveis e que, sim, podemos trans- 

formar a realidade de crianças e adoles- 

centes, como temos feito nestes 25 anose 

como faremos nos próximos que virão. 

Agradeço aos amigos da AMMA e cola- 

boradores pelo apoio necessário. 
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A Associação Beneficente Alda Miranda Ma- 
theus (AMMA), surgiu da carência de políticas 

públicas que assegurem a garantia dos direi- 

tos de crianças e aciolescentes de forma inte- 

grada e articulada, principalmente de serviços 

de educação não formal. A insuficiência e/ou 

ausência de serviços públicos gera violações 

de direitos da população, agravando cada vez 

mais sua condição de existência. Assim, em 

1997, Sr. Luiz Antônio Pinto Matheus, empresá- 

rio local, preocupado com a situação da infân- 

cia do município, fundou a entidade, buscando 

meios de apoiar a população, prevenindo situ- 

ações de risco social e garantindo a permanên- 
cia das mesmas no sistema educacional. 

Iniciamos atendendo 50 crianças, e com o 
tempo a demanda foi aumentando e a impor- 

tância do trabalho desenvolvido pela entidade 
ganhou reconhecimento do Poder Público e 

da Sociedade Civil. 

A atuação da AMMA é abrangente 

e intersetorial, tendo como con- 

ceito de vulnerabilidade, o maior 

número de vagas, entretanto é 

destinado ao bairro Santa Fé que 

possui em torno de 12.000 habi- 
A tantes, onde é sabido que o desenvol- 

vimento local necessita de participação, 

  

    
rentes atores sociais. Segundo da- 

dos constantes no Plano Munici- 

pal da Criança e do Adolescente, 
o bairro apresenta Índice muito 

alto de vulnerabilidade e risco social. 
São características do bairro, famílias 
desassistidas em suas necessidades 
mais básicas, escolaridade, baixos ín- 

  

dices de desenvolvimento social, de- 
Correntes da pobreza e do precário 
acesso aos serviços públicos, A esse 
contexto, somam-se violências, de- 

semprego e tráfico de drogas. De- 

  

   vendo o públi- Ê 

co ser tratado . 

como — prio- 

ridade  ab- 

soluta, mas 

por vezes, 

ameaçados 

  

pela violência 

difundida no te- E a 

cido social, que afe- 

ta especialmente crianças e 

adolescentes. 

Justifica-se o trabalho ofertado, 

no sentido de intervir no contex- 

to de vulnerabilidades, de prevenir 

risco e trabalhar situações de fragilização de 
vínculos familiares e sociais às quais as pessoas 

possam estar expostas, fortalecendo as poten- 

cialidades existentes no contexto de realização 
do trabalho, sendo que em 2022 foi a única or- 
ganização do terceiro que 

  

     

    

operacionalizou serviço 

de convivência e 

  

fortalecimento 

de vínculos no 

de 

Pirassununga. 

Município 
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Organização de atendimento, sem fins eco- 

nômicos, de direito privado, com autonomia 

aciministrativa, seu prazo de duração é indeter- 

minado, de caráter continuado, permanente 

e planejado, com abrangência municipal, por 

meio de atendimento direto, mantendo todas 

as atividades de forma gratuita. 

Atuação fundamentada na promoção e pro- 

teção integral, prevista no Estatuto da Criança 

e do Adolescente (ECA), com foco no direito à 

educação, cultura, esporte e lazer, amparada 

pelos Planos Municipais e Conferências que 

apontam à necessidade dos serviços ofertados, 

buscando a OSC atuar nos pontos mais frágeis, 

em áreas onde a Política Pública Municipal não 

atua. 

  

Como organização reconhecida de assistência 

social, integramos a política setorial nos termos 

E 

  

SS 

a 

da Lei nº 8742/1993 (art. 2º, |, “a”), embasados 

nos princípios e diretrizes da Lei Orgânica da 

Assistência Social (Loas, Lei nº 8.742/1993), Polí- 

tica Nacional de Assistência Social (PNAS/2004 

- Sistema Único de Assistência Social - SUAS), 

resolução CNAS 16/2014 e 27/20N, em conformi- 

dade com a resolução 109, de 1 de novembro 

de 2009, alinhado aos princípios do MROSC. 

Com destaque no desenvolvimento de ações 

ambientais e sustentáveis, trabalhando os Ob- 

jetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS), 

atuando a partir de acordos e articulações para 

que as ações sejam efetivas e integradas. 

Com preocupação permanente ao aprimora- 

mento de suas ações, estimulamos a participa- 

ção efetiva da população de modo a construir 

relações socialmente justas. A 
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POSICiONaMme o 

  
Promover a assistência social, por meio do atendimento de crianças e adolescentes, 
obrigatoriamente matriculados em estabelecimento escolar e que necessitam de local 
adequado de permanência em período contrário ao escolar, promovendo atividades 
socioeducativas; 

Proporcionar-lhes oportunidade de profissionalização por meio de termos de parceria 
e colaboração, acordos de cooperação, celebrados com entidades reconhecidamente    

  

   

profissionalizantes; 

Preservar e proteger a saúde dessas crianças e adolescentes, através de cuidados pre- 
ventivos médicos, odontológicos, oftalmológicos e oferta de alimentação saudável e 
nutritiva; 

Estimular, apoiar e promover a prática desportiva e paradesportiva de crianças e ado- 
lescentes, valorizando suas identidades e proporcionando a transformação de vidas uti- 
lizando o esporte, como ferramenta de integração e inserção social; 

Promover a cultura, como um veículo de transformação e renovação de grupos sociais, 
através da participação ativa na dança, música, teatro, literatura, artes plásticas, artes 
visuais, cinema e outros; 
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Estimular a proteção ambiental e proporcionar educação complementar, desenvolven- 

do ações relacionadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS), tais como 

criação e manutenção de hortas e viveiros de mudas, captação de água da chuva, pro- 

teção da fauna silvestre, captação de energia solar, entre outras, 

Possibilitar a Inclusão Digital; 

  

universais. 

    

Contamos com sede própria, com área de 

80.000 m2, espaço arborizado, repleto de na- 

tureza, organizado de maneira a estimular a 

convivência, a socialização e a integração entre 

usuários e os profissionais, ao qual possui, de 

acordo com a Tipificação Nacional de Serviços 

Socioassistenciais (Resolução CNAS 109/2008): 

salas de atendimento individualizado(quatro 

salas), vinte e uma salas para realização das 

oficinas, equipadas de acordo com a atividade 

(dança/salão de beleza/ culinária/ informática, 

etc..), sala audiovisual para atividades coletivas 

e comunitárias (palestras, capacitações, treina- 

mentos..), academia de ginástica, estúdio de 

pilates, brinquedoteca, biblioteca, playground, 

instalações sanitárias, com adequada ilumina- 

ção, conservação, privacidade, salubridade e 

acessibilidade e limpeza, ginásio poliesportivo 

com espaço para atividades culturais (palco, 

  

Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores 

   
   

camarins e instalações sanitá- 

rias), campo society, campo de 

areia, canchas de bocha, cozinha 

estruturada de acordo com normas 

e adequações sanitárias, área com câmaras 

frias (refrigeradas e congeladas), local próprio 

para armazenamento adequado de alimentos 

não perecíveis, espaço para armazenamento 

de utensílios utilizados na cozinha lavanderia, 

refeitório com capacidade para 250 pessoas, fe- 

cepção, coordenação com sala de atendimen- 

to individualizado, sala da equipe técnica indi- 

vidualizada, sala de atendimento psicossocial 

com recursos pedagógicos e terapêuticos, es- 

paço para atendimento coletivo, área adminis- 

trativa com cinco salas individualizadas, clínica 

odontológica e sala de esterilização, almoxari- 

fados, área para atividades de educação am- 

biental com: sala para oficina, banheiros, vivei- 

ro de mudas, estufa para cultivo de hortaliças, 

composteira, minhocário, sistema de captação 

e reuso da água pluvial, tanque de aquapo- 

nia, currais; local para ordenha coberto; pastos 

com divisórias; silo; galinheiro; área cercada de 

alambrado com aproximadamente 10.000 me. 

Espaço audiovisual (estúdio) que possui sala 

de mixagem e master (áudio/ vídeo), sala de 

edição (vídeo e áudio, ilhas de edição, finaliza- 

ção e web), laboratório digital, switch, sala para 

aulas teóricas, central de equipamentos e ilu- 

minação, sala de fotografia, além de espaços 
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reservados para equipe de trabalho. São duas 

salas, sendo estúdio sala acústica e estúdio 

sala técnica, com tratamento acústico e térmi- 

co, somando em torno de 140 metros quadra- 

dos. Dois laboratórios de informática, totalizan- 

clo 50 computadores e serviço de internet com 

alta velocidade. Usina fotovoltaica, reduzindo 

em 85% os custos com energia elétrica. A in- 

fraestrutura, recursos físicos e materiais foram 

suficientes e adequados, interferindo positiva- 

mente e diretamente no bem-estar e aceita- 

ção dos usuários. 

    

                        

sh. 
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e é cedido pela Prefeitura Municipal de Piras- 

eto dos alunos escola/ AMMA 
Desde o início das atividades em 1997, o transport 

sununga, através da Secretaria Municipal de Educação, para O traj 

e AMMA/escola.     
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Ofertar aos assistidos espaço de convívio e desenvolvimento de ha- 

bilidades, de acordo com seu ciclo de vida, incentivando a socializa- 
ção e a convivência comunitária, fortalecendo a relação familiar, a fim 

de contribuir para a prevenção e/ou proteção à situação de vulnerabili- 
dade e/ou risco pessoal e social. 

vos Específico: 
Proteger os direitos de crianças e adolescente; 

      

  

Exercitar o diálogo e 

o respeito às dife- 

** Oferecer oportunidades de ampliação do renças contribuin- 

repertório; do para a preven- 

ção de problemas 

“* Auxiliar no desenvolvimento de novas compe- de saúde mental; 
tências, através de atividades diferenciadas; 

   Utilizar o esporte 
“* Fortalecer os usuários para enfrentarem os como meio de in- 

desafios em sua trajetória; serção e integração 

social, construindo 
“ Trabalhar habilidades socioemocionais, ga- valores, disciplina, so- 

rantindo o direito de desenvolverem autoco- cialização, cooperação 
nhecimento para saber nomear, expressar e etrabalho em equipe; 
gerir suas emoções de maneira positiva, trans- 

formando os sentimentos e comportamento, “Auxiliar na consoli- 
fortalecendo o protagonismo em suas vidas; dação da aprendiza- 

gem através do uso 
“& Conscientizar sobre os direitos e deveres, em di- de recursos tecnoló- 

ferentes espaços, formando cidadãos responsá- gicos e oferta de cursos de informática e pro- 
veis, possibilitando experiências de convivência fissionalizantes; 
comunitária e fortalecimento de vínculos; 

“P Acessar materiais, instrumentos e proce- 
** Conhecer o próprio corpo, valorizando e adotan- dimentos variados em artes (Artes Visuais, 

do hábitos saudáveis como aspectos básicos de Dança, Música, Teatro) experimentando-os e 
qualidade de vida e agindo com responsabilida- conhecendo-os de modo a utilizá-los nos tra- 
dle em relação a sua saúde e a saúde coletiva; balhos pessoais e nas construções coletivas, 

desenvolvendo o conhecimento estético, a 
* Utilizar de diferentes linguagens: verbal, ma- sensibilidade, a criatividade e o espírito crítico; 

temática, gráfica, plástica e corporal como 
meio de produzir, expressar e comunicar suas Contribuir para o processo formativo, as 
ideias, interpretar e usufruir das produções trocas culturais, convivência comunitárias, 

   

culturais, das diferentes fontes de informação; a reflexão sobre as vivências familiares, por 

meio de palestras e grupos de encontro: 

                  8 Relatório Anual AMMA - 2022



  

RR   

  

Fortalecer o direito de brincar e o direito à in- 

fância, por meio de atividades de lazer, lúdicas 

e recreativas; 

“% Planejar, assessorar e ortentar profissionais, 

assistidos e familiares em ativiciades relativas 

a modelos de convivência que facilitem o de- 

senvolvimento de habilidades sociais para a 

convivência respeitosa entre todos; 

  

Atendemos todo município de Pirassununga, 

sendo o maior número de vagas destinadas aos 

bairros que compreendem a Vila Santa Fé, que 

possui em torno de 12.000 habitantes, onde é sa- 

bido que o desenvolvimento iocal necessita de 

participação, engajamento e fortalecimento de 

diferentes atores sociais. 

Os encaminhamentos foram realizados pelos 

CRAS - Santa Fé e Vila e São Pedro, Promoção 

Social (responsável atualmente pelos territórios 

não compreendidos pelos CRAS). Os demais Ser- 

viços que compreendem à rede ( Conselho Tute- 

tar, CREAS, SM DHCI,S.M.PS, Caps Infantil, SAI- 

CA e Poder Judiciário, mantiveram comunicação 

com os CRAS e Promoção Social para inserção de 

Crianças e Adolescentes, como Público Prioritário. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                
  

  

  
  

  

    
  
  

  

  
          
                  
                
            
  
  

              
  
              

  

  

  
  

  

            
    
                  
                  
  
  

            
  

            
  

  

  

  
  

                          

  
  
  

            

  

  

      

  

  
                

  
          

        

  
  

            
8 Masculino “ Feminino 

RE     
'* Implementar ações de intervenção e preven- 

ção às ocorrências de violência doméstica, 

abuso e exploração sexual; 

=: Articular com políticas setoriais (educação, as- 

sistência social, saúde) entendidas como par- 

te integrante na conquista de resultados. 

Já as crianças vinculadas às escolas municipais, 

foram cadastradas pelas unidades escolares par- 

ceiras em um software criado pela Secretaria de 

Educação, para administrar, organizar, facilitar a 

comunicação, o processo de triagem e análise 

dos casos que indicam prioridade, onde a Assis- 

tente Social da OSC, analisou, filtrou os casos, rea- 

lizou entrevistas com as famílias, realizando ainda 

encaminhamentos a rede protetiva. 

A lista de espera, oferece maior transparência no 

processo de preenchimento das vagas dispo- 

níveis, bem como maior respeito aos direitos e 

critérios estabelecidos para que as crianças fre- 

quentem a OSC, de acordo com a tipificação dos 

Serviços Socioassistenciais. 

  =: Amarela 
db Branca 

Parda 
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& Estadual Municipal 

dP sim 

  

            

  

dh CAPS Infantil + APAE 
“& CREAS CRAS/Promoção Social 

PETV/SMDH 
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Crianças e adolescentes de ambos os sexos, na faixa etária de 06 a 15 anos, priorizando atendimento às 

crianças e adolescentes vulneráveis e de risco social. 

SAN ATA 
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Oferecemos atividades diferenciadas e adequa- Os atendimentos são realizados diariamente, vi- 

das a cada faixa etária / ano escolar, sendo turmas sando atenuar os efeitos negativos resultantes 

de até 21 alunos, grade semanal de atividades do afastamento do responsável por motivos de 

com horários e oficinas definidas, duração de 1h trabalho, bem como da precariedade da vida do- 

30/aula, cada atividade diária, com intervalos para méstica sob o ponto de vista social. 

os lanches, meditação, rodas de conversa e abor- Funcionamos de segunda-feira a sexta-feira, das 

dagem de temas selecionados. 7:30h às T718h. 
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Acolhemos crianças e adolescentes, como es- 

paço de socialização e fortalecimento de vin- 

culo, com atividades desenvolvidas de acordo 

com a faixa etária / ano escolar, envolvendo 

variedades de estilos, valores e culturas, com 

projeto pedagógico definido, construído a par- 

tir da experiência da organização, começando 

pelas intenções filosóficas de formar pessoas 

na sua integralidade, nas dimensões afetiva, 

ética, física e intelectual, passando pelos obje- 

tivos e se desdobrando na metodologia que é 

voltada a convivência grupal. Uma experiência 

rica, cheia de descobertas em formato educa- 

tivo e recreativo, gerada através de recursos 

e ferramentas que favoreceram o bem-estar, 

vida saudável e qualidade de vida, senso de 
reponsabilidade, resolução de problemas, coo- 

icleo Tecnológico 
usão digital 

As crianças do ensino fundamental em fase 
de alfabetização utilizam programas de apoio 

pedagógico, que auxiliam na consolidação da 
aprendizagem. Os alunos já alfabetizados, a 
partir do 4º ano, realizaram cursos de informá- 
tica, do básico ao avançado, e os adolescentes 

com idade entre 13 e 15 anos tiveram autono- 
mia e foram incentivados e motivados a es- 
colherem dentre os mais diversos cursos pro- 
fissionalizantes disponibilizados pela parceria 
com EVOLUA-Educação, os que mais engua- 
dram-se no perfil pesscal e futuramente pro- 
fissional. 

    

Em dezembro realizamos a certificação dos 
adolescentes que finalizam os cursos durante 
cano, 

peração, resistência a frustação, respeito a lidar 

com o outro, habilidades essas essenciais para 

O empoderamento do ser humano, compreen- 

dendo gual seu limite e identificando o limite 

do outro. 

Os Grupos de convívio de fortalecimento de 

vínculos foram realizados diariamente, com 

participação de todos, através de planejamen- 

to conciso, construído a partir de temas rele- 

vantes estudados coletivamente, onde en- 

contramos uma forma de comunicação bem 

alinhada às expectativas e desejos dos assisti- 

dos, com tom de acolhimento, ânimo e produ- 

tividade para todos, chegando a formato leve 

de trocas. Os temas constantes no Plano Polí- 
tico Pedagógico fluiram naturalmente, alcan- 

cando resultados positivos. 
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Conta com equipamentos modernos possibili- 

tando desenvolvimento de audiovisuais, lives, 

pocicasts, etc. 

  

        t6 
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O núcleo cultural é composto pelas oficinas 

de dança, música, teatro e artes visuais, ten- 

do como objetivo proporcionar aos assistidos 

o desenvolvimento do saber sensível, das rela- 

ções entre corpo, movimento, mente e coleti- 

vidade. 

  

Cs 

  

Ampliando assim, o acesso à cultura, os ho- 

rizontes de vida, possibilidades de escolhas, 

oportunidades e perspectiva de futuro de 

crianças e adolescentes em situação de vulne- 

rabilidade social. 

O trabalho resultou em diversas apresentações 

culturais realizadas ho decorrer do ano. 
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Entre os dias 08 e T] de novembro foi realizada a 

apresentação anual da Mostra de Artes Luiz Pinto 

Matheus, pelo Núcleo Cultural, que recebeu grande 

público no Centro de Convenções Prof. Fausto Vic- 

torelli nos dias 10 e 11 de novembro, em duas apre- 

sentações abertas ao público. As demais apresenta- 

  

çõesforam realizadas para entidades sociais, escolas 

municipais e particulares do município e região. 

A apresentação sensibilizou a plateia para o universo 

da arte e demonstrou a comunidade, a diversidade 

e valorização da cultura, por parte da organização. A 

super produção trouxe impressionantes figurinos, ce- 

nários e acessórios produzidos na AMMA, com muita 

particularidade e criatividade, utilizando materiais rea- 

proveitados, unindo talento da equipe criativa. 

    

   

  

Foram contabilizadas mais de 2.400 pessoas que 

prestigiaram o evento. 
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Composto pelas oficinas de esportes, funcional 

kids, pilates e recreação buscamos oportunizar 

aos assistidos, através da prática esportivas e 

lazer melhoria na qualidade de vida, reforçan- 

do hábitos saudáveis, auxiliando no desenvol 

vimento físico, intelectual e emocional. 
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isrência Religiosa/Páscos 
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bate ao abuso e à Explora 
No dia 13 de maio realizamos uma mobilização na praça central, com intuito de chamar atenção 

da população, convocando-os para o enfrentamento contra a violência sexual infanto-juvenil. As 

í Ê ão Sexua      
Ed g 

E AT 

  

ações foram desenvolvidas em parceria com a Fundação Abrina.      
ELA 32 Anos 

De forma interativa e lúdica atra- 

vés das oficinas socioeducativas, 

a AMMA estimulou as crianças e 

adolescentes a conhecerem e/ou 

aprimorarem o conhecimento da 

lei que às protegem. Foram pro- 

movidos debates, pesquisas, es- 

clarecimento de dúvidas, confec- 

cionado jogos € cartazes, realizado 

contação de história e entregue 

as crianças uma cartilha educati- 

va construída na OSC, auxiliando 

na memorização e respeitando-os 

em quanto sujeitos em fase de de- 

senvolvimento, que aprendem de 

formas diferentes. No estúdio au- 

diovisual, gravamos a campanha 

“Princesas também tem direitos”,                     32 Relatório Anual AMMA - 2022
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A Organização participou da campanha “Se- 

tembro Amarelo”, abordamos a temática de 

forma delicada, com mecanismos, para que Os 

usuários conheçam seus sentimentos e desen- 

volvam habilidades socioemocionais. 

Mobilizamos ações junto a Secretaria Muni- 

cipal de Assistência Social, sediando e asses- 

sorando a eguipe na construção de materiais 

audiovisuais disponibilizamos na rede social, 

com foco na orientação e conscientização da 

comunidade. 
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Finalizamos com a caminhada nomeada “Ca- 

minhada pela Vida” onde os assistidos e comu- 

nidade se mobilizaram, com cartazes e banner 

que carregavam frases motivacionais. 

    

Desenvolvidas através do laboratório de estu- 

dos pelos educadores com orientação, direcio- 

namento e monitoramento da equipe técnica 

e gestão, oferece opções de leitura, valorizando 

temas que abordam questões que faça senti- 
do no contexto em que os usuários estão in- 

seridos, buscando soluções para problemas do 

presente, avançando para práticas que forme 

crianças proativas para buscar soluções e não 

reprodução de comportamentos negativos, 

* pranto à 
MO LENNCA AN 

Eure Feng E 
Pestolos der 

PA DA Mg 
Sri rosa 

CONHECENDO OS 

BIREITOS:E OS 

DEVERES DAS 

CRIANÇAS E DOS 

ADOLESCENTES: 

   

   
  

muitas vezes gerados pela desinformação e 

falta de conscientização. 

As novas gerações precisam ser cada vez mais 

protagonistas, participativas e preparadas para 

interagir com soluções do presente, demanda- 

das pelas volatilidades, incertezas, complexida- 

des e ambiguidades do mundo atual. 

Não enfatizamos a linguagem, para que o ma- 

terial possa ser aproveitado para diferentes fai- 

xas etárias. 
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A psicóloga da OSC realizou palestras, rodas de 

conversas e orientações mensais para as crian- 

ças e adolescentes da OSC a fim de prevenir e 

orientar sobre temáticas associadas aos temas 

geradores das oficinas, abrindo ou encerrando 

os trabalhos que foram realizados em parceria 

com a equipe multiprofissional em formato 

transdisciplinar, dando oportunidade para que 

todas às crianças e adolescentes aprenderem 

e conhecerem os temas. 
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A leitura de histórias, indicação de livros e 
temas para estudo é incentivada de forma 
multidisciplinar em todas as oficinas, mas 
cientes da importância do estímulo pela lei- 
tura nos anos iniciais do ensino fundamental, 
realizamos o Projeto “maleta viajante”, onde 
às crianças receberam livros dos Kits do Pro- 
grama “Direito e Cidadania” da Paulos Social, 
Programa Leia com uma criança, do Itaú so- 
     
                    36 
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cial e Fundação Educar DPaschoal, acom- Ra 

panhados de orientações e atividades para 

serem realizadas em casa, sendo ferramenta 

potente para que as crianças tivessem conta- 

to com os familiares de forma positiva, com- 

preendessem e elaborassem suas histórias 

de vida, vivenciassem manutenção das me- 

máórias familiares e conhecessem mais sobre 

suas famílias. Ter espaço para narrar, relem- 

brar, valorizar e registrar situações vividas 

em família fortalece os vínculos familiares e 

o senso de pertencimento. Com mediação 

do educador, em rodas de conversa, as crian- 

ças apresentaram os trabalhos realizados em 

casa, recontaram as histórias e trouxeram 

situações de aprendizado e alegria vivencia- 

das. Nestes espaços os educadores utilizam 

de contato respeitoso e buscam encontrar 

palavras que deem sentido ao que a criança 

viveu, sem desqualificar suas raízes familiares, 

ajudando a reconhecer as experiências posi- 

tivas que tiveram. Durante o ano, foi possível 

identificarmos que construímos nas crianças, 

conhecimentos sobre o mundo, as pessoas, 

sentimentos, onde aprenderam a lidar con- 

sigo mesmo, com o outro e com o grupo de 

pessoas, desenvolvendo diversas competên- 

cias socioemocionais e reconhecendo senti- 

mentos importantes para lidarem com suas 

emoções. 
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Paralelo às atividades diárias desenvolvi- 

das nas oficinas socioeducativas, realizamos 

apoio psicossocial com objetivo de identifi- 

car, orientar, acompanhar e encaminhar os 

casos que demandam atenção. Através de 

atendimentos individuais, grupais e com as 

famílias, interviemos nas relações de cunho 

afetivo, emocional e social, prevenindo com- 

portamentos de riscos, fortalecendo a impor- 

tância do acompanhamento familiar no de- 

senvolvimento das crianças/adolescentes. 
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O espaço é denominado como uma Terramen- 

ta da educação positiva que tem como obje- 

tivo ensinar as crianças sobre os períodos ne- 

cessários de reflexão para escolhas ou decisões 

sábias, recuperação de controle e desenvolven- 

do habilidades para a vida. OU seja, proporcio- 

nar às crianças oportunidades de um tempo 

para se sentirem melhores e após continuar as 

ações do dia a dia. Nessa sala disponibilizamos 

materiais e recursos importantes e necessá- 

rios para reflexão, como por exemplo: música 

relaxante, bolinhas relaxantes, cartinhas sobre 

emoções, garrafinha sensorial, livro das emo- 

ções, entre outros. 

A criação do espaço foi motivada pela neces- 

sidade de um espaço tranquito para fazerem a 

“pausa” em momentos que se sentem desre- 

gulados emocionalmente (agressivos, tristes, 

frustrados...) para após se acalmarem conse- 

guirmos abordar o assunto gerando reflexões. 

Quando estão agitados e angustiados, muitas 

das vezes observamos que não conseguem 

entender a motivação e muito menos o valor 

que está sendo ensinado. 

  

Utilizamos diariamente até dez minutos, para 

práticas de meditação. Ao desenvolver a cul- 

tura Mindfulness, resultou-se em bem-estar, 

conflitos melhores gerenciados, resiliência por 

parte das crianças e adolescentes, permitindo 

dedicarem-se com mais foco, motivação e sa- 

tisfação a programação diária de atividades. 
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Utilizamos nossa potencialidade enquanto orga- 

nizadores de mobilizações, em prol do fortaleci- 

mento das intervenções, articulações e políticas 

públicas compartilhadas, surgindo construções e 

avanços significativos aos usuários. 

A partir das ações realizadas, percebemos de- 

mandas, onde a necessidade de articulação e di- 

álogo entre os vários atores sociais nelas atuantes, 

dentre eles, os equipamentos de políticas públi- 

cas (unidades básicas de saúde, escolas, CRAS, 

CREAS), potencializaram ações e estimularam 

participação e atuação de redes de apoio 

As interações entre serviços, fazeres, pontos de 

vistas e compreensões permitiram crescimento 

de todos e a busca conjunta de relatórios e enca- 

minhamentos. 

Participamos ativamente dos Conselhos dos Di- 

reitos das Crianças e do Adolescente e Assistência 

Social, auxiliando em obrigações, como a realiza- 

ção da Conferência da Criança e do Adolescente. 

Com vistas ao fortalecimento das instituições so- 

ciais, prestamos assessoria gratuita, desenvolven- 

cio redes que atuam no mesmo segmento. 
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Grande parte de nossas crianças e adolescen- 

tes vivem o ciclo da pobreza, sem acesso a ali- 

mentação em seus lares. A falta de refeições 

adequadas, pode prejudicar na formação físi- 

ca, intelectual e psíquica, implicando no pro- 

cesso de formação e consequentemente refle- 

tindo no futuro. 

Trabalhamos de forma preventiva para a longe- 

vidade saudável, criando hábitos e trabalhan- 

do a educação nutricional através da oficina de 

culinária e alimentação saudável. 

Servimos diariamente seis refeições nutritivas, 

utilizando de verduras e legumes produzidos 

na AMMA, sem uso de agrotóxicos, possibili- 

  

E      

  

E 

tando descoberta de novos sabores e texturas 

com pratos diferenciados e oferta de variadas 

refeições substituindo alimentos industrializa- 

dos por in natura. 

Incentivamos as crianças a fazerem suas hor- 

tas em casa, plantar, experimentar, ensinar ou- 

tros membros da comunidade. 

Realizamos trabalho informativo com os res- 

ponsáveis, para que estejam conscientes das 

suas responsabilidades, estimulem às crianças 

a se alimentarem melhor, tenham paciência 

e tolerância, respeitando a evolução e cresci- 

mento saudável. 

  

                Relatório Anual AMMA - 2022



  

O índice de crianças que chegaram na AMMA com 

falta de informação e cuidados necessários, com a 

higiene bucal, foi elevado em 2022, pós Pandemia. 

De 40 novos atendimentos na faixa etária entre 

05 e 06 anos (1º ano da escola regular), 32 crian- 

cas apresentaram problemas bucais com grande 

quantidade de cáries, tratamentos mais comple- 

xos, como o canal e perda precoce dos dentes, sen- 

do que 80% nunca haviam visitado um dentista. 

Através das oficinas educativas, que são desen- 

volvidas de forma lúdica, agradável, prática e esti- 

mulante, conseguimos alcançar hábitos saudáveis 

necessários, para uma melhoria na higiene e qua- 

lidade de vida. 

Nem todas as nossas famílias têm condições de 

cuidar de seus filhos, como deveriam e alguns ne- 

gligenciam os cuidados. Para minimizarmos a pro- 

blemática, os educadores receberam capacitação 

pot profissionais habilitados e na rotina diária, após 

as refeições foi realizado escovação monitorada, 

garantindo correta higienização dos dentes, cria- 

ção de hábitos e rotina. 

Para diminuir a influência das condições socioe- 

conômicas, um dos fatores impeditivos na manu- 

tenção da higiene bucal, firmamos parceria com 

a empresa Condor e Colgate, distribuindo escovas 

de dente a todos os assistidos e substituindo quan- 

do necessário, 

Porém, somente fornecer informações sobre os 

cuidados em saúde não é o suficiente, o indivíduo 

necessita do atendimento clínico social para me- 

lhoria da qualidade de vida e a partir da solidifica- 
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ção da autoestima e amor próprio, conseguimos 

sensibilizar para a manutenção dos cuidados e 

criação de hábitos. Para que tudo isso fosse pos- 

sível, o Lions Clube Internacional subsidiou nova 

estrutura clínica, equipada, moderna e lúdica. Os 

insumos foram mantidos com recursos próprios 

da OSC e os materiais de limpeza e desinfecção 

cloados mensalmente pela empresa parceira Cos- 

moderma. 

Contamos com o apoio de duas dentistas (cedida 

e voluntária), somando 24 horas de atendimentos 

semanais, sendo os atendimentos humanizados, 

utilizando técnicas de reforços positivos e acolhi- 

mento, 

O trabalho resultou em aumento da autoestima, 

autonomia na escovação, formação e desenvolvi- 

mento de consciência crítica em relação aos pro- 

blemas de saúde, conhecimento dos alimentos 

prejudiciais aos dentes, perda do medo dos aten- 

dimentos clínicos e conhecimento da importância 

de visitarem o dentista. 
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identificamos que uma grande parcela das 

crianças e adolescentes assistidos pela AMMA, 

não vivenciam em seus lares, a experiência de 

comemorar o aniversário. Para desenvolvimen- 

to do senso de autoestima e pertencimento, 

reservamos um dia no mês para realização de 

uma festa em comemoração aos aniversarian- 

tes. Na maioria das ocasiões, relacionamos com 

as datas comemorativas (páscoa, festa junina, 

dia das crianças, natal..), possibilitando diferen- 

tes e variadas brincadeiras, interações e integra- 

ções. No refeitório são montados espaços com 

decoração e oferecemos cardápio com bolo, do- 

cinhos, refrigerante, lanches e guloseimas, dife- 

rentes e variados em cada comemoração. 
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Mantivemos parceria com o PROFESP, onde 60 

crianças da Rede Municipal de Ensino, matricu- 

ladas na AMMA foram beneficiadas com as ati- 

vidades do projeto, às segundas e quartas-feiras 

na Academia da Força aérea. 

O PROFESP é um programa social desenvolvi- 

do pelo Ministério da Defesa, em parceria com 

o Ministério da Cidadania e o Ministério da Mu- 

lher, Família e Direitos Humanos, operacionali- 

zado por Organizações Militares da Marinha, do 

Exército e da Força Aérea Brasileira. A iniciativa 

Democratiza o acesso à prática e à cultura do Es- 

porte, de forma a promover O desenvolvimento 

integral de crianças, adolescentes e jovens, for- 

mando cidadãos e melhorando a qualidade de 

vida dos beneficiados. 
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Em parceria com a Polícia Militar de Pirassu- 

nunga, demos continuidade às ações iniciadas 

em 2018, com objetivo de cultuar os valores fun- 

damentais que permeiam as relações huma- 

nas, englobando rodas de conversa e ativida- 

des com uso de materiais didáticos específicos 

às crianças e palestras de conscientização aos 

adolescentes. 

Tendo em vista que os policiais envolvidos, par- 

ticiparam de capacitação, visando intensificar os 

mecanismos de defesa de crianças, adolescen- 

tes e famílias, vítimas de violência, com olhar 

mais crítico, voltado a interromper o ciclo, identi- 

ficando fatores de risco, com estratégias que in- 

duzem trazerem possíveis situações de violência, 

alinhamos nossas ações e com a parceria forta- 

lecemos nossa “rede de apoio”, estabelecendo 

maior capacidade de diálogo e interação com 

outros órgãos de apoio, atuando em conjunto no 

enfrentamento e prevenção de violências. 

   

mi 

A 3º Cia PM do 36º Batalhão de Polícia Militar — 

Pirassununga encerrou o ano com a ação social 

de arrecadação de kits escolares, oferecidos aos 

atendidos como presente de natal. 
a ra 
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O Lions Clube de Pirassununga realiza anual- 

mente, desde 20T7, testes de acuidade em to- 

das as crianças e adolescentes assistidos pela 

AMMA. 

Após detectarem função baixa na visão, novos 

procedimentos e exames de refração foram re- 

alizados em parceria com clínica médica parti- 

cular. Todas as crianças diagnosticadas com do- 

Wu ci E 

, ni nf aos 

enças visuais foram recebidas por ótica parceira 

e de forma humanizada e acolhedora puderam 

escolher as armações, sendo beneficiadas com 

óculos de grau. 

Envolvemos a Assistente Social da OSC que 

buscou apoiar e estimular o uso dos óculos, 

apresentando o acessório de maneira divertida 

e positiva, fazendo-os sentirem-se especiais. 
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O projeto foi desenvolvido por alunos da FZEA, 

que cursam Engenharia de Biossistemas, En- 

genharia de Alimentos, Medicina Veterinária e 

Zootecnia e contou com colaboração financeira 

de pessoas voluntárias na compra de materiais 

necessários a execução das atividades e lem- 

branças oferecidas para as crianças no dia das 

crianças e festa de natal. 

As ações têm cunho lúdico e educativo, com 

o desenvolvimento locomotor, de trabalho em 

equipe e de leitura. “Todos eles têm alguma es- 

tratégia por trás para ampliar o protagonismo 

da criança, para ela se sentir mais apta a viver 

na sociedade”, diz Nicolas Ventura, estudante 

do curso de Zootecnia da Faculdade de Zootec- 

nia e Engenharia de Alimentos (FZEA) da USP e 

presidente do projeto em Pirassununga. 

SR 
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Tivemos as famílias como centralidade, man- 

tendo contato frequente, utilizando os mais 

diversos meios de comunicação e em casos 

merecedores de maior atenção, priorizou-se o 

atendimento presencial individualizado. Nesse 

sentido, pôde-se praticar a escuta ética e pro- 

fissional, onde estabelecemos reais situações 

de cooperação, auxiliando em suas demandas 

   

  
e transmitindo segurança para que vínculos fos- 

sem criados ou fortalecidos. 

Atendemos as mais diversas solicitações de es- 

colas parceiras, que nos procuraram constante- 

mente para auxílio e ou atuação em parceria, 

junto às famílias, nas resoluções de confiitos, 

demandas e violações identificadas. 

Conhecer a realidade das famílias, com ênfase 
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nas suas características sociais e demográficas 

auxiliou a atuação técnica e os encaminhamen- 

tos necessários. 

Os canais criados para comunicação com as 

familias, serviram para que em tempo real, co- 

nhecessem o que seus filhos produziram, per- 

mitindo que acompanhassem o aprendizado e 

desenvolvimento dos mesmos. 

Foram realizadas durante o ano, OS reuniões 

para diferentes turmas, administradas de forma 

cuidadosa por toda equipe, problematizando 

questões, relacionadas ao cenário de inevitável 

crise. No período, apoiamos e acolhemos nos- 

sas famílias e recebemos nossas crianças com 

segurança, cuidado e atenção. 

A rematrícula dos assistidos e atualização do- 

cumental é obrigatório para a continuidade da 

criança/adolescente na OSC, quando a famí- 

lia não dispõe da responsabilidade de ir até a 

sede da AMMA, realizamos busca ativa, através 

da equipe técnica da AMMA. A não renovação 

permite a entrada de novos assistidos. Em 2022, 

ocorreu no mês de setembro perdurando até 

o mês de outubro, sendo realizada presencial- 

mente na Sede da AMMA. 
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Estruturado exclusivamente para atender a 

Norma operacional Básica de Recursos Huma- 

nos - Suas - RH / SUAS (2006), oferecemos ca- 

pacitação continuada para os colaboradores, 

oferecendo subsídios para qualificação e atu- 

ação, enquanto espaço de construção e saber 

coletivo. 

Iniciamos em janeiro de 2022, refletindo sobre o 

Serviço de Convivência e Fortalecimento de vín- 

culos e reafirmando a proposta metodológica 

do trabalho com as crianças e adolescentes. Em 

primeiro momento a Assistente Social e Gestora 

da OSC, apresentou estudos, contextualizando 

sobre a realidade que acontece no entorno, mo- 

dificações, inovações, mudanças e ainda às ex- 

pectativas apresentadas pelo público, gerando 

reflexões sobre o território que atuamos e papel 

da equipe em intervenções seguras e qualifica- 

das. Manuais e cartilhas, foram revisados e ou 

apresentados e estudos em grupos foram reali- 

zados, para que exista verdadeira compreensão 

do lugar do orientador social dentro da Política 

de Assistência Social, com recorte específico da 

sua atuação no SCFV. 

Para potencializarmos o olhar para atuação cen- 

trada na criança e adolescentes, com base has 

últimas atualizações científicas do desenvol- 

vimento infantil, oferecemos treinamento em 

Educação Positiva, somando 28 horas de apren- 

dizagens sobre habilidades sociais e cognitivas, 

hábitos intencionais, construção de boas convi- 

vências e estratégias para ajuda aos indivíduos 

de forma firme e gentil, auxiliando na prática de 

intervenções positivas e assertivas, tornando os 

espaços mais seguros, pautado no diálogo, na 

reflexão, na cooperatividade, contribuindo de 

forma significativa com as mais diversas apren- 

dizagens, onde o desenvolvimento de habilida- 
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des, autonomia, encorajamento, motivação e 

resolução de problemas estão no foco do pro- 

cesso educativo. 

Os educadores participaram de uma roda de 

conversa, com o tema: Como desenvolver a au- 

toestima em crianças e adolescentes. 

A equipe de educadores e a coordenadora par- 

ticiparam do curso de meditação Mindfulness, 

aprofundando técnicas de meditação que pro- 

porcionaram um dia a dia mais equilibrado, 

consciente, saudável e com bem-estar. 

Foi disponibilizado a AMMA através da Secre- 

taria Municipal de Educação a capacitação “O 

Papel da Educação na Prevenção da Violência 

contra a mulher e semana escolar de comba- 

te à violência contra a mulher”, somando infor- 

mações para o Projeto “Quem AMMA Protege”, 

realizado em parceria com a Fundação Abring, 

onde profissionais referência do Projeto partici- 

param e debateram sobre as informações, inter- 

calando o conteúdo com a proposta do Plano 

de trabalho. 

Os educadores participaram de capacitações pe- 

dagógicas, oferecidas pelo Programa Forças no 

Esporte, merecendo destaque a palestra: Gestão 

de conflito entre crianças e adolescentes. 
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A equipe técnica, coordenação e gestão, partici- 

pou mensalmente dos encontros “Nossa rede”, 

Fundação Abring, abordando diversas temáti- 

cas da infância e adolescência. Fomos oportu- 

nizados com um encontro presencial, contan- 

do com participação de três especialistas que 

palestraram sobre saúde mental, profissionali- 

zação e educação social em outros momentos 

foram realizadas oficinas de acordo com a res- 

pectiva realidade da Organização. 

Ainda em 2022, participamos do Seminário Sus- 

tenta Habilidades, realizado pelo Instituto Cre- 

dicitrus no auditório do ONOVOLAB powered 

by Instituto Credicitrus, em Ribeirão Preto, SP, 

onde foi possível aprender e reciclar conheci- 

mentos sobre gestão de projetos, voluntariado, 

e como inovar para empreender e crescer insti- 

tucionalmente com impacto social, com dezes- 

seis horas de duração. 

Encerrando o ano, a Gestora da OSC, Talita Noé 

Souza, no mês de novembro, participou de uma 
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E,    
imersão de dois dias, oferecida pela Unesco / 

Criança Esperança no Rio de Janeiro, com diver- 

sos assuntos relevantes sobre o terceiro setor e 

a infância. 

Encontros com educadores para estudo dos 

temas geradores e discussões de casos, foram 

realizados mensalmente, onde somando co- 

nhecimentos, desenvolvemos proposta de edu- 

cação social em seus distintos âmbitos de ação 

e intervenção socioeducativa.    

  

Es a dum pe co am pass, necursos Materiais e Humano 
A organização possui materiais permanentes e pedagógicos apropriados e suficientes para o de- 
senvolvimento do serviço, a mobília é adequada aos espaços que possuímos, que se encontram 

em ótimas condições de conservação. 

Possuímos quadro efetivo de profissionais com formação específica na área de atuação, que bus- 
cam atualização em seu exercício profissional, qualificando-se e preparando-se para o alcance das 
metas, alinhadas à cultura organizacional que exige comportamento ético, responsável e com 
princípios de cidadania. 

   E] 2 ss pb art Resultados 
+ Diminuição das vulnerabilidades presentes * Aumento na autoestima de crianças e ado- 

no território; , lescentes; 

w Garantia de proteção social; * Reduzir índice de gravidez na adolescência: 

- Oferta de novas oportunidades de reflexão a w Redução de comportamentos agressivos; 
partir dos temas trabalhados; 

* Equilíbrio no campo emocional; 
= Construção de projetos de vida; 

z Desenvolvimento da autoestima e do pro- 
“ Diminuir do número de crianças e ou ado- tagonismo, levando em conta princípios de 
lescentes ociosos e na rua; Cidadania e Ética; 

* Convivência social em espaço saudável e * Desenvolvimento da Criatividade; 
protetivo; 
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Produção de novos discursos sobre as reali- « Acesso aos mais diversos recursos tecnológicos; 

dades sociais, a partir de observações, refle- 

xões e novos conhecimentos adquiridos; + Aumento da capacidade de memorização; 

« Desenvolvimento de competências básicas « Desenvolvimento do raciocínio lógico; 

e essenciais no dia a dia, como voltagens, 

tomadas, cuidados necessários com os + Aquisição de novos costumes alimentares; 

equipamentos para melhor conservação dos 

mesmos; s Ampliação da expressividade; 

« Ampliação da conduta de indagação, análi-. = Desenvolvimento na consciência ambiental; 

se, problematização, com esforço para busca 

de soluções para problemas cotidianos; « Ressignificação de situações conflituosas; 

: Conhecimentos de ordem central (Educa- Adolescentes inseridos no mercado de tra- 

ção, Cidadania e Trabalho), balho e em escolas e projetos sociais, após 

idade máxima de freguentarem a AMMA. 

As atividades administrativas e financeiras foram 

organizadas e controladas por Diretoria, eleita por 

uma Assembleia Geral e sócios. 

A gestão financeira da entidade prioriza e raciona- 

liza as despesas, acompanha e promove melhoria 

dos negócios a fim de obter redução de custos, sem 

impactar na qualidade dos serviços prestados. Nos 

apresentamos como uma Organização economi- 

camente equilibrada e consciente, inclusive com 

vários projetos sustentáveis em funcionamento, 
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1 Gestora social Pós-graduada CLT 44h semanais 

1 Coordenadora Pedagógica | Pós-graduada ctT 44h semanais 

1 Psicóloga Pós-graduada CLT 30h semanais 

1 Coordenador de Projetos Pós-graduado CLT 30h semanais 

1 Assistente Social Superior cLT 30h semanais 

1 Assistente de RH Superior cLr 44h semanais 

7 Auxiliar de Escritório Ensino Médio cLT 44h semanais 

2 instrutores Técnico CLT 44h semanais 

1 Instrutor Cursando superior CLT 44h semanais 

4 Instrutores Superior CLT 44h semanais 

1 Instrutor Ensino médio/superior incompleto | CLT 44h semanais 

2 instrutores Pós-graduada CLT “44h semanais 

1 Cozinheira 2º grau completo CLT 44h semanais 

1 Auxiliar de cozinha Fundamental completo CLT 44h semanais 

2 Auxiliares de serviços gerais | 2º grau completo ctr 44h semanais 

1 Auxiliar de manutenção - CLT 44h semanais 

q Caseiro Fundamental completo CLT 44h semanais 

a Auxiliar de agricultura 2º grau completo CLT 44h semanais 

1 Chefe de cozinha 2º grau completo CLT 44h semanais 

2 Estagiários (as) Cursando ensino médio NUBE 20h semanais 

2 Estagiários (as) Cursando superior NUBE 20h semanais 

1 Costureira - Cargo estatutário/ 20h semanais 
voluntário 

20 Voluntários - - - o       

Gratuidades: Os serviços foram ofertados gratuitamente 
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“* Reuniões individuais com familiares; 

= Capacitação e formação de colaboradores; 

= Acompanhamento total da proposta pedagógica; 

: Avaliações a fim de identificar a eficiência 

do planejamento; 

: Planejamento realizado coletivamente en- 

tre gestão, equipe técnica e educadores; 

       de 
ae E SA add So 

= Falta de integração intersetorial da rede de 

serviços; 

+ Dificuldade de alcance com empresas priva- 

das na captação de recursos; 

Ausência e desinteresse das famílias nos am- 

bientes de aprendizagem e muitas outras 

improbidades que dificultam a construção 

de uma metodologia de trabalho mais pacifi- 

ca e democrática; 

Ausência de políticas públicas e estratégias 

para alcançar o público da assistência; 

Falta de recursos humanos e integração en- 

tre os serviços municipais; 

*& Ausência de reuniões de rede para articula- 

ções e discussões de casos; 

= Suporte e controle por parte do Poder Públi- 

co e Conselhos Municipais; 

« Ausência de voluntários em determinadas 

áreas. 

  

execução 
= Uso da metodologia positiva; 

* Apoio da Diretoria Estatutária; 

y Gestão organizacional; 

« Articulação com a Rede Pública e Privada; 

« Parceiros e investidores sociais; 

a Crescimento no quadro de voluntários. 
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A OSC possui meios diversos de comunicação com diferentes estraté- 

gias digitais, como página no Facebook, perfil no Instagram, canal no 

YouTube, Website e grupos no Whatsapp para as comunicações es- 

pecíficas, seja com colaboradores, parceiros e ou famílias. Em meios 

físicos, o veículo de comunicação com maior destaque é a revista 

institucional impressa, com edição anual e de caráter informativo 

Também foram encaminhados trimestralmente newsletter aos par- 

ceiros e apoiadores malas diretas por e-mail, para assuntos especifi- 

cos, como campanhas de captação de recursos e uso de recursos. A 

comunicação “direta” também foi ferramenta eficaz para divulgação 

de nossas ações. Recebemos constantes visitas e apresentamos pes- 

soalmente os projetos / oficinas deixando a mensagem visual e a es- 

sência do trabalho reforçar os demais meios de comunicação. 

  

        

  

Curtidas: 277 mil 

Total de visualizações: 81 mil 

Gammaprojeto 

  

Alda Miranda Matheus 

  

WUW.ammapirassununga.org br 
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Forma de avallocão roma Ce dvalação 
A avaliação que realizamos em todo o percur- 

so, estava vinculada a metas e indicadores, ini- 

ciando no primeiro dia de planejamento no 

início do ano, quando a equipe de educadores 

se reuniu em treinamento e adaptação e a di- 

reção, utilizando ferramentas da educação po- 

sitiva e socioemocional identificou as fragilida- 

des e necessidades de investimentos maiores 

no desenvolvimento humano, de acordo com 

as demandas dos usuários assistidos e território. 

A organização investiu em formação continu- 

ada de sua equipe para a constante melhoria 

da qualidade no atendimento, com cursos es- 

pecíficos para cada área, treinamentos visando 

o desenvolvimento pessoal e profissional dos 

profissionais. Durante todo o ano, foram reali- 

zadas reuniões periódicas da equipe multidis- 

ciplinar, no intuito de desenvolver e avaliar as 

atividades propostas em planejamento anual, 

apresentado por responsáveis pelas oficinas 

socioeducativas. 

Nos percursos, foi necessária muita articulação 

com as famílias, sociedade, rede protetiva e es- 

colas parceiras, onde o objetivo da proposta in- 

tegral de atendimento à criança está vinculado 

a metas e indicadores claros, sendo atender a 

criança integralmente em suas necessidades, 

  

  

E RE 

exigindo esforços de outros atores. 

As práticas de gestão da AMMA, compõem 

projetos de impactos no âmbito interno e ex- 

terno. A instituição acredita que aquisição e 

produção de conhecimento ocorrem em todas 

as dimensões da vida e nas relações cotidianas 

em outros espaços da cominidade. 

Todo o planejamento e avaliação foi baseado 

na constante interação de todos os envolvidos, 

exigimos um olhar atento e crítico dos educa- 

dores para as competências socioemocionais, 

somando esforços para identificar pontos que 

precisaram de maior envolvimento e apoio es- 

colar, esses pontos foram identificados e des- 

critos em um documento nomeado “ficha de 

avaliação individual”, que semestralmente pas- 

sa por análise da coordenação, direção e equi- 

pe técnica, possibilitando articulações, media- 

ções e encaminhamentos. 

Durante o ano utilizamos pesquisa de satisfa- 

ção para famílias, escolas parceiras, parceiros 

da AMMA e crianças/adolescentes para medir- 

mos a satisfação do trabalho e desenvolvermos 

estratégias de avanços e crescimento estrutu- 

ral disponibilizada através de recursos digitais 

e ou impressas. 
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