0 PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CMAS

ATA N° 05/2025
REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Aos treze dias do més de marco do ano de 2025, o Conselho Municipal de Assisténcia Social,
reuniu-se em reunido ordinaria, na sede do Fundo Social de Solidariedade, localizado a Rua Treze
de Maio, n°® 2.183, Centro, no horario das 8h30m, sob a Presidéncia do Sr. Marcos Leonardo
Rozin, com a presencga dos seguintes Conselheiros: Bianca Gomes F. Figueredo, Camila Minatel
Veronez, Corina D.C. Garcia dos Reis, Ires Ap. Matos Araujo Bertin, Fatima Ap. Silva Aurélio de
Campos, Fabiana Cristina Paulino, Gabriela Cristina de Oliveira, Hilciléia Cristina de Campos
Scatollini, Maira Cristina Soares, Marcilei Aparecida Conradi Villar, Marilene Gomes Oliveira,
Talita Noé Souza, Wagner Roberto Nascimento, tendo a participagdo dos técnicos da SMADS:
Douglas B. G. dos Santos, Daniele P. Gil, Mileni Arantes Varisi, Livia D. Roberto Pacheco,
Mariana da Silva Saragon, Mara Bertolazo Barros Micelli, Mariagela C. de Souza, Camila Minatel
Veronez, Josiara Texeira da Silva, Ana Carolina Gallego Rocha. Com a palavra o Presidente
agradeceu a presenca de todos, relatou sobre o convite realizado a Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, Secretaria Municipal de Administracdo, Secretaria
Municipal de Saude e Secretaria Municipal de Educagdo, juntamente com os profissionais do
SUAS para participagdo dos técnicos nessa reunido, que tem por objetivo ouvir os técnicos a
respeito das dificuldades e necessidades de cada um, para o fortalecimento das politicas publicas
do municipio, informando que a Assisténcia Social ainda ndo possui um Plano Municipal de
Assisténcia Social, desta forma esse didlogo busca iniciar o planejamento da Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, a elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social para os
proximos quatro anos, o fortalecimento e formulagdo de politicas publicas de Assisténcia Social
tdo necessdrias ao municipio, com os encaminhamentos necessdrios ao Orgdo gestor para
elaboragdo do PPA. Informou que a pauta sobre as pendéncias do Lar de Transi¢do, referente a
ultima reunido ficard para discussdo na proéxima ordindria, haja vista a complexidade do tema do
dia. Dando inicio ao primeiro item da pauta que trata do Planejamento das Ag¢des para Conferéncia
de 2025, disse que a ideia ¢ ouvir os profissionais, com periodo de tempo estimado em trés
minutos por técnico, para que cada um coloque as necessidades, dificuldades, propostas, sugestoes,
pois a politica publica s6 se constroi com a participacdo de todos. O Presidente deu inicio aos
trabalhos perguntando quem gostaria de iniciar ¢ Camila Minatel Veronez se manifestou, disse
que gostaria de contribuir, informou que atuava na Secretaria Municipal de Direitos Humanos, que
recentemente foi transferida para a SMADS, atuando agora no Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - Cras da Santa Fé, que observava o trabalho indiretamente e agora o enxerga diretamente,
explanou sobre a falta de gestdo na Assisténcia Social, que a Pasta possui excelentes profissionais,
mas anda a passos de formiga, relatou que recentemente houve conquistas como a contratacdo de
profissionais que se solicitava ha anos, a aquisi¢do de veiculos, mas quanto ao restante como a
valorizacdo dos profissionais e o desenvolvimento da gestdo deixam a desejar, pois os técnicos que
estdo na linha de frente ndo conseguem efetivar as acdes, devido ndo haver planejamento, colocou
que o problema ndo ¢ do técnico, mas da gestdo e que isso vem de anos, que vamos para
Conferéncia e debater as mesmas deliberagdes anteriores, implantagdo de Cras na Zona Norte, na
Zona Sul. Os Técnicos falam das necessidades, delibera-se nas Conferéncias, mas ndo pode parar
por ai, ¢ preciso que o Gestor Municipal e todos os envolvidos na gestdo colaborem para que a
Conferéncia Municipal desse ano seja realmente um divisor de dguas. O Presidente agradeceu a



colocagao de Camila Minatel Veronez e disse que gostaria de aproveitar a fala pertinente da técnica
e discorrer as deliberagdes estabelecidas na IX e na X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
informou que nesse momento fard a leitura do Relatorio da IX Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social que contém com as deliberagdes da ocasido, sendo, EIXO I: 1°- Criacao de uma
equipe efetiva e exclusiva para administragdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
subordinada a Secretaria Municipal de Promog¢do Social, composta por Contador, Advogado
Assistente Social e Administrativo, responsaveis pelo planejamento, elabora¢do, e monitoramento
em parceria com o Conselho Municipal de Assisténcia Social; 2°- Ampliar a oferta de Servigos de
Longa permanéncia para Idosos, implantar o Servigo Institucional na modalidade de Longa
permanéncia para idosos que necessitem de atendimento grau de dependéncia IlI, direcionado ao
idoso em situagdo vulneravel, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos e sem condi¢des de
prover sua propria subsisténcia; 3°- Realizacdo de Diagnostico Social para identificagdo das
demandas. EIXO II: 1°- Criacdo de Lei Municipal para centralizar na Secretaria Municipal de
Promocao Social a elaboragdo e efetivagdo das licitagdes de compras realizadas com recursos
provenientes da esfera Estadual e Federal para a Assisténcia Social; 2°- Ampliar o cofinanciamento
da Prote¢dao Social Bésica e da Protecdo Social Especial, a fim de aprimorar o atendimento de
contingéncias sociais de familias e individuos. EIXO III: 1°-Implantar a Casa dos Conselhos
com a estrutura administrativa necessaria; 2°- Promover a Capacitagdo Continuada dos
Trabalhadores do SUAS. EIXO IX: 1°- Ampliar a oferta de servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos nos territorios, voltados a criangas, adolescentes, idosos e pessoas com
deficiéncia; 2°- Assegurar o cumprimento da NOB RH SUAS, através de criagdo de cargo de
Coordenacao de Servicos, com a realizagdo de Concurso Publico, garantindo a contratagao de
equipe técnica efetiva, a fim de que esses possam ser executados; 3°- Reorganizar os servigos da
Assisténcia Social com base no territorio, almejando a criacdo de um Cras Central e outro na Zona
Norte do municipio, em conformidade com a NOB RH SUAS; 4°- Implantagdo do Servico de
Acolhimento para mulheres e seus filhos vitimas de violéncia. Prosseguindo explanou sobre as
deliberacdes para o Estado: EIXO II: Ampliacdo financeira das Verbas do Estado; Flexibilizagdo
dos recursos financeiros Estaduais. EIXO IX — Fortalecer os programas de Acdo Jovem e Renda
Cidada. EIXO V: Complemento Financeiro para os Beneficios Estaduais. Finalizando discorreu as
proposi¢des Federias, EIXO II: Recursos financeiros para expansdo dos equipamentos de
Assisténcia Social: Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS; Flexibilizacdo dos Recursos Financeiros. EIXO V:
Aumento do Recurso Financeiro para execu¢do dos Beneficios Eventuais. Ao finalizar enfatizou
que essas foram as deliberacdes da Conferéncia do ano de 2021. Camila M. Veronez pediu a
palavra dizendo que concomitante as deliberagdes explanadas em ambito federal o Governo Federal
implantou o Programa P¢é de Meia e que tratando-se da flexibilizagdo dos recursos € necessario
saber utilizd-los. Livia D. Roberto Pacheco relatou sobre a morosidade do andamento dos
processos, que gostaria de entender a dificuldade, nesse momento Josiara Texeira da Silva
complementou que ¢ necessario que a Secretaria verifique e tente resolver a questdo com a gestao
publica. O Presidente colocou que a fala da Camila ¢ muito ¢ muito pertinente quando coloca a
necessidade de organizagao e planejamento, disse que faria a leitura das deliberagdes da X
Conferéncia e ap6s todos poderiam se manifestar. Dando Prosseguimento realizou a leitura do
Relatorio que contém as deliberacdes da X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social: EIXO I
FINANCIAMENTO — Proposta em Ambito Municipal: 1°- Criagio de do CRAS na Zona
Norte e Zona Sul; 2° Implantacdo da Vigilancia Socioassistencial; 3°- Credenciamento em
consorcio para acolhimento de mulheres vitimas de violéncia; 4°- Financiamento do aluguel
social; 5°- Municipio custear passe publico para usudrios dos servicos; 6°- Implantagdo De Centro
de Referéncia da Juventude; 7°- Criacdo de cargos de acordo com a NOB-RH SUAS; 8°- Criacao
de uma legislagdo municipal para deducdo de impostos para empresas que contratasse usuarios
encaminhados pela assisténcia; 9°- Financiamento de cursos Profissionalizantes. PROPOSTAS



EM AMBITO ESTADUAL: 1°- Financiar cursos Profissionalizantes para os usuéarios do SUAS;
2°- Flexibilizagcdo da destinagdo dos recursos estaduais; 3°- Seguir a mesma regra de reprogramagao
automatica do governo federal; 4°- Correcao anual do repasse estadual de acordo com a inflagao;
5°- Garantir repasse dos recursos estaduais em janeiro. PROPOSTAS EM AMBITO FEDERAL:
1°- Reativar a parceria com o Pronatec; 2°- SUAS financiar cursos profissionalizante; 3°-
Flexibiliza¢ao dos recursos Federal; 4°- Aprovacdo da PEC 383/17 que fixa 1% do orgamento para
a Assisténcia Social; 5°- Implantar o piso salarial do Assistente Social e do Psicdlogo no ambito do
SUAS; 6°- Garantir repasse de recursos em janeiro. EIXO II — CONTROLE SOCIAL -
PROPOSTAS EM AMBITO MUNICIPAL: 1°- Promover ampla divulgagio das reunides
realizadas do Conselho Municipal de Assisténcia Social — através dos meios de comunicagao (radio,
redes sociais e panfletos); 2°- Reunides descentralizadas e hibridas (virtuais, reunides itinerantes e
presenciais), para garantir uma participagdo social mais efetiva, com cronogramas; 3°- Desenvolver
uma articulacdo com a politica de educagdo para construcdo de projeto politico pedagdgico para
conhecimento de direitos e deveres; 4°- Desenvolver uma linguagem mais acessivel ao publico
jovem e adolescente, (através de redes sociais, reels curtos e atrativos), buscando o envolvimento
deste publico ao tema dos Direitos Sociais; 5°- Criacao da Casa do Conselho com recurso humano
proprio; 6°- Criagdo de canal aberto para recebimentos de ideias e denuncias da populacao,
referente aos programas de transferéncia de renda. PROPOSTA EM AMBITO ESTADUAL: 1°-
Criagdao de uma politica Estadual para implantagdo das Casas do Conselho e subsidios para sua
manuten¢io. PROPOSTA EM AMBITO FEDERAL: 1°- Financiamento para implanta¢io e
manutencdo das Casas dos conselhos. EIXO 3: ARTICULACAO ENTRE SEGUIMENTOS
PROPOSTAS EM AMBITO MUNICIPAL: 1°- Divulgacio do Sistema de Garantia de Direitos
( servicos de acolhimentos crianga/adolescente/adulto/idoso, NA, AA, saude, educacdo, educagao
especial, esporte, meio ambiente, cultura, etc); 2°- Diagnostico do territério no dmbito micro e
macro, para propostas de acordo com a demanda territorial; 3°- Criagcdo de rede socioassistencial
como politica publica e municipal em nivel micro (bairro), com participacao dos representantes do
bairro; 4°- Articulagdo com comércio e industria para vagas direcionadas aos usuarios da protegao
social basica, média e alta complexidade, nos moldes do PCD; 5°- Informatizacdo da SMADS, com
acesso liberado por senhas distintas 4 rede socioassistencial; 6°- Qualificacdo do profissional do
SUAS para acompanhamento a articulagdo do seguimento; 7°- Destinar um percentual da verba
impositiva, da cdmara municipal, para projeto voltado a articulacdo de rede (formacdo continuada,
palestras e capacitacdo; 8°- Participagdo do Prefeito, Secretarios e Vereadores ou representantes nos
bairros com representantes dos usudrios para articulagdo de propostas. EIXO 4: SERVICOS,
PROGRAMAS E PROJETOS PROPOSTAS EM AMBITO MUNICIPAL: 1°- Que o
Municipio possa participar do processo de avaliagdo para as pessoas que recebem beneficio de
transferéncia de renda; 2°- Disponibilidade de atendimento em periodo integral dos servigos da
Assisténcia; 3°- Retomada e reestruturacdo do PETI (Programa de Erradicagdo do Trabalho
Infantil); 4°- Implementagdo de todos os beneficios previstos na lei municipal do SUAS; 5°-
Residéncia inclusiva para PCD. EIXO 5 - BENEFICIO E TRANSFERENCIA DE RENDA -
PROPOSTAS EM AMBITO MUNICIPAL: 1°- Efetivacio da lei de Beneficio
Socioassistenciais (Auxilio Natalidade, Auxilio Funeral, Auxilio Calamidade Publica e Auxilio
Alimentagdo); 2°- Divulgagdo do resultado das propostas da Conferéncia de Assisténcia Social
anterior para que se possa verificar quais propostas foram efetivadas; 3°- Criar um Beneficio Social
Municipal como forma de auxilio financeiro a familias em situagdes especificas de vulnerabilidade
identificada pela rede municipal que ndo se enquadram nos critérios para receber outros beneficios;
4°- Desenvolver uma forma de educacio continuada sobre Gestdo Financeira para os assistidos por
Beneficios Socioassistenciais. PROPOSTAS EM AMBITO ESTADUAL: 1°- Aumentar a
quantidade e melhorar a qualidade dos itens da cesta basica a partir de avaliagdo nutricional; 2°-
Efetivagdo do Programa de Transferéncia de Renda “Ac¢do Jovem” e aumento do valor do
beneficio; 3°- Efetivacdo do Programa de Transferéncia de Renda “Renda Cidada” e aumento do



valor de acordo com a inflagio. PROPOSTAS EM AMBITO FEDERAL: 1°- Aumentar a renda
per capita para o Beneficio de Prestacao Continuada — BPC; 2°- Liberacao mensal do Beneficio do
Auxilio Gés; 3° Desenvolver uma parceria entre a Politica de Assisténcia Social e
Desenvolvimento Social e Econdmico para melhorar a adesdo ao mercado de trabalho; 4°-
Desenvolver politicas publicas para inser¢do mais efetiva de pessoas em situagdo de rua,
dependentes quimicos, adolescentes autores de atos infracionais e egressos do sistema prisional ao
mercado de trabalho. Finalizando o Presidente perguntou quem gostaria de iniciar a fala e Mileni
Arantes Varisi pediu a palavra, se apresentou, informou que retornou recentemente para o
municipio e inicialmente gostaria de contribuir e informar que a CIB deliberou pela flexibilizacdo
dos recursos estaduais e verifica que seria de suma importancia manter a discussdo e deliberagdo
nesse sentido. Agradeceu ao Presidente do CMAS pelo convite para participar desse momento
democratico, relatou que nesse pouco tempo que esteve com a equipe SUAS do municipio,
observou que a mesma se encontra fragilizada, que os técnicos estdo fragilizados, que estd para
defender os colegas, pois se hd unido, algo maior pode acontecer. Disse que os técnicos precisam se
unir, discutir as questdes que acham importante, que enquanto técnicos € necessario fazer o melhor
com o que se tem, enquanto ndo se tem o melhor. Que se faz necessario fortalecer o SUAS,
promover a Educa¢do Permanente para todos os trabalhadores do SUAS, pois todos precisam
entender as especificidades do seu territorio, entender o que estdo fazendo e porque estdo ali,
entender sobre a utilizagdo dos recursos mais eficientes, mas se nao houver unido, se nao for dada
voz a isso, vai permanecer o que se tem. Falou sobre a necessidade de se explicar ao Gestor
Publico, aos Vereadores, as Secretarias de competéncia porque os procedimentos tem que ser
ageis. Mencionou que o Governo Federal deixarad de repassar recurso aos municipios que devolvem
recurso publico. Livia D. Roberto Pacheco disse que no exercicio anterior tentaram conversar, mas
ndo houve resultado, que quando sugeriu de todos os técnicos irem falar com o Prefeito, ndo foi
aceito pela maioria. Nesse momento Camila M. Veronez falou que a mudanga se trata de um
trabalho de conscientizacdo, que tem que ser realizado. Ana Carolina Gallego Rocha relatou que
iria participar de um curso, que fez todos os documentais e trdmites necessarios, mas por alguma
razdo ndo foi concluido e consequentemente ndo participou do curso. Josiara Texeira da Silva
disse que estamos em trés meses de novo governo e pela primeira vez que se tem esse espaco
coletivo, que foram feitas falas para as equipes dos equipamentos, mas distintas e individuais.
Mileni Arantes Varisi colocou a importancia desse momento, da estruturacdo da rede
socioassistencial e apos a rede intersetorial, no sentido de entender que o cidaddo que acessa
nossos servigos ¢ problema de todos, que a Prefeitura Municipal tem um tunico CNPJ. Enfatizou que
ndo tiver intersetoriedade nada vai se efetivar, que ¢ momento dos profissionais se unirem em
acdo, que dentro da Politica de Assisténcia Social somos todos iguais, com suas particularidades,
ratificou que € necessario que os profissionais se unam e que enquanto técnicos se possui o
Codigo de Etica Profissional, que ¢ através do posicionamento, da equidade, da justica social que
se faz politica publica, nas participacdes, nas deliberagdes, na perspectiva de atender melhor o
usudrio. Finalizando disse que gostaria de enfatizar que os funcionarios estdo fragilizados. Livia
D. Roberto Pacheco relatou que os profissionais sé querem ser ouvidos, que ninguém quer fazer
motim ou algo parecido, mas sim quer contribuir. Camila M. Veronez disse concordar com a fala
da Livia e Josiara Texeira da Silva acrescentou a necessidade de fortalecer a rede socioassistencial
e dar voz a essa politica chamada SUAS, salientando que a pauta da Conferéncia saia do papel e se
efetive. Marilene Gomes Oliveira sugeriu de se fazer a Conferéncia com essas demandas, que ¢
preciso reforgar a unido da rede para que funcione de fato. Com a palavra Josiara Texeira da Silva
explanou que no momento estd na Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Justiga,
mas enquanto técnica no Cras da Vila Sdo Pedro observou a dificuldade do Servigo de Protecao
Bésica, que gostaria de iniciar pela leitura do Presidente quanto as deliberagdes das Conferéncias,
de como todas as deliberagdes sdo as mesmas, se prestar atengdo elas denotam a necessidade
emergente, quando se observa vao se fundindo e da héd entender que ndo foi compreendida pela



gestdo, desta forma se observa que foi meramente protocolar, talvez por casar com ideias politicas,
pois tem um rito que norteia implantagdo de politicas publicas e nunca aconteceu, pois nenhuma
gestao discutiu as deliberagdes das Conferéncias Municipais. Como também falas que nao foram
realizadas, que o recurso estava 1a, mas tudo isso pode estar relacionado com ideias da gestao e da
populagdo, comprar um montante de cestas basicas, que foram compradas, que até quebrou o as
divisorias do CRAS, sendo que até servicos bragais a equipe fez, o comprometimento dos
profissionais € essencial, mas ¢ nitido que queremos que a Assisténcia Social caminhe, ninguém
quer cargos, foram apresentados e ninguém aceitou. Livia D. Roberto Pacheco falou sobre a
drogadicdo, das reunides que ndo se efetivaram. Josiara Texeira da Silva colocou que nem o Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos vem sendo ofertado aos usuarios, que algumas vezes
para colocar um usudrio em seguranga ¢ feita troca do atendimento do mesmo em um determinado
local por cesta basica. Livia D. Roberto Pacheco disse que a situacdo de vagas em ILPIs para
idosos Grau III, que chegou a ser pauta do CMAS, mas até o momento ndo houve solugdo. Hilciléia
Cristina de Campos Scatollini colocou que a leitura do Presidente entra na parte de gestdo, que se o
Secretario (a) ndo esta preparado acaba engavetando, que ficou dez anos na linha de frente de
atendimento, h& um més veio para gestdo e verificou que ndo tem um Plano Municipal de
Assisténcia Social no municipio, que precisa de uma construg¢ao coletiva, pois quem executard sao
os técnicos. Enfatizou que o Plano de Atividades deveria ser construido com todos os integrantes
dos equipamentos, pois ¢ feito planejamento financeiro, mas quando chega na administracao volta
com cortes € como isso pode ser resolvido. O Presidente explicou que cortes ndo podem ser
realizados sem a anuéncia do Secretario, ndo se pode permitir que uma pessoa que nao seja da
gestao da SMADS realize cortes da previsdao orgamentaria. Mariana S. Saragon disse que participou
da ultima Conferéncia do municipio no ano de 2015, depois ficou fora, trabalhando em outro
municipio, mas acompanhava as Conferéncias, enfatizou que as Conferéncias ndo ¢ sé para o
Conselho, tem a participacdo do Secretariado, as pessoas aqui sdo as mesmas, mas os Gestores da
Pasta e do municipio precisam participar, para ser uma dupla de peso, tem que andar juntos, o
CMAS tem suas atribui¢des especificas. A Conferéncia tem que ser planejada com antecedéncia,
ndo da para fazer uma Conferéncia e apds apresentar, tem que iniciar as tratativas antes, trata-se de
uma questdo técnica, ¢ preciso levar ao Prefeito, aos Vereadores, a Secretaria de Finangas, para
informar que quem dita o que ¢ feito com os recursos do SUAS ¢ a SMADS. Disse que ¢ necessario
fortalecer a relagdo com a DRADS, que ndo da para chegar no més de marg¢o e permanecer dessa
forma, levantou a questdo da rede, dizendo porque nao estd estabelecida, sempre caminhou com
os técnicos, precisa tecnificar para melhorar, tem que fazer articulagdes basicas. Argumentou se ira
se contratar empresa, quem vai fazer, e se for barrado nao ¢ o funcionario que vai resolver, somente
o Prefeito pode barrar, argumentou que o CMAS junto com a Secretaria tem que ter essa conversa
com o Prefeito. Josiara Texeira da Silva pediu a palavra para esclarecer que com relagao ao
trabalho em rede, sempre foi técnico, recentemente foi passado a operacionalizagdao da rede aos
cuidados da mesma, ha registros, o que faltava era respaldo dos Secretarios, pois hd pontos que
necessitam de intervencao dos Secretarios. Salientou que as reunides de rede estdo fardadas a ser
muro das lamentagdes, enquanto nao forem sustentadas as propostas. Mileni A. Varisi concordou
com Josiara, em fazer uma parte a administragao publica de publicidade, enquanto ndo divulgar nao
teremos voz, tem que dar visibilidade, citou que o Assistente Social foi valorizado na Pandemia.
Fomentou que as situagdes dos usuarios sao discutidas em reunides socioassistencial, mas quando
envolve outras questdes ¢ a rede intersetorial. A Secretaria tem que entender que os técnicos sdo
limitados, quem vai conversar com os demais Secretarios sdo eles, os Gestores das Pastas. Josiara
Texeira da Silva comentou sobre a intencao da Camila M. Veronez era trabalhar a micro rede. Em
seguida citou a descontinuidade do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos,
enfatizou que os oficineiros precisam ser concursados para vinculagdo e continuidade, que se ndo
for possivel que as contratacdes sejam avaliadas tecnicamente, pois houve questdes sérias nos
grupos do S.C.F.V.. Disse que outra questdo recorrente ¢ de cesta basica, que é favoravel a



transferéncia de renda municipal, pois muitos usudrios falam “cortaram minha agua”, e o técnico
fornece cesta basica, e que na impossibilidade da transferéncia de renda que os itens da cesta
basica sejam revistos e incluso materiais de higiene e limpeza, pois como se trabalhar essas
questdes com familias que ndo tem acesso a esses materiais. Disse que desconhece que o
profissional de Servi¢o Social tenha sido incluido em algum Protocolo de A¢des e Planejamento de
Questdes Climaticas no municipio, tendo em vista que o Codigo de Etica dos Assistentes Sociais
cita que podem ser acionados em situagdo de calamidade publica, no atendimento e defesa dos
interesses e necessidades, mas ndo participam nos Protocolos referentes a essas questdes no
municipio. Questionou a nova gestdo no sentido da ndo participagdo dos técnicos para tratar das
politicas publicas com a nova gestdo, considerando que defendem a técnica. Colocou que antes de
qualquer mudanca deveria haver um didlogo, para entender o servico, a politica de assisténcia
social e a realidade. Entende que sem esse dialogo e planejamento ha um desmonte da Assisténcia
Social, o qual demorou anos para ser construido que ndo se tem equipe minima nos equipamentos,
conforme a Resolugdo do CNAS n° 176 de 17/12/2024. Posteriormente Danielli P. Gil, pediu a
palavra e relatou que vé a Prefeitura como assistencialista, s6 entrega cestas basicas, que em que se
pese os técnicos fazerem planejamento, ndo hd gestdo ¢ nem meios para trabalho. Camila M.
Veronez enalteceu a atuagdo do Conselho frente as dificuldades na ultima Conferéncia e que
entende as dificuldades atuais, devido as passadas. Que hoje os técnicos dos equipamentos nao
possuem nem lanche para oferecer aos usuarios nas reunides e palestras, que se faz necessario
haver um planejamento para a Conferéncia, o que serd ofertado, pensando em um lanche, café,
pois na realidade atual ndo se tem. Ires Bertin colocou que a situacdo esta deficitaria, que essas
mudancas deixam a desejar, refletindo na populacdo que se sente perdida, sendo os mais
prejudicados, que percebe uma necessidade de estratégia, de planejamento, levando essas
necessidades a Gestdo, para deixar claro as dificuldades. Josiara Teixeira da Silva reafirmou as
necessidades apontadas durante a reunido. Mileni A. Varisi falou que o Governo Federal enxerga o
quantitativo, que a contratagdo de técnicos, ampliacdo da equipe, implica em recursos. Com a
palavra o Presidente disse que gostaria de ter feito a reunido antes, mas que ndo foram convocados
os profissionais, conforme havia sido deliberado anteriormente pelo colegiado e que hoje seria
deliberado a constituigdo da Comissdo de planejamento da XI Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, para que verifiquem acerca de contratagdo de empresa, questdo de transporte,
haja vista que na ultima Conferéncia houve transporte em parceria com a Secretaria Municipal de
Educacdo, porém atrasou, ocasionando transtorno aos participantes, como também a questdo da
alimentacdo. Nesse momento Mileni A, Varisi sugeriu que a empresa forneca a alimentagdo. O
Presidente disse que criada a Comissao sera estabelecida data, local, empresas e demais agdes a
serem realizadas pelo Conselho. O Presidente salientou que nem todos haviam se manifestado,
desta forma foi direcionando para todos se manifestarem. Mariagela C. de Souza disse concordar
com tudo que foi falado, o impacto gerado na vida das familias, a falta de servicos, que a parte do
que cabe ao CREAS estd sendo feita, mas criancas sdo acolhidas sem que a familia tenha sido
atendida na Protecdo Social Basica, outra situacdo ¢ a judicializacdo das familias e a
culpabilizagao. Livia D. R. Pacheco falou da importancia da participagdo da populacdo, pois em
grupos deram varias sugestoes, das relagdes intersetoriais, das filas de atendimentos de criancas e
adolescentes. Josiara Texeira da Silva comentou que em reunides da rede intersetorial todas essas
questoes podem ser discutidas. Maira Cristina Soares relatou que sentiu a dificuldade em relacao
ao transporte, que em um evento realizado através da Cultura em parceria com a Secretaria de
Direitos Humanos em 2024, o qual aconteceria nos bairros, porém foi realizado no Centro de
Convengdes, sendo que na ocasido Plinio, que secretdrio na epoca, conseguiu articular transporte,
porém os horarios sdo inadequados, o publico-alvo acabou ndo sendo atingido. Mileni A. Varisi
sugeriu a descentralizagdo das reunides para participacdo dos usudrios. Ires Bertin citou que
familias de demanda emergente estdo deixando de levar seus filhos nos atendimentos na APAE por
conta de transporte, que antigamente havia a Lei que autorizava o transporte da pessoa com



deficiéncia. Josiara Teixeira da Silva colocou que essa Lei previa realmente o atendimento de todas
as pessoas com deficiéncia com passe urbano, porém a Lei foi revogada e hoje somente a pessoa
com deficiéncia fisica ¢ atendida. Nesse momento o Secretario da Pasta Carlos Eduardo da Silva
Farias dos Santos adentrou a reunido e posteriormente Mariana S. Saragon falou que gostaria de
aproveitar a presenga do Secretario para expor o comentado anteriormente na reunido, como a
importancia da articulagdo, citou as questdes levantadas anteriormente, inclusive da importancia de
articulagdo com o setor de compras, relatou sobre a sugestdo do Secretario em conjunto com o
Presidente do CMAS ir conversar com o Prefeito, pois se ndo houver essa hierarquizagio, a
tecnicidade do trabalho, nem a Conferéncia podera acontecer. Explanou que houve uma situagdo
desagradéavel no espago fisico do Centro de Convivéncia do Idoso — CCI, fato que demonstrou o
total desconhecimento das atribui¢cdes conferidas aos Vereadores. Disse que € preciso reforgar as
articulagdes, o SUAS ¢ Lei regulamentada, ninguém ta inventando a roda. Talita Noé Souza disse
que convidou os vereadores para apresentar a sede da Associagdo Alda Miranda Matheus —
AMMA, para conhecer o servigo, desta forma deixar mais claro o servi¢o prestado, pois ha
promessas de vagas. Livia Roberto Pacheco falou sobre a forma que sdo feitas as mudancas, faltam
informagdes, que geram situacOes adversas. Talita Noé Souza refor¢ou a importancia da
articulacao intersetorial. Com a palavra Douglas B. G. dos Santos relatou que faz dois anos que
esta na SMADS, que nesse periodo avaliando tecnicamente identificou que parece que a
Assisténcia Social parou no ano de 1.990, e nao andou mais, disse que Equipe Técnica,
Equipamentos e Casa dos Conselhos ¢ o minimo que se precisa ter, pediu ao Presidente do CMAS
que as falas sejam levadas em consideragdo. Que ¢ necessario levar as informagdes ao Prefeito,
Vereadores, pois todo final de ano se devolve recurso publico por nao ser utilizado. O Presidente
colocou aos presentes a possibilidade de encaminhamento de copia da Ata ao Secretario da Pasta,
ao Prefeito e aos Vereadores, o que foi concordado pelos conselheiros votantes, também informou
que quanto as reprogramacdes, foi solicitado pelo Colegiado que seja remetido um plano de
execucdo do que sera realizado pelo 6rgdo gestor no exercicio, sendo solicitado, ainda, que a cada
trés meses seja remetida comprovagdo ao CMAS sobre a utilizacdo dos recursos e que na inércia,
seriam tomadas providéncias juntos aos Orgdos fiscalizadores internos e externos, conforme
deliberado anteriormente e informado ao 6rgdo gestor. Com a palavra Fatima Ap. Silva Aurélio de
Campos disse que os problemas sdo os mesmos, o desconhecimento do executivo sobre os servigos
realizados, que precisa chamar os técnicos para conhecer a realidade e que mudangas bruscas
causam prejuizos aos proprios atendidos, devido aos vinculos estabelecidos, também pontuou
sobre o reflexo do Poder Publico na interferéncia junto das Entidades, com servicos lotados pela
auséncia de servicos da protecdo social basica. Corina D.C. Garcia dos Reis relatou que concorda
com a fala da Fatima, falou dos acolhimentos, da auséncia de didlogo. Bianca Gomes F. Figueredo
relatou que identifica falhas no conhecimento dos servigos, que € necessario criar de um fluxo
intersetorial. Talita Noé Souza complementou que seria uma comunica¢do macro, haja vista que a
populacdo ndo estd sabendo das udancas que est¢ao sendo realizadas pelo 6rgao gestor, que os
atendidos ndo tem conhecimento, oportunidade em que o Presidente colocou que nem o porprio
Colegiado tem conhecimento antecipado. Leticia da Rosa Bavaresco disse que gostaria de nao
devolver ¢ nem mesmo reprogramar mais recursos vindo do estado ou da unido, que haja
planejamento eficiente, pois estamos em mar¢co ¢ ¢ necessario agilizar para que nao ocorra
devolugdes. Ana Carolina Gallego Rocha explanou sobre a descentralizagdo do Cadastro Unico,
que devido as mudancgas o fluxo de atendimento diminuiu, que os atendimentos foram suspensos
por conta da mudanca do sistema, pois ndo sera mais através da Caixa Econdmica Federal, desta
forma necessita de curso para inser¢cdo no novo sistema. Falou sobre as reunides com os usuarios e
citou as orientacdes incorretas transmitidas pelos Vereadores a populagdo. Talita Noé Souza
sugeriu um documento circular informativo sobre as mudangas e alteragdes. O Presidente colocou
em votagdo oficiar o Secretario sobre a sugestdo da Talita, haja vista que o proprio Colegiado so
toma conhecimento de mudancas, quando ja realizadas, sendo aprovado por unanimidade.



Marilene Gomes Oliveira explanou que o terceiro setor ¢ um braco da SMADS, que os
profissionais abragam as causas e¢ se desdobram, mas nao sao reconhecidos, muitas vezes chegam
usudarios que nao tem condi¢des de transporte e a OSC auxilia, a equipe se adéqua aos horarios dos
usuarios, mesmo estando fora da sua carga horaria, disse que ficam abatidos com as situagdes € 0s
processos de pactuacao ficam parados, ocasionando transtorno, acredita que ¢ necessario uma
reunido com todos os envolvidos. Douglas B. G. dos Santos comentou que faz atualizacdo do
Cadastro Nacional de Entidades da Assisténcia Social- CNEAS, e que o Trabalho desenvolvido
pelas OSCs sdo de extrema relevancia, mesmo com as dificuldades. Mariana S. Saragon relatou
que uma das propostas para a Conferéncia poderia ser o fortalecimento do Terceiro Setor. Josiara
Teixeira da Silva comentou que achou curiosa a fala da Marilene, sobre se colocar no lugar do
outro, mesmo diante de tudo que estdo passando e mais curioso ainda, mesmo diante de tudo que o
Presidente leu das deliberagdes das Conferéncias, como temos esperanca, que para os profissionais
presentes, a Conferéncia seja um divisor de 4aguas e alguma coisa efetivamente mude. Com a
palavra o Presidente colocou que esse € o objetivo e principalmente elaborar o Plano Municipal de
Assisténcia Social. Prosseguindo perguntou se alguém mais gostaria de fazer alguma colocagao,
ndo havendo manifestagdo passou ao segundo item da pauta que ¢ a formag¢do da Comissdo
Organizadora da XI Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, nesse momento Marcilei Ap.
Conradi Villar pediu a palavra e sugeriu que se formasse uma Comissdo com representantes do
CMAS, Representantes da Prote¢dao Social Bésica e Especial, e representantes do Terceiro Setor. O
Presidente solicitou que os interessados se manifestassem, ficando a Comissdao Organizadora
formada por: Marcos Leonardo Rosin, Marcilei Ap. Conradi Villar, Mariana S. Saragon, Mariagela
C. de Souza, Marilene Gomes Oliveira, Fatima Ap. Silva Aurélio de Campos ¢ Wagner Roberto
Nascimento, Dando continuidade o Presidente apresentou o terceiro item da pauta que trata de
Emenda Parlamentar Federal, passando a palavra para Douglas B. G. dos Santos, que relatou
tratar-se de uma Emenda Parlamentar Federal GND4 n° 353930120240003, no valor de RS
150.000,00( cento e cinquenta mil reais), a qual j& aprovada pelo CMAS, porém verificou-se pela
OSC que poderia ser adquirido mais itens com o recurso pretendido, desta forma, foi solicitado
maiores quantidades dos itens ja aprovados anteriormente, Douglas B. G. dos Santos explicou que
todas as Emendas Parlamentares sdo cadastradas no Sistema de Gestdo de Transferéncias
Voluntérias - SIGTV, e sempre que ocorre uma alteragdo se faz necessario aprovagdo do CMAS.
Com o recurso podera ser adquirido mais itens, sendo: 03 liquidificadores industriais
(liquidificador), 02 lavadouras de alta pressdo , 03 funcionais de limpeza (carro funcional de
limpeza), 02 carrinhos transporte fundo fechado (carro funcional de lavanderia), 12 colchdes, 11
chuveiros elétrico (chuveiros), 02 geladeiras comercial (geladeiras) e 05 cadeiras de rodas,
conforme Plano de Trabalho anexo, o Presidente colocou em votacdo e foi aprovado por
unanimidade. Mileni A. Varisi sugeriu conversar com a Secretaria de Financas, pois as Emendas
tem prazo para execucao. O Presidente informou sobre o e-mail recebido pela DRADS a respeito de
capacitacdo, que o link sera encaminhado no grupo de Whast App. O Presidente relatou que o
proximo assunto ndo consta na pauta, mas a Conselheira Maira Cristina Soares gostaria de fazer um
convite, passando a palavra a Conselheira falou sobre o evento a ser promovido pela Secretaria
Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Justica, que convida a todos a participarem das
atividades educativas/culturais do Dia Nacional de Luta Contra o Preconceito Racial e das
Tradi¢des de Raizes de Matrizes Africanas e Nagdes de Candomblé na data de 21 de margo, com o
tema:“MAE AFRICA E SUAS RAIZES EM NOSSAS VIDAS”, informou que encaminhara a
programacao no grupo de Whast App, solicitou que os Conselheiros divulgassem para os familiares
e amigos. Finalizando o Presidente agradeceu a presenga e participagdo ativa de todos, colocando
que esse ano ¢ de Conferéncia e elaboragdo do Plano Pluri Anual, que fica aberto o convite para
participagdo de todos nas reunides ordindrias e principalmente na XI Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, que sdo muitos temas a serem trabalhados, que estd disponivel para ouvir e
contribuir na elaboracdo e efetivacdo de politicas publicas para o municipio, em prol de todos os



trabalhadores do SUAS e principalmente dos atendidos. Sem mais assuntos, o Presidente encerrou
a reunido, e eu, Marcilei Ap. Conradi Villar, lavrei a presente Ata.

Pirassununga, 13 de margo de 2025.

MARCQOS Assinado de forma

digital por MARCOS

LEONARDQ LEONARDO ROZIN

Dados: 2025.03.21

ROZI N 09:48:15 -03'00'

Marcos Leonardo Rozin
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social



Pirassununga, 13 de marco de 2025.



