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ATOS OFICIAIS
PODER LEGISLATIVO

Céamara Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNU

NGA
COMUNICADO A POPULAGAO

Em atencado ao artigo 37 da Constituicido Federal, e § 2°

do artigo 31 da Lei Organica, a Camara do Municipio de

Pirassununga, comunica que recebeu, e publica o Projeto

de Lei Complementar n° 01/2025, de autoria do Executivo

Municipal, que dispde sobre a extincdo de emprego em

comissdo no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal

de Pirassununga, estando a disposicdo da populagéo

para conhecimento, nos termos do artigo 152 do

Regimento Interno, cuja tramitagao podera iniciar apés 20

(vinte) dias da publicagdo no Diario Oficial Eletrénico do

Municipio de Pirassununga. Pirassununga, 10 de abril de

2024. Wallace Ananias de Freitas Bruno — Presidente

- LEI COMPLEMENTAR N° 12025 -

“Dispbe sobre a extingdo de emprego em comissdo no

quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de

Pirassununga’.........................

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° Fica extinto no quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal de Pirassununga o emprego especificado:

I - 01 (um) emprego em comissao de Assessor do Diretor
do Departamento de Habitagdo, com vencimentos
equivalentes a referéncia 30, constante do Anexo | da Lei
n°® 1.695/86 e suas alteracgoes.

Art. 2° Fica revogado o Artigo1°, § 2°
Complementar n° 120, de 14 de fevereiro de 2014.
Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proéprias,
suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Pirassununga, 9 de abril de 2025.

da Lei

FERNANDO LUBRECHET
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR

Excelentissimo Presidente,

Encaminhamos a apreciagdo desta Colenda Camara o
presente Projeto de Lei Complementar, que dispée sobre
a extingdo de emprego em comissdo no quadro de
pessoal da Prefeitura Municipal de Pirassununga. A

proposta insere-se no processo de modernizagdo da
estrutura administrativa municipal, visando a
racionalizagdo de fungdes e a adequacdo da estrutura
organizacional as reais necessidades da Administragdo
Pulblica. Especificamente, propde-se a extingdo do
emprego em comissdo de Assessor do Diretor do
Departamento de Habitagao, cuja referéncia salarial é 30.
Destaca-se que o0s cargos comissionados de
assessoramento existentes, voltados ao suporte direto a
alta gestao, como os de Assessor de Secretaria, possuem
referéncia  salarial 43, refleindo o grau de
responsabilidade e a complexidade de suas atribui¢gdes. A
permanéncia de um cargo com atribuicdes semelhantes,
mas com referéncia salarial inferior, compromete a
coeréncia e a equidade na estrutura de cargos
comissionados da Prefeitura. Ressalta-se que o tema foi
devidamente analisado no Processo Administrativo n°
1662/2025, que tramitou pelas areas competentes da
Administragdo Municipal e obteve pareceres favoraveis
quanto a legalidade, conveniéncia e oportunidade da
medida.

A proposta encontra respaldo nos principios da
economicidade, eficiéncia e transparéncia, que orientam a
atual gestdo municipal no uso dos recursos publicos e na
organizagado de suas estruturas funcionais. Para a devida
tramitagcdo da matéria, requer-se a observancia do regime
de urgéncia, nos termos do Artigo 36 da Lei Organica do
Municipio, a fim de permitir a adocdo célere das
providéncias necessarias a reestruturacdo organizacional.
Pirassununga, 09 de abril de 2025.

FERNANDO LUBRECHET
Prefeito Municipal
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