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ENCAMINHE-SE A0 SENHOR
PREFZITO MURICIPAL

INDICACAO
NQ P

sobretudo aos mais carentes e aos moradores da periferia.

Sao, sem davida, pensamento e atitude plenamente/

justificados e merecedores de louvor.

Sabe-se também do abandono a gue sempre esteve re
legado o pessoal da zona rural, principalmente os colonos e suas/

familias e os pequenos proprietadrios rurais.

‘ Nestas condicoes, indico ao Sr. Prefeito Munici~/
pal e rogo que estude com carinho a indicacao - que, . dentro da -
sua politica de assisténcia médica, estenda esse atendimento a zo

na rural.

Sabemos perfeitamente que j& existem Orgaos que -
prestam esse atendimento, mas somos sabedores também que, muitas/
vézes, por dificuldades de locomocao, por dificuldades financeirss,
por terem gque enfrentar esperas, por maus atendimentos e até mes-
mo por falta de melhores informagEes, muitos deixam de ter a sua/

assisténcia médica.

Qualguer atendimento a mais cue a nossa Municipa-
lidade possa prestar sera de grande alcance social para um bom se
gmento de nossa populacido, e, nds, a titulo de cooperacao apresen

tamos as sequintes idéias:

"CRIAR E ORGANIZAR UMA EQUIPE AGRO-MEDICA PARA -
ATENDIMENTO DO PESSOAL MORADOR DA ZONA RURAL.

1. Finalidades da equipe

- proporcionar aos moradores da zona rural as-

sisténcia médico-dentaria curativa e preventiva;
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- ensinar rudimentos de horticultura para consu
mo proprio;

- orientar sobre melhores praticas agricolas pa
ra se obter melhores rendimentos das lavouras:

- medicar os rebalhos e orientar para melhores/
praticas veterinadrias e de manejo do rebanho;

- proporcionar assisténcia sanitaria e desenvol
ver habitos de higiene;

- cooperar na diminuicao do éxodo rural;

- aproximar os Orgaos administrativos e governa
mentais do morador rural;

- verificar os problemas gerais que mais afli-/

gem os ruricolas para mais tarde ajudar a sana-los.

2. Organizacao da equipe

- 1 médico para consulta gerais, pequenos curati
vos e pedquenas cirurgias;

- 1 dentista, para extracoes de dentes de adul-/
tos e reparos buco-faciais em criancas e escolares;

- 1 agronomo;
veterinario;
visitador sanitario;
assistente social:

atendente;

l
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motorista, também auxiliar da equipe.

3. Modo de atuacao

Divide-se a area rural do municipio em nicleos
de atendimento, em minero tal de nicleos que toda a zona rural pos
sa se beneficiar desse atendimento.

Esses nlcleos devem ser escolhidos de forma a
atender a algumas caracteristicas:

- ser de facil acesso, tanto para a equipe como/
para os moradores da redondeza;
- ser lugar ponuloso;
- ser prdoximo da escola;
C}/”‘ - ser amparado pelo proprietario do lugar, se ne

g’d cessario;
%,
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- ja ter instalagoes adequadas (pode ser uma ca
sa da propriedade cedida para esse fim, pode ser um Centro Comuni-

tario ja existente no bairro, etc.).

Os nucleos funcionariam umaou duas vezes por -
més cada um, dependendo do nlmero de nlcleos. Mas esse funcionamen
to deve ser imnreterivel. Deve-se elaborar uma escala dos dias de
assisténcia em cada nlicleo, e nao desviar-se dela em hipdtese algu

ma, para dar seguranga e confianca aos atendidos.

Como equipamento usariamos principalmente uma -
viatura para locomocao da eguipe e uma cadeira de dentista. O mate
rial seriam os remédios, os usados pelo mé&dico para curativos e o/
material dentario.

Tudo isso poderia ser solicitado ao Governo do
Estado, que em caso de concordadncia com esse pedido devera forne-/
cer também uma carta de Intencao de Fornecimento para gue nao haja
faltas de material e o processo venha a sofrer solugao de continui
dade.

Uma parte do material e inclusive de pessoal, -
como &€ o caso do visitador sanitdrio, poderad ser conseguida com o
Centro de Saude local, dependendo de uma ligacao com o Médico Che-
fe do Centro.

Pode-se também tentar estabelecer um convénio -
com o Funrural através da Superintendéncia Regional do INAMPS, em
Sao Paulo. Talvez haja certa dificuldade para esse convénio, devi-
do ja existir convénios com os Sindicatos Rural e dos Trabalhado-/
res Rurais. Mas se isso impedir um convénio vantajoso vara a Pre-/
feitura, pode-se tentar em ligacao com os citados sindicatos, anu-
lar um deles em proveito de um novo convénio, principalmente por-/
que ambos os sindicatos tém prestado atendimento em nimero bem - /
aquém do previsto nos convénios, e talvez, reunindo-se os dois num

apenas, passa-se continuar dando o mesmo antendimento.
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5. Outros dados

- A equipe, principalmente o médico e o dentis-
ta, deve organizar um fichario familiar completo dos atendidos.

~ Ao final de cada ano a equipe deve organizar/
um relatdrio compléto de suas atividades. '

_ - Os atendimentos devem, sempre gue possivel, -
coincidir com o horario de funcionamento das escolas prdximas, pa-
ra darem chance a que as professoras possam levar as criangas ao -
nacleo.

- Poder-se-a entrar em ligagao com o Delegado -
de Ensino para utilizar-se das professoras, quando e como £0r ne-/
cessario, para auxilio ao niicleo; ligacao com os padres que tém ca
pelas rurais para também prestar algum tipo de ajuda; ligagao com
a imprensa, principalmente a falada, para dar divulgacao.

- Lembrar que no come¢o podera ser dificil o -/
trabalho desse grupo, mas com o .passar do temno o pessoal se acos-
tumara e a.equipe“preStaré'grandes servicos. Esse trabalho ja foi/
feito ha anos atras e teve excelente aproveitamento.

- Lembrar também que a equipe devera sempre pre
ocupar-se com o bem-estar coletivo, nunca prender-se a interesses/

menores ou a interesses particulares.

Sala das Sessdes, 13 de Setembro de 1983.

Edmar TFelipe Arantes Mehler

Vereador



