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RESOLUCAO N° 266/2025

“Altera o inciso IX do art. 32, da Resolugédo n° 165, de 13
de abril de 2005, que estabelece o Regimento Interno da
Camara Municipal de Pirassununga, para incluir a defesa
dos direitos das pessoas neurodivergentes, cria o art. 2°-
A, na Resolugdo n° 231, de 17 de agosto de 2021 e da
outras providéncias.” A CAMARA MUNICIPAL DE
PIRASSUNUNGA APROVA E PROMULGA A SEGUINTE
RESOLUGAO: Art. 1° A Comissdo Permanente de
Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia e
Pessoas Portadoras de Doengas Raras, disciplinada pelo
inciso IX do Art. 32 da Resolugao n° 165, de 13 de abril de
2005 (Regimento Interno), passa a denominar-se
“Comissdo Permanente de Defesa dos Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, Pessoas Portadoras de
Doencas Raras e Pessoas Neurodivergentes”. Art. 2°
Fica incluido o art. 2°-A, com seus incisos e paragrafo
unico, na Resolugédo n® 231, de 17 de agosto de 2021
com a seguinte redagdo: Art. 2°-A Fica incluida, nas
atribuicdbes da Comissdo Permanente de Defesa dos
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, Pessoas
Portadoras de Doengas Raras e Pessoas
Neurodivergentes, a fiscalizagéo e o controle das politicas
publicas do Municipio de Pirassununga relacionadas a
este grupo, competindo: | — Manifestar-se sobre o mérito
de matérias relativas a planos e acdes que visem a
promogado da inclusdo, acessibilidade e bem-estar de
pessoas com deficiéncia, pessoas portadoras de doencgas
raras e pessoas neurodivergentes, abrangendo politicas
de saude mental, neurodesenvolvimento e reabilitagéo,
programas de educacdo inclusiva em todos os niveis,
desde a primeira infancia até o ensino superior e
profissionalizante; iniciativas para a insergdo e
manutencdo no mercado de trabalho, bem como a
promogdo do  empreendedorismo; projetos  de
acessibilidade arquiteténica, urbanistica, de transporte e
comunicagao, incluindo formatos acessiveis e tecnologias
assistivas; medidas de combate a discriminagao,
preconceito e estigma social; agbes de fomento a
autonomia, participagéo social e cultural e controle do
cumprimento de leis, normas e convengdes internacionais
que garantam os direitos dessas populagdes; Il -
Acompanhar e emitir parecer sobre proposicbes que
regulamentem a criacdo, organizacao e atribuicbes de
6rgdos e entidades municipais, bem como o regime
juridico de servidores publicos, no que concerne a
promogdo da diversidade e inclusdo de pessoas com
deficiéncia, pessoas portadoras de doencas raras e
pessoas neurodivergentes; Ill — Propor, discutir e avaliar a

implementacdo de ferramentas legais e instrumentos de
planejamento orgamentdrio que assegurem recursos
adequados para as politicas publicas destinadas a este
publico, em consonancia com as leis orgamentarias
municipais (Plano  Plurianual, Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orcamentaria Anual); IV — Proceder a
elaboragdo de outras proposigcbes, nos termos deste
Regimento Interno, que visem a aprimorar a legislacao
municipal e garantir a efetividade dos direitos das pessoas
com deficiéncia, pessoas portadoras de doengas raras e
pessoas neurodivergentes. Paragrafo unico. Os
trabalhos da Comissdo Permanente de Defesa dos
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, Pessoas
Portadoras de Doengas Raras e Pessoas
Neurodivergentes funcionardo em conformidade com as
disposicdes regimentais que disciplinam a atuagcédo das
comissdes permanentes. Art. 3° O inciso IX, do art. 32, da
Resolugéo n° 165 de 13 de abril de 2005, (Regimento
Interno), passa a vigorar com a seguinte redacao: Art. 32.
(...) IX — Defesa dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, Pessoas Portadoras de Doengas Raras e
Pessoas Neurodivergentes (NR) Art. 4° Esta Resolugéo
entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as
disposi¢des em contrario. Pirassununga, 10 de dezembro
de 2025. Wallace Ananias de Freitas Bruno-Presidente.
Publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Pirassununga. Dalva Milare Arruda Lodi — Diretora
Legislativa
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