Prefeitura de Secretaria Municipal de
Pirassununga Assisténcia e

Desenvolvimento Social

Protocolo Administrativo n° 6676/2025

Chamamento Publico n°® 02/2025
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TERMO DE COLABORAGAO

Termo de Colaboragdo que celebram entre si, de um lado, o MUNICIPIO DE PIRASSUNUNGA,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 45.731.650/0001-45, com sede a Rua Galicio Del Nero, n° 51, centro,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, FERNANDO LUBRECHET, brasileiro, casado,
professor universitario, portador da Cédula de Identidade RG n°® 26.374.283-0 SSP/SP e inscrito no
CPF/MF sob o n°® 190.434.078-44, residente e domiciliado na Rua Dr. Arthur Vieira de Moraes, n° 477,
Jardim Veneza Il, na cidade de Pirassununga — SP, CEP 13630-800, denominada simplesmente de
MUNICIPIO, e, de outro lado a CASA DE SAO VICENTE — OBRA UNIDA A CASA SAO VICENTE
DE PAULO, CNPJ 46.966.131/0001-29, com enderego na Avenida Joaquim Cristovao 399, Vila Santa
Terezinha, Pirassununga/SP, CEP 13636-110, telefone (19) 35613776 e (19) 999437403, neste ato
representada por ROSA LUCIA BERNADETE CELLIM DA SILVA, CPF 715.526.008-82, RG
5223249-9 SSP/SP, com endere¢co na Avenida Siqueira Campos 3452, Jardim Roma,
Pirassununga/SP, CEP 13631-015, telefone (19) 3563-4755 e (19) 982228168, doravante designada
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, celebram o presente Termo de Colaboragdo que se
regera pela Lei Federal n° 13.019/2014 e suas altera¢des, Protocolo Administrativo 6676/2025,
Plano de Trabalhos em fls. 104/129 e demais normas legais, mediante as clausulas e condigbes a
seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. Constitui objeto da parceria a execugdo do Servico de Prote¢cdo Social de Alta Complexidade -
Acolhimento Institucional para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, graus | e Il; sem
nenhuma renda (ou renda comprometida) para o custeio do referido servigo; que ndao possuam filhos
e/ou familiares proximos em condi¢des de manté-los sob seus cuidados e que comprovem nao
possuirem condigdes financeiras para o custeio da vaga em Instituicdo de Longa Permanéncia ou em
situacdo de abandono; violéncia fisica, psicolégica e negligéncia; violéncia sexual, abuso e/ou
exploragao sexual; afastamento do convivio familiar devido a aplicacao de medida de protegao.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO
2. Sa0 obrigagdes do municipio:
2.1. Transferir os recursos financeiros em conformidade ao cronograma de desembolso estabelecido
no plano de trabalho contido em Anexo ao presente instrumento.
2.2. Apoiar tecnicamente através da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social a
OSC na execugédo das atividades objeto deste Termo de Colaboragéo;
2.3. Supervisionar, controlar e avaliar de acordo com a clausula oitava a execugao das acodes
conforme objetivos e metas estabelecidas no plano de trabalho;
2.4. Examinar, os responsaveis, conforme clausula oitava as prestacdes de contas através de
relatérios de execucgao fisica e execugéo financeira, valendo-se ainda dos relatérios técnicos de
monitoramento e avaliagao e visitas in loco para emissao de Manifestagdo Conclusiva;
2.5. Assinalar prazo através de notificacdo emitida pelos responsaveis conforme clausula oitava para
que a OSC adote as providéncias necessarias para exato cumprimento das obrigagdes decorrentes
deste Termo de Colaboragéo, sempre que verificada alguma irregularidade ou omissao;
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2.6. Comunicar, a Procuradoria-Geral, ao Tribunal de Contas do Estado no prazo de 3 (trés) dias Uteis
da ocorréncia, de instauragdo de tomada de contas especial por descumprimento dos termos
estabelecidos da parceria, informando as clausulas descumpridas e as medidas adotadas;

2.7. Adequar as acgbes necessarias para garantir a continuidade do objeto da parceria diante da
ocorréncia de fatos relevantes, paralisagdo ou rescisdo do ajuste, comunicando imediatamente os
responsaveis. O Municipio, por meio da Procuradoria-Geral, devera informar o Tribunal de Contas do
Estado, no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contados da finalizagao do ajuste, da ciéncia do
fato ou da decisdo administrativa, conforme o caso, acerca das providéncias adotadas, inclusive
quanto a eventuais restituicbes ou destinacdo de bens cedidos, bem como de saldos de recursos e
rendimentos de aplicacdes financeiras.

2.8. Na ocorréncia de aplicagdo de sangdes a Organizacdo da Sociedade Civil, bem como de
eventuais reabilitagdes, comunicar a Procuradoria-Geral, a quem competira informar o Tribunal de
Contas do Estado, por meio de sua pagina eletrénica no Sistema de Apenados;

2.9. Analisar e decidir, em conjunto com a Procuradoria-Geral e com os responsaveis, sobre
solicitagdes de prorrogacéo de prazo tanto para a aplicagcao dos recursos quanto para a apresentacao
da prestagdo de contas. A prorrogagao devera ser devidamente fundamentada, ndo podera prejudicar
a prestacdo de contas anual e, em qualquer hipétese, ndo podera ultrapassar o dia 31 de janeiro do
exercicio seguinte a transferéncia dos recursos, desde que mantida a finalidade pactuada no Plano
de Trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
3. Sao obrigagdes da OSC:
3.1. Desenvolver e manter seus objetivos institucionais;
3.2. Ser responsavel pelo gerenciamento administrativo, financeiro, assim como, o pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugédo do objeto da
parceria estabelecido na Clausula Primeira e no Plano de Trabalho;
3.3. Prestar contas parcial de acordo com os repasses recebidos e final ao término da vigéncia do
ajuste ou do encerramento do exercicio com a apresentagdo de documentagédo suficiente e em
conformidade com as Instrucdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo detalhada nos itens
da Clausula Sétima deste instrumento.
3.4. Disponibilizar e permitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica, Conselhos e
Comissdes de Monitoramento e Avaliagdo, do Controle Interno e Tribunal de Contas aos processos,
documentos, informagdes principalmente registros contabeis, bem como o acesso a acervo,
instalagdes e local (is) de execugéo do respectivo objeto;
3.5. Movimentar financeiramente os recursos deste instrumento através de Conta Bancaria
EXCLUSIVA por FONTE DE RECURSOS, em Instituicao financeira Oficial, isenta de tarifa.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDIGOES E FORMAS DE ACESSO
4.1. O acolhimento por meio de vaga social somente sera realizado por requisigao oficial do CREAS,
Centro de Referéncia Especial de Assisténcia Social em virtude de, concomitantemente:
a) Nao possuir nenhuma renda (ou renda comprometida) para o custeio do referido servigo e nao
possuir filhos e/ou familiares proximos em condigcbes de manté-los sob seus cuidados e que
comprovem nao possuirem condigdes financeiras para o custeio da vaga em Instituicdo de Longa
Permanéncia;
b) constatagdo de abandono; violéncia fisica, psicolégica e negligéncia; violéncia sexual, abuso e/ou
exploragao sexual,;
4.1.2. A organizagéo da sociedade civil parceira devera observar o prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos para a insergéo do(s) usuario(s) idoso(s) nos servigos de Protegdo Social Especial de Alta
Complexidade objeto deste Edital, contados a partir da solicitagéo de inclusdo pela gestdo publica.
Em casos devidamente justificados por orientagdo médica, o prazo podera ser estendido para até 15
(quinze) dias uteis.
4.1.3. No caso previsto no paragrafo antecedente, em se tratando de cumprimento de liminar, em
processo judicial, o acolhimento se dara de forma imediata.




Prefeitura de Secretaria Municipal de
Pirassununga Assisténcia e

Desenvolvimento Social

4.2. Da Avaliagédo de Saude para Ingresso na ILPI:

4.2.1. Como condicdo prévia ao acolhimento, a Organizagdo da Sociedade Civil devera exigir
somente os seguintes documentos e exames:

a) Relatdrio ou atestado médico atualizado, contendo historico clinico, diagndsticos, uso continuo de
medicamentos e necessidades especificas de cuidado;

b) Comprovante de vacinagao atualizado, conforme Programa Nacional de Imunizagdes (PNI);

c) Avaliagéo clinica de sintomas respiratorios (radiografia de térax ou PPD), quando indicado por
médico.

4.2.2. Apos o acolhimento a Organizagdo da Sociedade Civil podera providenciar ou solicitar do
responsavel legal do idoso, exames de rotina, ndo impeditivos ao ingresso:

4.2.3. E vedada a exigéncia de exames de alta complexidade, genéticos, psicolégicos ou de natureza
estética como condigéo para admissao, configurando pratica abusiva e discriminatoria.

4.3. Do Acolhimento de Pessoas Idosas com Transtornos Psiquiatricos:

4.3.1. A presenca de diagndstico de transtorno psiquiatrico, por si s6, ndo podera ser utilizada como
critério para exclusdo ou negativa de acolhimento da pessoa idosa, em conformidade com o Estatuto
da Pessoa Idosa (Lei n® 10.741/2003) e a RDC ANVISA n° 502/2021.

4.3.2. A Organizagao da Sociedade Civil devera avaliar a compatibilidade do caso com a capacidade
técnica e estrutural da instituicdo, assegurando o acolhimento de idosos com transtornos leves ou
moderados, bem como daqueles em tratamento clinico estavel, desde que nao apresentem risco
imediato a integridade fisica propria ou de terceiros.

4.3.3. Nos casos de transtornos graves e descompensados, que demandem recursos especializados
ndo disponiveis na ILPl, a Organizagdao da Sociedade Civil devera formalizar parecer técnico
fundamentado e proceder ao devido encaminhamento do idoso a Rede de Atencdo Psicossocial
(RAPS) ou outro servico de saude competente, ndo configurando tal situagdo negativa de
acolhimento, mas sim encaminhamento adequado.

4.4. Do transporte: a OSC devera disponibilizar meios de transporte, em bom estado de conservagéo,
para realizacao do objeto, incluindo-se o acompanhamento e transporte dos acolhidos em servigos da
rede socioassistencial municipal ou fora do municipio, deslocamento da equipe técnica e demais
atividades relativas e exclusivas a execugao do objeto.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR
5.1. Nao obstante o Edital de Chamamento Publico n°® 002/2025/SMADS consignar, para fins de
execugao, tao somente a dotagdo orgamentaria oriunda da Fonte 1 (Tesouro Municipal), a execugao
financeira do presente Termo sera suportada, cumulativamente, por recursos provenientes da Fonte 2
(Estado) (fls. 224).
5.2. O valor total do presente Termo de Colaboragdao é de R$ 300.460,32 (trezentos mil,
quatrocentos e sessenta reais e trinta e dois centavos).
5.3. As despesas constantes no Paragrafo anterior correrdo por conta das seguintes dotagbes
orgamentarias (fls. 239/240):

Fonte 01

Funcional Programatica 08.241.7015-2.183
Ficha 0460

Natureza 3.3.50.39

Aplicagdo 510.0000

Fonte 02

Funcional Programatica 08.241.7015-2.183
Ficha 0514

Natureza 3.3.50.39

Aplicagao 500.0188
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5.3. Os repasses a OSC serdo depositados nas seguintes contas bancarias (fls. 106 e 225) :

4. Dados bancarios para deposito dos valores referentes ao Termo de Parceria

Nome da institui¢do financeira: Banco do Brasil

Banco n®001 Agéncia n®0163-5 Conta Corrente n® 42.295-9 (Municipal)

001 0163-5 Conta Corrente n° 48.239.0 (Estadual)

(*) MUNICIPAL
Banco n"001
Agéncia n®0163-5

Conta Corrente n® 42.295-9 (Municipal)

(*) ESTADUAL

Banco n°001

Agéncia n®0163-5

Conta Corrente n® 48.239 .0 (Estadual)

5.4. Os recursos financeiros repassados deverdo ser aplicados exclusivamente na execugéo do
objeto pactuado, conforme o Plano de Trabalho, observado, quando aplicavel, o art. 35, § 5°, da Lei
n® 13.019/2014.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
6.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragado sera de 12 meses, a contar de 1° de
janeiro de 2026.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS
7.1. - A prestagado de contas nos termos da legislagédo vigente, sera feita por meio de prestacdo de
contas parcial e final em conformidade com as Instru¢gdes n° 01/2024 do Tribunal de Contas do
Estado, analisada pelo Gestor da Parceria e Secretaria Municipal de Finangas;
7.2. A prestacdo de contas mensal devera ser apresentada ao MUNICIPIO até o décimo dia util do
més subsequente ao do repasse, contendo elementos e documentagdo das agbes realizadas e de
demonstrativos financeiros que permitam a avaliagdo da execugéo contendo:
7.2.1. Relatério das Atividades Desenvolvidas no periodo com descrigdo pormenorizada;
7.2.2. Demonstrativo integral das Receitas e Despesas por FONTE DE RECURSOS e por categorias
dos gatos - ANEXO RP 10 que devera ser instruido com os documentos abaixo:
7.2.2.1. Copias dos documentos de despesas (Nota Fiscal Eletrénica) atestados com a autenticidade
em relagéo aos originais os quais deverdo conter o nimero da Lei autorizativa, o nimero do Termo e
0 Orgéao publico responsavel pela concessao;
7.2.2.2. Extrato bancario e respectiva Conciliagdo Bancéria da conta-corrente e, caso ocorra saldo
nao utilizado em periodo igual ou superior a um més, os extratos da aplicagao financeira;
7.2.3. A Prestacao de Contas anual devera ser apresentada até 31 de janeiro do ano subsequente ao
exercicio de repasse, contendo:
7.2.3.1. Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas por FONTE DE RECURSOS e por
Categorias dos gastos - ANEXO RP 10;
7.2.3.2. Relagédo dos Contratos e respectivos aditamentos firmados pela OSC com a utilizagdo de
recurso publicos para os fins estabelecidos na parceria contendo o tipo, numero, identificacdo das
partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no exercicio e condi¢des de pagamento;
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7.2.3.3. Conciliacdo Bancaria do més de dezembro da conta-corrente especifica, aberta em
Instituicdo Financeira Oficial, indicada pelo MUNICIPIO, para movimentagcdo dos recursos
acompanhada dos respectivos Extratos de conta-corrente e de aplicagdes financeiras;

7.2.3.4. Publicacdo do Balango Patrimonial da OSC dos exercicios, encerrado e anterior;

7.2.3.5. Demonstragbes Contabeis e Financeiras acompanhados do balancete analitico acumulado
Nno exercicio;

7.2.3.6. Certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a
habilitagcao do profissional responsavel pelo balango e demonstragdes contabeis;

7.2.3.7. Na hipotese de aquisicdo de bens modveis e/ou imdveis com recursos recebidos prova do
respectivo registro contabil patrimonial e imobiliario da circunscrigdo, conforme o caso;

7.2.3.8. Comprovante da devolugéo de eventuais recursos nao aplicados;

7.2.3.9. Declaragao atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da OSC de agentes
politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigentes de 6rgéo ou entidade da
Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes,
até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

7.2.3.10. Declaragdo atualizada da ocorréncia ou ndo de contratagdo ou remuneragao a qualquer
titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele
que exerga cargo em comissao ou fungao e confianga de 6rgéo ou entidade da Administragéo Publica
celebrante, bem como seus respectivos conjuge, companheiros ou parentes até o segundo grau, em
linha reta, colateral ou por afinidade;

7.2.3.11. Informagdo e comprovagdo da destinagcdo de eventuais bens remanescentes adquiridos,
produzidos ou transformados com recursos recebidos a conta do Termo de Colaboragao, quando do
término da vigéncia do ajuste;

7.2.3.12. Certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da OSC, forma de
remuneracao, periodos de atuacdo com destaque para o dirigente responsavel pela administracéo
dos recursos recebidos a conta do Termo de Colaboracao e Cépia da Ata de eleigao;

7.2.3.13. Relatério Anual de execugao contendo as atividades pormenorizadas desenvolvidas para o
cumprimento do objeto do ajuste e o comparativo de metas e resultados alcangados;

7.2.3.14. Copia de eleigdo do quadro dirigente da OSC e do Estatuto Social em caso de alteragoes;
7.2.3.15. Demais documentos oportunamente necessarios que possibilitem aferir e avaliar a
efetividade da parceria e o cumprimento do objeto.

CLAUSULA OITAVA - DO CONTROLE E DA FISCALIZAGAO DE EXECUGAO DO TERMO DE
COLABORAGAO
8.1. O monitoramento e a avaliagdo da parceria serdo desenvolvidos em conjunto com a Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, o Gestor da Parceria, Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, Secretaria Municipal de Finangas e Controle Interno.
8.2. Os responsaveis pela fiscalizacdo da execugcdo deverdao comunicar o Tribunal de Contas do
Estado no prazo de 03 (trés) dias Uteis da ocorréncia, qualquer irregularidade ou ilegalidade praticada
pela parceira na utilizagdo dos recursos ou bens de origem publica, bem como o desfecho do
respectivo procedimento administrativo instaurado e demais providéncias adotadas, inclusive quanto
a restituicdo de eventuais saldos de recursos de rendimentos de aplicagado financeira. Se ndo houver
consenso dos responsaveis pela fiscalizagdo para a comunicagdo conjunta, o membro dissidente
devera fazé-la individualmente, em qualquer das situacdes descritas e no prazo constante.
8.3. O Gestor da Parceria devera emitir Parecer Técnico Conclusivo da prestacdo de contas final
baseado no relatério técnico de monitoramento e avaliagdo emitido pela Administragdo Publica e
homologado pela Comisséo de Monitoramento e Avaliagao.

CLAUSULA NONA - DA RESTITUIGAO
9.1. A OSC compromete-se a restituir, até 31 de janeiro do exercicio subsequente, os valores
repassados pelo Municipio, atualizados pelos indices da poupanga a partir da data de seu
recebimento, nas seguintes hipoteses:
9.2. Nao execucgao do objeto deste termo de colaboracao;
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9.3. Nao apresentagao da prestagao de contas;
9.4. Utilizacao dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida.
9.5. O saldo residual ndo utilizados até 31 de janeiro de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA
10.1. Este Termo de Colaboracao podera, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer das partes,
ser denunciado mediante notificagdo prévia de 60 (sessenta) dias, ressalvada a hipétese de rescisao
por descumprimento de suas clausulas ou por infragao legal.
10.2. Em qualquer caso, respondera cada parte pelas obrigacdes assumidas, até a data do
rompimento do acordo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES
11.1. Este Termo de Colaboragdo e seu Plano de Trabalho poderdo ser alterados e aditados, por
acordo entre as partes, desde que devidamente formalizado e fundamentado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICAGAO
12.1. A publicagdo deste Termo de Colaboragdo no 6rgéo de Imprensa Oficial do Municipio fica
condicionada a data de assinatura do ajuste.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
13.1. Fica eleito o foro da Comarca de Pirassununga para dirimir quaisquer questdes resultantes da

execucgao deste termo de colaboragao.

Por estarem de acordo com as clausulas e condi¢cdes ajustadas, firmam o presente termo de
colaboracdo em vias de iguais teores, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

Pirassununga, de de 2026.
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CADASTRO DO RESPONSAVEL ORGAO OU ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
PIRASSUNUNGA

Nome FERNANDO LUBRECHET
Cargo PREFEITO MUNICIPAL
CPE n° 190.434.078-44

Periodo de gestdio 01/01/2025 A 31/12/2028

As informacgodes pessoais do responsavel esta cadastrada no modulo
eletronico do Cadastro TCESP, conforme previsto no Artigo 2° das Instrugoes
n°01/2024, conforme “Declaracdo de Atualizagdo Cadastral’ ora anexada.

Assinado digitalmente por FERNANDO

FERNANDO &eét
LUBRECHET ik
190434078445

Versao: 2025.2.0

FERNANDO LUBRECHET
Prefeito Municipal
prefeito@pirassununga.sp.gov.br
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO COM O TERCEIRO SETOR

Protocolo Administrativo n° 6676/2025

Chamamento Publico n° 02/2025

Fundamentacgao Legal: Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas alteragées
Termo de Colaboragdo n° 002/2026

Orgao Publico: Prefeitura Municipal de Pirassununga/SP
Entidade: CASA DE SAO VICENTE — OBRA UNIDA A CASA SAO VICENTE DE PAULO

OBJETO: Constitui objeto da parceria a execug¢dao do Servico de Protegcdo Social de Alta
Complexidade - Acolhimento Institucional para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os
sexos, graus | e Il; sem nenhuma renda (ou renda comprometida) para o custeio do referido
servigo; que nao possuam filhos e/ou familiares proximos em condigdes de manté-los sob
seus cuidados e que comprovem nao possuirem condi¢des financeiras para o custeio da vaga
em Instituicdo de Longa Permanéncia ou em situagdo de abandono; violéncia fisica,
psicolégica e negligéncia; violéncia sexual, abuso e/ou exploragao sexual; afastamento do
convivio familiar devido a aplicagcao de medida de protegao.

Valor: R$ 300.460,32 (trezentos mil, quatrocentos e sessenta reais e trinta e dois centavos).

Exercicio: 2026.

Advogados Municipio: Dr. Valter Tadeu Camargo de Castro — OAB/SP 83.082; Dr. Caio Vinicius
Peres e Silva — OAB/SP 214.257; Dra. Erica Regina Pianca — OAB/SP 206.780 e Dr. Cleber Botazini
de Souza — OAB/SP 319.544; Dr. Fabio Henrique Zan — OAB/SP 214.302; Dr. Rodrigo de Azevedo
Leonel — OAB/SP 496.127; Dr. Valter Ciampi Neto — OAB/SP 358.584.

Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagdo de contas estara
sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestagbes de
interesse, Despachos e Decisbes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugédo n°
01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a
partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) As informagbes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgao concessor, entidade beneficiaria
e interessados, estdo cadastradas no moddulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP —
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n° 01/2024, Conforme Declaragao(des)
de Atualizacdo Cadastral anexa (s).

Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o

direito de defesa, interpor recursos e o0 que mais couber.

Pirassununga, de de 2026.




Prefeitura de Secretaria Municipal de
Pirassununga Assisténcia e

Desenvolvimento Social

AUTORIDADE MAXIMA, ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO E
RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE E/OU PARECER CONCLUSIVO PELO ORGAO
PUBLICO PARCEIRO:

Nome: FERNANDO LUBRECHET
Cargo: Prefeito Municipal
CPF:190.434.078-44
Assinatura:

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA E RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O
AJUSTE E/OU PRESTAGAO DE CONTAS PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: ROSA LUCIA BERNADETE CELLIM DA SILVA Documente assinado digitalmente
CargO' PreSidente b ROSA LUCIA BERNADETE CELLIM DA SILVA
) g » Data: 21/01/2026 14:02:19-0300
CPF 71 5526008-82 Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS:

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Acompanhamento Processual

Nome: VALTERCIAMPINETO  \/z| TER  Siisasss ™
Cargo: Procurador_Geral Tp AB OU=/ ADVOGADO CN VALT:?:;I)AMPI
ASSINATURA: C IAM P I N ETOD ta: 2026 Ul 23 13 46 UQS 0300 dsma‘u’a e

Foxit Reader Vers

CARLOS EDUARDO DA SILVA FARIAS DOS SANTOS

SECRETARIO MUNICIPAL CSE ;?@EDFLA‘F\{TADSO
CPF 358.566.768-66 DOS SANTOS:

ASSINATURA: 35856676866
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Prefeitura de Secretaria Municipal de
Pirassununga Assisténcia e

Desenvolvimento Social

DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSIGAO DO TCE-SP

ORGAO PUBLICO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

CNPJ N°: 45.731.650/0001-45

ENTIDADE: CASA DE SAO VICENTE — OBRA UNIDA A CASA SAO VICENTE DE PAULO

CNPJ N°: 46.966.131/0001-29

PROTOCOLO ADM. N° 6676/2025

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal 13.019/2014 e suas alteracdes

TERMO DE COLABORAGAO N° 002/2026

OBJETO: Constitui objeto da parceria a execugdo do Servico de Protegdo Social de Alta
Complexidade - Acolhimento Institucional para idosos com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos,
graus | e Il; sem nenhuma renda (ou renda comprometida) para o custeio do referido servigo; que ndo
possuam filhos e/ou familiares préoximos em condicdes de manté-los sob seus cuidados e que
comprovem nao possuirem condigdes financeiras para o custeio da vaga em Instituicdo de Longa
Permanéncia ou em situagdo de abandono; violéncia fisica, psicolégica e negligéncia; violéncia
sexual, abuso e/ou exploragao sexual; afastamento do convivio familiar devido a aplicacdo de medida
de protecéo.

Valor: R$ 300.460,32 (trezentos mil, quatrocentos e sessenta reais e trinta e dois centavos).

Declaro, na qualidade de responsavel pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os
demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagdo, encontram-se no respectivo
processo administrativo arquivado na origem a disposigao do Tribunal de Contas do Estado de Séao

Paulo, e serao remetidos quando requisitados.

Pirassununga, de de 2026.

FERNANDO
LUBRECHET:1

9043407844 iz

FERNANDO LUBRECHET

Prefeito Municipal
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§-B Prefeitura de Secretaria Municipal de
\, Pirassununga Assisténcia e

Desenvolvimento Social

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Declaracao de Atualizacdo Cadastral

Eu, FERNANDO LUBRECHET, CPF 190.434.078-44, atesto que na data de
09/01/2026 as 08:29:53 minhas informacgdes pessoais perante este Tribunal encontram-
se atualizadas no sistema Cadastro TCESP, constando os seguintes dados:

* Nome Completo;

« CPF;

* RG;

« Data de Nascimento;
+« E-mail institucional;

+ E-mail pessoal;

* Telefone Celular

* Endereco Residencial.

Atesto também que o enderego de e-mail fernandolubrechet@gmail.com, indicado
como enderego principal no Cadastro TCESP, € o enderego de contato com o Tribunal,
e que é minha responsabilidade manté-lo atualizado no caso de qualquer alteragdo.

Cadigo de autenticidade dos dados prestados no Cadastro TCESP:
6529CE4ASAFAB4TAOTE23DFA2C501C629B1DEESDE6G35AE8419CE4A3620

Esta declaragio foi certificada e sua autenticidade & garantida pela chave
99ce76e5-2408-4531-9932-e76de5d37e5f

Para conferéncia, acesse https:/iwwwd.tce.sp.gov.briverificacao-documentos
e insira a chave acima, ou acesse pelo QR Code apresentado ao lado.
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§-B Prefeitura de Secretaria Municipal de
\, Pirassununga Assisténcia e

Desenvolvimento Social

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Declaracao de Atualizacdo Cadastral

Eu, VALTER CIAMPI NETO, CPF 283.237.208-27, atesto que na data de 09/01/2026
as 10:36:42 minhas informagdes pessoais perante este Tribunal encontram-se
atualizadas no sistema Cadastro TCESP, constando os seguintes dados:

* Nome Completo;

« CPF;

* RG;

« Data de Nascimento;
+« E-mail institucional;

+ E-mail pessoal;

* Telefone Celular

* Endereco Residencial.

Atesto também gue o enderego de e-mail VALTERCIAMPI@HOTMAIL.COM, indicado
como enderego principal no Cadastro TCESP, € o enderego de contato com o Tribunal,
e que é minha responsabilidade manté-lo atualizado no caso de qualquer alteragdo.

Cadigo de autenticidade dos dados prestados no Cadastro TCESP:
3E54841BA934B528FD5D08C0DA1298F6ACS5332F1C9ESBDODC3362E65CAB

Esta declaragio foi certificada e sua autenticidade & garantida pela chave
08554c65-2a16-4fee-8f8c-126d73b2b91e

Para conferéncia, acesse https:/iwwwd.tce.sp.gov.briverificacao-documentos
e insira a chave acima, ou acesse pelo QR Code apresentado ao lado.
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§-B Prefeitura de Secretaria Municipal de
\, Pirassununga Assisténcia e

Desenvolvimento Social

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Declaracao de Atualizacdo Cadastral

Eu, CARLOS EDUARDO DA SILVA FARIAS DOS SANTOS, CPF 358.566.768-66,
atesto que na data de 09/01/2026 as 12:20:09 minhas informacgdes pessoais perante
este Tribunal encontram-se atualizadas no sistema Cadastro TCESP, constando os
seguintes dados:

* Nome Completo;

« CPF;

* RG;

« Data de Nascimento;

+« E-mail institucional;

+ E-mail pessoal;

* Telefone Celular

* Endereco Residencial.

Atesto também que o enderecgo de e-mail
asdhumanos.carlos@pirassununga.sp.gov.br, indicado como enderego principal no
Cadastro TCESP, é o enderego de contato com o Tribunal, e que € minha
responsabilidade manté-lo atualizado no caso de qualquer alteragdo.

Cadigo de autenticidade dos dados prestados no Cadastro TCESP:
6BDE1747TE4D7820BAT152C32EA458F8BD47A8916E9A40C05C07B0019B2

Esta declaragio foi certificada e sua autenticidade & garantida pela chave
d9abb770-6df7-4b29-849d-83ce98115343

Para conferéncia, acesse https:/iwwwd.tce.sp.gov.briverificacao-documentos
e insira a chave acima, ou acesse pelo QR Code apresentado ao lado.
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Prefeitura de Secretaria Municipal de
Pirassununga Assisténcia e

Desenvolvimento Social

ANEXO - PLANO DE TRABALHO
PROTOCOLO 6676/2025 — FLS. 104 a 129

Protocolo Administrativo n° 6676/2025

Chamamento Publico n° 02/2025

Fundamentagéao Legal: Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas alteragoes
Termo de Colaboragao n° 002/2026

Orgao Publico: Prefeitura Municipal de Pirassununga/SP
Entidade: CASA DE SAO VICENTE — OBRA UNIDA A CASA SAO VICENTE DE PAULO

OBJETO: Constitui objeto da parceria a execug¢dao do Servico de Protegcdo Social de Alta
Complexidade - Acolhimento Institucional para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os
sexos, graus | e Il; sem nenhuma renda (ou renda comprometida) para o custeio do referido
servigo; que nao possuam filhos e/ou familiares préximos em condi¢cées de manté-los sob
seus cuidados e que comprovem nao possuirem condi¢ées financeiras para o custeio da vaga
em Instituicdo de Longa Permanéncia ou em situagdo de abandono; violéncia fisica,
psicolégica e negligéncia; violéncia sexual, abuso e/ou exploragcido sexual; afastamento do
convivio familiar devido a aplicagao de medida de protecao.

Valor: R$ 300.460,32 (trezentos mil, quatrocentos e sessenta reais e trinta e dois centavos).
Exercicio: 2026.

Advogados Municipio: Dr. Valter Tadeu Camargo de Castro — OAB/SP 83.082; Dr. Caio Vinicius
Peres e Silva — OAB/SP 214.257; Dra. Erica Regina Pianca — OAB/SP 206.780 e Dr. Cleber Botazini

de Souza — OAB/SP 319.544; Dr. Fébio Henrique Zan — OAB/SP 214.302; Dr. Rodrigo de Azevedo
Leonel — OAB/SP 496.127; Dr. Valter Ciampi Neto — OAB/SP 358.584.
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CASA DE SAO VICENTE

Obra Unida a Sociedade de Sao Vicente de Paulo

Fundada em 23/10/1934 - Registrada no Cartorio de Registro de Imoveis e Anexos, Livro A (Registro de Pessoa
Juridica) sob n°. 18 em 18/08/1976. - Reconhecida de Utilidade Publica Municipal, Lei n®. 868/68 de 05/04/1968. -
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual, Lei n®. 9.107 de 03/03/1995 e publicada no D.O.E. em 04/03/1995. -
Reconhecida de Utilidade Publica Federal, Decreto de 06/07/1994 e publicada no D.0.U. em 07/07/1994. - Inscrita no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, Processo n°® 6501/39 de 19/06/1939 - AverbagGes Processo n°.
28996,021329/94-76 - Resolugdo n°. 073 de 20/05/96, DOU 24/05/96. - Inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMAS sob n° 07, conforme deliberagdo constante da Ata n°. 05, de 07/04/1998.

PLANO DE TRABALHO

Edital n° 002/2025 SMADS

1. Identificacdo da Organizacio da Sociedade Civil

Razdo Social: Casa de Sio Vicente — Obra Unida a Casa Sio Vicente de Paulo

CNPIJ: 46.966.131/0001-29

Enderego: Avenida Joaquim Cristovao, 399, Vila Santa Terezinha

CEP: 136.636-110 Municipio: Pirassununga

Telefones: (19) 3561-3776/ (19) 99943-7403

E-mail institucional: casasaovicentepirassununga@hotmail.com

2. Identificacio do Representante

Nome: Rosa Lucia Bernadete Cellim da Silva

Data de nascimento: 21/06/1952

RG: 5.223249-9 SSP/SP CPF: 715.526.008-82

Formagao: Aposentada como Oficial de cartorio

Endereco: Siqueira Campos, n°® 3452, jardim Roma

CEP: 13631-015 Municipio: Pirassununga

Telefones: Telefone: (19) 3563-4755 (residencial)/ (19) 98222-8168

E-mail pessoal: E-mail : jas.silval@hotmail.com

E-mail institucional: casasaovicentepirassununga@hotmail.com

3. Identificacdo do Técnico Responsavel pela execucao do servico

Nome: Corina D.C.Garcia dos Reis

Data de nascimento: 10/03/1968

RG: 24.628.030-x CPF: 123.785.398-27

Formacao: Servigo Social

Processo: 6676/2025

104/253



CASA DE SAO VICENTE

Obra Unida a Sociedade de Sao Vicente de Paulo

Fundada em 23/10/1934 - Registrada no Cartorio de Registro de Imoveis e Anexos, Livro A (Registro de Pessoa
Juridica) sob n°. 18 em 18/08/1976. - Reconhecida de Utilidade Publica Municipal, Lei n®. 868/68 de 05/04/1968. -
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual, Lei n®. 9.107 de 03/03/1995 e publicada no D.O.E. em 04/03/1995. -
Reconhecida de Utilidade Publica Federal, Decreto de 06/07/1994 e publicada no D.0.U. em 07/07/1994. - Inscrita no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, Processo n°® 6501/39 de 19/06/1939 - AverbagGes Processo n°.
28996,021329/94-76 - Resolugdo n°. 073 de 20/05/96, DOU 24/05/96. - Inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMAS sob n° 07, conforme deliberagdo constante da Ata n°. 05, de 07/04/1998.

Endereco: R: Jodo B. dos Santos, n° 830, jd. Laranjeiras
CEP: 13.635-178 Municipio: Pirassununga
Telefones:(19)998412-07-66

E-mail pessoal:co-reis@hotmail.com

E-mail institucional: casasaovicentepirassununga@hotmail.com

4. Dados bancarios para depdsito dos valores referentes ao Termo de Parceria

Nome da institui¢do financeira: Banco do Brasil

Banco n°001 Agéncia n°0163-5 Conta Corrente n° 42.295-9 (Municipal)

001 0163-5 Conta Corrente n° 48.239.0 (Estadual)

5. Apresentacio da Proponente

A Casa de Sao Vicente — Obra Unida a Sociedade de Sdao Vicente de Paulo ¢ uma associagao civil de
direito privado, filantropica, beneficente, sem fins lucrativos, caritativa e de assisténcia social, de duragdo
por tempo indeterminado, com personalidade juridica propria. Institui¢do de Longa Permanéncia para
Idosos — ILPI: mantida por 6érgdos governamentais ¢ ndo governamentais, destinada a proporcionar atengao
integral em carater residencial com condigdes de liberdade e dignidade, cujo publico alvo sdo as pessoas a
partir de 60 anos, com vinculos familiares rompidos/fragilizados ou rede de apoio, de forma gratuita ou
mediante doagdo espontanea, de ambos os sexos. Visa contribuir para um processo de envelhecimento
ativo, saudavel e autébnomo, com condi¢des de liberdade e dignidade. A natureza do acolhimento devera ser
provisoria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de
autossustento e convivio com os familiares. E previsto para os idosos que nio dispdem de condigdes para
permanecer com a familia, com historico de situagdes de negligéncia e/ou violéncia, em situagdo de rua,
com vinculos fragilizados e/ou rompidos. Idosos com vinculos consanguineos e/ou afetivos (casais, irmaos,
amigos, etc.) devem ser atendidos na mesma unidade. Em consonancia com o Estatuto Social da Instituicdo
de Longa Permanéncia para Idosos — Casa de Sdo Vicente, somente acolhera idosos que atendam a

Modalidade I e II baseado no referido Decreto. Sendo Grau de dependéncia I: idosos independentes, mesmo

que requeiram uso de equipamentos de autoajuda; e grau de dependéncia II: idosos com dependéncia em até

Processo: 6676/2025 105/253



CASA DE SAO VICENTE

Obra Unida a Sociedade de Sao Vicente de Paulo

Fundada em 23/10/1934 - Registrada no Cartorio de Registro de Imoveis e Anexos, Livro A (Registro de Pessoa
Juridica) sob n°. 18 em 18/08/1976. - Reconhecida de Utilidade Publica Municipal, Lei n®. 868/68 de 05/04/1968. -
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual, Lei n®. 9.107 de 03/03/1995 e publicada no D.O.E. em 04/03/1995. -
Reconhecida de Utilidade Publica Federal, Decreto de 06/07/1994 e publicada no D.0.U. em 07/07/1994. - Inscrita no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, Processo n°® 6501/39 de 19/06/1939 - AverbagGes Processo n°.
28996,021329/94-76 - Resolugdo n°. 073 de 20/05/96, DOU 24/05/96. - Inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMAS sob n° 07, conforme deliberagdo constante da Ata n°. 05, de 07/04/1998.

trés atividades de autocuidado para a vida didria, tais como: alimentagdo, mobilidade, higiene; sem

comprometimento cognitivo ou com alteracdo cognitiva controlada.

Vale ressaltar que os marcos legais e direitos socioassistenciais dos idosos foram possibilitados a
partir de um processo de amadurecimento do Estado Brasileiro através da participag@o e protagonismo de
movimentos sociais que, avangando na conscientiza¢do e na implementagdo das conquistas sociais
especificas como moradia, saude, educacdo, igualdade de direitos, reforma agraria e meio ambiente,
fortaleceram e organizaram, também, aqueles que encontravam-se em situagdo vulneravel, hoje protegidos
por leis e politicas publicas, no caso:

e Constituicdo Federal de 1988 — Institui um estado democratico, destinado a assegurar o exercicio dos
direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranga, o bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade ¢ a
justica como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista ¢ sem preconceitos, fundada na
harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional, com a solu¢do pacifica das
controveérsias;

e Lei Federal n® 10.741/2003 — Estatuto da pessoa Idosa.

A Casa de Sdo Vicente ¢ uma Instituicdo de Longa Permanéncia para Pessoas Idosas (ILPI) com
reconhecida trajetoria no atendimento social, assistencial e humanizado ao ptblico idoso. Com ampla
experiéncia acumulada ao longo de anos de atuagao, a instituigdo oferece acolhimento integral a pessoas
com idade igual ou superior a 60 anos que se encontram em situacao de vulnerabilidade social, vinculos

familiares rompidos/fragilizados, dentre outros.

A Instituicao adota um modelo de gestao fundamentado nos principios do Estatuto da Pessoa Idosa, da
Politica Nacional do Idoso, da Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e das normativas
sanitarias e assistenciais vigentes. Seu trabalho € baseado na aten¢ado integral e na promog¢ao do

envelhecimento digno, ativo e seguro.
Entre suas praticas habituais estdo:

e acolhimento humanizado;

Processo: 6676/2025 106/253



CASA DE SAO VICENTE

Obra Unida a Sociedade de Sao Vicente de Paulo

Fundada em 23/10/1934 - Registrada no Cartorio de Registro de Imoveis e Anexos, Livro A (Registro de Pessoa
Juridica) sob n°. 18 em 18/08/1976. - Reconhecida de Utilidade Publica Municipal, Lei n®. 868/68 de 05/04/1968. -
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual, Lei n®. 9.107 de 03/03/1995 e publicada no D.O.E. em 04/03/1995. -
Reconhecida de Utilidade Publica Federal, Decreto de 06/07/1994 e publicada no D.0.U. em 07/07/1994. - Inscrita no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, Processo n°® 6501/39 de 19/06/1939 - AverbagGes Processo n°.
28996,021329/94-76 - Resolugdo n°. 073 de 20/05/96, DOU 24/05/96. - Inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMAS sob n° 07, conforme deliberagdo constante da Ata n°. 05, de 07/04/1998.

e acompanhamento social continuo;

e estimulo a autonomia e convivéncia comunitaria;

e desenvolvimento de atividades socioeducativas, culturais, espirituais e recreativas;
e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

e planos individuais de atendimento (PIA) elaborados e acompanhados pela equipe técnica.

A experiéncia institucional ¢ marcada pela qualificacdo permanente da equipe, pela manutengdo de

infraestrutura adequada ao cuidado especializado e pela conducao ética e transparente de seus processos

administrativos.
*AcOes de Trabalho em Rede da Casa de Sao Vicente de Pirassununga:

A Casa de Sao Vicente desenvolve acoes articuladas com diversos 6rgéos publicos, instituigdes sociais,
servicos de saude e organizagdes da sociedade civil, reconhecendo que o cuidado integral a pessoa idosa

exige cooperagao intersetorial e comunitaria. As principais agoes de trabalho em rede socioassistencial

incluem:

1. Rede Socioassistencial

e Articulagdo com 0 CRAS e o0 CREAS para encaminhamentos, atualizagdes de PIA,
acompanhamento de situacdes de vulnerabilidade e orientacdo as familias;

e Participacdo nos Conselhos Municipais, sobretudo o Conselho Municipal da pessoa Idosa,

contribuindo para debates e politicas publicas locais;

e Encaminhamentos e recebimento de demandas via Ministério Pablico; dentre outros.

2. Rede de Saude

e Parceria com a Atengdo Basica, incluindo Unidades de Satde da Familia, para monitoramento

clinico e acompanhamento de condi¢des cronicas;

e Articulagdo com servigos especializados, como ambulatdrio de geriatria, fisioterapia, saude mental
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e reabilitagdo;
e Acesso a servigos de urgéncia e emergéncia (UPA/Pronto Atendimento) quando necessario;

o Implantacdo de a¢des de promogdo de saide em conjunto com profissionais da rede.

3. Rede Comunitaria e Educacional

projetos intergeracionais;

atividades culturais e apoio material.

4. Rede de Protecdo e Garantia de Direitos

e Interagdo com Ministério Publico e 6rgaos de direitos humanos para protecao integral dos

residentes;

e Participagdo em foruns e seminarios relacionados ao envelhecimento, ILPIs e politicas

assistenciais.

5. Rede Institucional e Filantrépica

e Cooperagdo com outras ILPIs e entidades vicentinas para troca de experiéncias, capacitagao e

fortalecimento institucional.

e Atuacdo conjunta com escolas, universidades e cursos técnicos para estagios, visitas monitoradas e

e Parcerias com grupos de voluntariado, pastorais, associagdes e empresas locais para campanhas,

e Construgdo de parcerias para captagdo de recursos, melhorias estruturais e qualificagdo de servigos.

6. Descricio do Servico

Nome do Servigo: Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas - Casa de Sdo Vicente

Obra Unida a Sociedade de Sdo Vicente de Paulo
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Faixa Etaria: Pessoas idosas, de ambos os sexos, com faixa etaria igual ou superior a 60 anos, em
situacdo de vulnerabilidade, risco social, rompimento ou fragilizacdo de vinculos familiares, ou
protegdo integral em regime de acolhimento.

Sexo: Ambos os sexos (Feminino e masculino)

Periodo de funcionamento das atividades do Servico: 24 horas-atividades ininterruptas, 07 dias na
semana, conforme normativas do SUA e da Vigilancia Sanitaria.

Capacidade de atendimento:30 pessoas idosas de ambos os sexos, em regime de acolhimento
institucional.

Previsao de pessoas atendidas através do objeto da parceria (indicar a quantidade): 12 pessoas
idosas, sendo de ambos os sexos, sendo 07 vagas femininas e 05 vagas masculina. O atendimento
ocorrera em regime integral e continuo, dentro das vagas destinadas ao servigo objeto da parceria.

Localizacao: Avenida Joaquim Cristovao, 399, Vila Santa Terezinha, Pirassununga-SP.

7. Justificativa

A Casa de Sao Vicente- Obra Unida a Sociedade de Sao Vicente de Paulo, executa o Servigo
de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas, ofertando protecao integral em regime de 24
horas, conforme a Tipificagao Nacional dos Servicos Socioassistenciais. O municipio apresenta
um numero crescente de idosos em situacdo de vulnerabilidade, abandono, negligéncia,
dependéncia funcional e fragilidade de vinculos familiares, demandando um servigo de alta
complexidade que garanta seguranga, cuidados permanentes e dignidade humana. O objetivo
primordial do servigo ¢ assegurar moradia protegida, cuidados continuos, atendimentos e garantia
de direitos, contribuindo para um envelhecimento digno e seguro. A parceria ¢ necessaria para
transformar a realidade de idosos expostos a risco social, isolamento e violacao de direitos,
garantindo acolhimento humanizado e suporte adequado. Espera-se como resultados: melhoria da
qualidade de vida, acesso regular a satide por meio de encaminhamentos, prevengao de violagdes
de direitos, fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e consolidagdo da protecdo social
oferecida pelo SUAS. O servico fortalece a rede socioassistencial municipal e assegura resposta

efetiva as demandas de idosos que necessitam de protecdo integral.
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8. Caracterizacio socioeconémica da regiao

O municipio de Pirassununga, localizado na regido centro-leste do Estado de Sdo Paulo,
possui aproximadamente 75 mil habitantes e apresenta IDHM de 0,80, considerado alto. Apesar
dos bons indicadores gerais, o indice de Gini de 0,51 evidencia desigualdade socioeconomica,
refletindo a presenca de grupos em situacao de vulnerabilidade e risco social, especialmente em
areas periféricas e rurais. As principais areas de atendimento previstas para a oferta do servigo de

acolhimento de pessoas idosas abrangem:

e Zona urbana central: com maior concentragdo populacional e demanda por servigos;

e Bairros periféricos: onde ha menor acesso a equipamentos publicos, transporte e servigos
de saude;

e Zona rural e distritos, onde o isolamento geografico e a caréncia de infraestrutura

acentuam a vulnerabilidade social.

Sobre as vulnerabilidades socioecondmica da regido, considerando o publico das pessoas

idosas, incluem:

o Baixa renda e desigualdade social, dificultando o acesso a cuidados e medicamentos;

o Isolamento social e fragilidade dos vinculos familiares, agravando situa¢des de abandono
e negligéncia;

e Acesso restrito a servigos de satide e mobilidade urbana, especialmente nas zonas rurais e
periféricas;

o Habita¢des inadequadas e caréncia de adaptagdes para idosos com limitagdes fisicas.

Dessa forma, o servigo de acolhimento institucional para a pessoa idosa em Pirassununga
deve atuar de forma articulada com 0 CREAS e a rede socioassistencial, garantindo protegao

integral, convivéncia e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.
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9. Impacto social esperado

A Casa Sao Vicente de Paulo-Pirassununga-SP, no ambito do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), tem como proposito assegurar prote¢ao social de alta complexidade, garantindo o
acolhimento, a convivéncia e o cuidado integral as pessoas idosas em situagdo de vulnerabilidade
e/ou risco social, em conformidade com o Estatuto da pessoa Idosa e as normativas da Tipificagao

Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

As acgdes planejadas buscam promover um ambiente acolhedor, humanizado e seguro, voltado
a preservacao da dignidade humana, da autonomia e do fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios. O servigo visa a prote¢ao de situacdes de violagao de direitos, abandono, negligéncia
e isolamento social, proporcionando aos usuarios melhoria nas condi¢oes de vida, satide e bem-

estar.
a) Eficiéncia

A gestao do servigo serd pautada na utilizacdo racional e transparente dos recursos disponiveis
— financeiros, materiais € humanos —, assegurando a boa execucao das atividades e o alcance das
metas estabelecidas. A capacitagdo da equipe técnica e de apoio, o planejamento de rotinas e o
monitoramento administrativo permitirdo a otimizagao dos recursos € a manutengao de um

atendimento de qualidade, eficiente e sustentavel.

b) Eficacia

A eficécia sera observada por meio dos resultados alcangados em relagdo as metas e
objetivos definidos. As a¢des diarias de cuidado, acompanhamento social, atividades de
convivéncia e oficinas socioeducativas tém como foco o fortalecimento da autoestima, a

socializagdo e a promoc¢ao da autonomia dos idosos. Serdo utilizados indicadores quantitativos e
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qualitativos para avaliar o alcance das metas propostas, garantindo que as a¢des executadas gerem

os efeitos esperados na vida dos usuarios.

c) Efetividade

A efetividade sera verificada a partir das transformagdes concretas observadas na vida dos
idosos acolhidos e na comunidade. Espera-se o fortalecimento dos vinculos familiares e sociais, a
ampliacao da rede de apoio, a reducao das situagdes de abandono e violacao de direitos, além da
melhoria da qualidade de vida e da inclusdo social. O servigo também contribui para a
sensibilizagcdo da sociedade quanto ao respeito e valorizagao da pessoa idosa, refor¢cando o papel
da Casa Sao Vicente de Paulo como instrumento de promocao da cidadania e da solidariedade

social.

10- Objetivo Geral

Assegurar acolhimento institucional integral, continuo e humanizado as pessoas idosas em
situacao de vulnerabilidade, por meio de triagem social criteriosa realizada pela Assistente Social
da Casa de Sao Vicente, garantindo identificacdo de riscos, encaminhamentos necessarios e
definicdo do perfil de elegibilidade. A partir desse acolhimento técnico, oferecer moradia
protegida, cuidados permanentes, acompanhamento multiprofissional e promoc¢do dos direitos da
pessoa idosa, de modo a assegurar prote¢do integral, convivéncia social, dignidade, seguranca,
fortalecimento de vinculos, autonomia possivel e melhoria efetiva da qualidade de vida, além da

prevencao e reducgdo de situagdes de risco, abandono, negligéncia e violacao de direitos.

11. Objetivos Especificos

01-Acolher e garantir protecao integral;
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02-Contribuir para a preven¢do do agravamento de situacdes de negligéncia, violéncia e ruptura de
vinculos;

03-Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

04-Possibilitar a convivéncia social e comunitaria;

05-Promover acesso a rede socioassistencial do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS, aos
demais 6rgaos de Garantia de Direitos e as politicas publicas setoriais;

06-Promover o acesso a eventos culturais, de lazer, reabilitacdo, esporte, ocupacionais internas e
externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico-alvo;
07-Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagdo de atividades
da vida diaria;

08-Contribuir para um processo de envelhecimento ativo e saudavel,

09-Desenvolver condi¢des e acdes para a independéncia do autocuidado

12. Metodologia
A Entidade utiliza a resolugdao n® 109 de 11/11/2009 que aprova a Tipificagdo Nacional de

Servigos Socioassistenciais, orientando-se assim de como atuar e desenvolver suas atividades,
para isso mantera a prestacdao de servigos com a contratacdo de recursos humanos especializados
para que possam ser implementadas e desenvolvidas as atividades ja existentes.

O acesso ao servigo de acolhimento institucional ocorrerd através de encaminhamento pelo
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, quando esgotada todas as
possibilidades de auto sustento, convivio familiar, familia extensa e familia afetiva.

O requerente passara por atendimento social, realizado pela equipe técnica, para que possa ser
avaliado a necessidade dos servicos a serem prestados, bem como sua condig¢ao sociofamiliar.
Para que o Plano de Trabalho obtenha éxito em sua execucdo, a entidade mantera ativa a rede

socioassistencial, buscando sempre o respaldo, corroborando com a preservacdo da dignidade

humana e a garantia dos direitos.

10
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13. Metas e Indicadores

Meta Descricao da Atividade

1- Acolher e garantir protegdo integral

’ Prevenir situa¢des de negligéncia,
violéncia e ruptura de vinculos

3 Restabelecer vinculos familiares e/ou
sociais

4 Possibilitar convivéncia social e
comunitaria
Promover acesso a rede

5- socioassistencial, 6rgdos de direitos e
politicas publicas

6 Promover acesso a eventos culturais,
lazer, esporte e ocupacionais

7- Incentivar protagonismo e autonomia

3 Contribuir para o envelhecimento ativo
e saudavel

9 Desenvolver condig¢des para
independéncia e autocuidado

Indicador de Alcance

Numero de idosos acolhidos com PIA elaborado e acompanhamento
continuo.

Reducdo percentual de casos de violagdo; numero de encaminhamentos
aos orgdos competentes (CREAS, MP, Defensoria).

Numero de idosos com reencontros, visitas ou participacéo familiar
regular.

Numero de atividades externas realizadas e participag@o dos idosos.

Numero de encaminhamentos e atendimentos efetivados na rede
socioassistencial.

Numero de atividades realizadas e participag¢do dos idosos
(presenga/adesdo).

Numero de idosos participando de decisdes ou realizando tarefas com
autonomia.

Percentual de melhora em avaliagdes fisicas, cognitivas e de bem-estar
(protocolos, relatorios e escalas).

Numero de idosos com evolugdo no grau de autonomia (registrado no
PIA e escalas de dependéncia).

14. Recursos Fisicos

a) Descricido do Espaco Fisico
A Entidade conta atualmente com uma area construida de 2.197,59 m? em um espaco total de 7.612,00m?, dividido da
seguinte forma.

ESPACOS QUANTIDADE
Area de recreacio interna 01
Area de recreacio externa 01
Banheiros para as (0s) usuarias (os) acolhidas (os) 12
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Banheiros exclusivos para funcionarias (0s). 05
Capela 01
Cozinha para preparo de alimentos 01
Depositos 03
Despensa 01
Dormitorios para as (0s) usudrias (os) acolhidas (0s) 22
Dormitorios para as (os) Cuidadores (es) 01
Garagem 01
Lavanderia 01
Refeitorio / Sala de Jantar 01
Roupeiro 01
Sala de Administragdo 01
Sala de estar, de convivéncia ou de outras atividades de grupo 01
Sala de Fisioterapia 01
Sala de descanso para as (0s) cuidadoras (es) 01
Sala para reunides 01
Sala para atendimento técnico especializado (psicologa (o), | 01
assistente social, etc.)
Academia de Ginastica ao Ar Livre 01
Saldo de Festas 01
Saldo de Bazar 01
15.1 Recursos Humanos da Instituicio
Nome Completo Data de Sexo |Fungao Carga horaria
admissao semanal
Andreia de Jesus Pinheiro 22/04/2025 cozinheira 44
Angela Aparecida Teixeira 06/11/2009 Cuidadora de idosos 44
Souza
Cileia Iris da Silva 06/12/2024 Servigos gerais 44
Claudia Jiopato 07/11/2023 Supervisor administrativo 44
Cleide Aparecida dos Santos 01/10/2017 cozinheira 44
Maliani
Corina D.C.G.dos Reis 19/01/2021 F Coordenador 44
administrativo/assistente
social
Daniele Correa Dias Carmo 17/06/2025 F | Nutricionista 15
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Davi Vinche Antonieto 19/01/2025 M Cuidador de idosos 44
Drienne Marostegan 22/01/2025 F Assistente social 15
Dulcineia Aparecida Dias 30/09/2024 F Servigos gerais 44
Edmara de Fatima Correa Bueno | 16/10/2024 F Cuidador de idosos 44
Edsonia Ferreira da Cruz Garcia 30/09/2024 F Servigos gerais 44
Eliana Cristiana Pereira 13/06/2025 F cuidador de idosos 44
Daniel Bacci da Silva 03/09/2025 M cuidador de idosos 44
Joana Carolina de Moraes 03/06/2025 F fisioterapeuta 11
Lebeis
Juliana Tobias Biitner da Cunha 01/12/2024 F Cuidador de idosas 44
Luciano Edson Ferreira da Cruz 15/01/2025 M Servigos gerais 44
Maria Edina Batista da Cruz 09/10/2024 F Cozinheira 44
Silva
Nathalia Vitoria Moises 29/05/2025 F Cuidador de idosos 44
Renata Priscila da Silva Porto 09/10/2024 F Cuidador de idosos 44
Thalita Fernanda Francisco 11/04/2023 F Cuidador de idosos 44
*Psicologo em contrataciio * No momento
estamos com
voluntaria na
LL.PI
Olivia Bernardina de Souza 18/10/2025 F Cuidador de idosos 44
Almeida Bonani
15.2 Encargos sociais e trabalhistas
Fungdo: Cozinheira (02 cozinheiras) Remuneragdo mensal: R$ 1.859,00 (para 01 funcionario)
para 02 funcionarios: R$ 3718,00 reais sem encargos sociais;
Para 01 funcionario com encargos sociais R$ 2.214,28 reias
Para 02 funcionarios com encargos sociais R$ 4.409,50 reais
Encargo Valor Prefeitura Valor Contrapartida
INSS - patronal 0 R$ 156,05 reais
FGTS — patronal 0 RS 148,72 reais
Férias (1/12) 0 R$ 154,92 reais
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Obra Unida a Sociedade de Sao Vicente de Paulo

Fundada em 23/10/1934 - Registrada no Cartorio de Registro de Imoveis e Anexos, Livro A (Registro de Pessoa
Juridica) sob n°. 18 em 18/08/1976. - Reconhecida de Utilidade Publica Municipal, Lei n®. 868/68 de 05/04/1968. -
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual, Lei n®. 9.107 de 03/03/1995 e publicada no D.O.E. em 04/03/1995. -
Reconhecida de Utilidade Publica Federal, Decreto de 06/07/1994 e publicada no D.0.U. em 07/07/1994. - Inscrita no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, Processo n°® 6501/39 de 19/06/1939 - AverbagGes Processo n°.
28996,021329/94-76 - Resolugdo n°. 073 de 20/05/96, DOU 24/05/96. - Inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMAS sob n° 07, conforme deliberagdo constante da Ata n°. 05, de 07/04/1998.

1/3 das férias (1/12)
13° salario (1/12)

R$ 51,64 reais
RS 154,92 reais
0

0

Aviso prévio indenizado (1/12)

Provisionamento multa 40% FGTS (3,2%)

S |10 |0 oo

Para 02 funciondrios
pelo periodo de 12 meses
com encargos sociais

R$ 52.914,00 reais

Outros encargos sociais (discriminar)

Valor total | 0 Para 02 funcionarios
pelo periodo de 12
meses sem encargos
sociais

RS 44.616,00 reis

15.2 Encargos sociais e trabalhistas

Fuggﬁo: Cuidador de idosos (09 cuidadores | Remuneragio mensal: R$ R$1.851,00 (para 01

de idosos) funcionario) /Para 09 funcionarios: R$ Para 09 funcionarios:
R$16.659,00 reais (més)
Para 01 funcionario com encargo social R$ 2.204,75 reais
Para 09 funcionarios -Com encargos sociais R$
19.842,75 reais

Encargo Valor Prefeitura Valor Contrapartida

INSS - patronal 0 R$ 160,70

FGTS — patronal 0 R$ 148,08 reais

Férias (1/12) 0 RS 154,25
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Fundada em 23/10/1934 - Registrada no Cartorio de Registro de Imoveis e Anexos, Livro A (Registro de Pessoa
Juridica) sob n°. 18 em 18/08/1976. - Reconhecida de Utilidade Publica Municipal, Lei n®. 868/68 de 05/04/1968. -
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual, Lei n®. 9.107 de 03/03/1995 e publicada no D.O.E. em 04/03/1995. -
Reconhecida de Utilidade Publica Federal, Decreto de 06/07/1994 e publicada no D.0.U. em 07/07/1994. - Inscrita no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, Processo n°® 6501/39 de 19/06/1939 - AverbagGes Processo n°.
28996,021329/94-76 - Resolugdo n°. 073 de 20/05/96, DOU 24/05/96. - Inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMAS sob n° 07, conforme deliberagdo constante da Ata n°. 05, de 07/04/1998.

1/3 das férias (1/12) 0 R$ 51,42

13° salrio (1/12) 0 R$ 154,25

Aviso prévio indenizado (1/12) 0 0

Provisionamento multa 40% FGTS 0 0

(3,2%)

Outros encargos sociais (discriminar) 0 (09 funcionarios ¢/

encargos sociais para 12
meses) R$238.113,00
reais

Valor total | 0 (09 funcionarios sem
encargos para 12
meses)

R$ 199.908,00 reais

15.2 Encargos sociais e trabalhistas

Fungdo: Servigos gerais (04 servicos Remuneragdo mensal: R$ 1.846,00 reais (para 01

gerais) funcionario/sem encargos sociais)
Para 04 funcionarios: R$ 7384,00 reais -sem encargos
sociais
Com encargo social-01 funcionario R$ 2.198,79 reais
Com encargos sociais-04 funcionarios R$ 8.795,16
reais

Encargo Valor Prefeitura Valor Contrapartida

INSS - patronal 0 R$ 156,45 reais

FGTS — patronal 0 RS 147,68 reais

Ferias (1/12) 0 R$ 153,83 reais

1/3 das férias (1/12) 0 RS 51,28 reais

13° salario (1/12) 0 R$ 153,83 reais

Aviso prévio indenizado (1/12) 0 0
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Fundada em 23/10/1934 - Registrada no Cartorio de Registro de Imoveis e Anexos, Livro A (Registro de Pessoa
Juridica) sob n°. 18 em 18/08/1976. - Reconhecida de Utilidade Publica Municipal, Lei n®. 868/68 de 05/04/1968. -
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual, Lei n®. 9.107 de 03/03/1995 e publicada no D.O.E. em 04/03/1995. -
Reconhecida de Utilidade Publica Federal, Decreto de 06/07/1994 e publicada no D.0.U. em 07/07/1994. - Inscrita no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, Processo n°® 6501/39 de 19/06/1939 - AverbagGes Processo n°.
28996,021329/94-76 - Resolugdo n°. 073 de 20/05/96, DOU 24/05/96. - Inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMAS sob n° 07, conforme deliberagdo constante da Ata n°. 05, de 07/04/1998.

Provisionamento multa 40% FGTS (3,2%) |( 0

Outros encargos sociais (discriminar) 0 Para 04 funcionarios de
servigos gerais no
periodo de 12 meses
(com encargos)

R$ 105.541,92 reais

Valor total Para 04 funcionarios de
servicos gerais no
periodo de 12 meses
(sem encargos)

R$88.608,00 reais
15.2 Encargos sociais e trabalhistas
Fungdo: Supervisor administrativo Remuneracdo mensal: R$ 3.146,01 reais
Remuneragdo com encargos sociais: R$ 3.747,25 reais
Encargo Valor Prefeitura Valor Contrapartida
INSS - patronal 0 R$ 251,24 reais
FGTS — patronal 0 R$ 251,68 reais
Férias (1/12) 0 R$ 262,17 reais
1/3 das férias (1/12) 0 R$ 87,39 reais
13° salario (1/12) 0 R$262,17 reais
Aviso prévio indenizado (1/12) 0 0
Provisionamento multa 40% FGTS (3,2%) |0 0
Outros encargos sociais (discriminar) 0 R$ 44.967,00 reais
(12 meses/com
encargos sociais)
Valor total | 0 (12 meses sem
encargos sociais)
RS 37.752,12 reais
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Obra Unida a Sociedade de Sao Vicente de Paulo

Fundada em 23/10/1934 - Registrada no Cartorio de Registro de Imoveis e Anexos, Livro A (Registro de Pessoa
Juridica) sob n°. 18 em 18/08/1976. - Reconhecida de Utilidade Publica Municipal, Lei n®. 868/68 de 05/04/1968. -
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual, Lei n®. 9.107 de 03/03/1995 e publicada no D.O.E. em 04/03/1995. -
Reconhecida de Utilidade Publica Federal, Decreto de 06/07/1994 e publicada no D.0.U. em 07/07/1994. - Inscrita no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, Processo n°® 6501/39 de 19/06/1939 - AverbagGes Processo n°.
28996,021329/94-76 - Resolugdo n°. 073 de 20/05/96, DOU 24/05/96. - Inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMAS sob n° 07, conforme deliberagdo constante da Ata n°. 05, de 07/04/1998.

15.2 Encargos sociais e trabalhistas
Fungdo: Nutricionista Remuneragdo mensal: R$ 1.622,71 reais (sem encargos
trabalhistas)
Renumeragdo mensal com encargos trabalhistas R$ 1.932,83
reais
Encargo Valor Prefeitura Valor Contrapartida
INSS - patronal 0 R$84,65 reais
FGTS — patronal 0 R$ 129,82 reais
Férias (1/12) 0 RS 135,23 reais
1/3 das férias (1/12) 0 R$ 45,08 reais
13° salario (1/12) 0 RS 135,23 reais
Aviso prévio indenizado (1/12) 0 0
Provisionamento multa 40% FGTS (3,2%) |( 0
Outros encargos sociais (discriminar) 0 R$ 23.193,96 reais
(com encargos para
12 meses)
Valor total | 0 RS 19.472,52 reais
(sem encargos para
12 meses)
15.2 Encargos sociais e trabalhistas
Fungao: Remuneragdo mensal: R$ 2.353,93 reais
Assistente social Renumeragdo mensal com encargos trabalhistas R$ 2.803,79
reais
Encargo Valor Prefeitura Valor Contrapartida
INSS - patronal 0 R$ 141,03 reais
FGTS - patronal 0 RS 188,31 reais

17

Processo: 6676/2025

120/253



CASA DE SAO VICENTE

Obra Unida a Sociedade de Sao Vicente de Paulo

Fundada em 23/10/1934 - Registrada no Cartorio de Registro de Imoveis e Anexos, Livro A (Registro de Pessoa

Juridica) sob n°. 18 em 18/08/1976. - Reconhecida de Utilidade Publica Municipal, Lei n®. 868/68 de 05/04/1968. -
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual, Lei n®. 9.107 de 03/03/1995 e publicada no D.O.E. em 04/03/1995. -

Reconhecida de Utilidade Publica Federal, Decreto de 06/07/1994 e publicada no D.0.U. em 07/07/1994. - Inscrita no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, Processo n°® 6501/39 de 19/06/1939 - AverbagGes Processo n°.
28996,021329/94-76 - Resolugdo n°. 073 de 20/05/96, DOU 24/05/96. - Inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMAS sob n° 07, conforme deliberagdo constante da Ata n°. 05, de 07/04/1998.

Férias (1/12) 0 R$196,16 reais

1/3 das férias (1/12) 0 R$ 50,55 reais

13° salrio (1/12) 0 RS 151,66 reais

Aviso prévio indenizado (1/12) 0 0

Provisionamento multa 40% FGTS (3,2%) |( 0

Outros encargos sociais (discriminar) 0 Para 12 meses com
encargos trabalhistas
RS 33.645,48 reais

Valor total | 0 Para 12 meses sem

encargos
trabalhistas
RS 28.247,16 reais

15.2 Encargos sociais e trabalhistas
Fungao: Remuneragdo mensal: R$ 1.479,81 reais
Fisioterapeuta Remunerac¢ao mensal com encargos trabalhistas:
RS 1.762,62 reais
Encargo Valor Prefeitura Valor Contrapartida
INSS - patronal 0 R$ 98,18 reais
FGTS — patronal 0 R$ 118,38 reais
Férias (1/12) 0 R$ 123,32 reais
1/3 das férias (1/12) 0 RS 41,11 reais
13° salario (1/12) 0 R$ 123,32 reais
Aviso prévio indenizado (1/12) 0 0
Provisionamento multa 40% FGTS (3,2%) |0 0
Outros encargos sociais (discriminar) 0 Para 12 meses com
encargos sociais
RS 21.151,42 reais
Valor total | 0 Para 12 meses sem
encargos sociais
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Fundada em 23/10/1934 - Registrada no Cartorio de Registro de Imoveis e Anexos, Livro A (Registro de Pessoa
Juridica) sob n°. 18 em 18/08/1976. - Reconhecida de Utilidade Publica Municipal, Lei n®. 868/68 de 05/04/1968. -
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual, Lei n®. 9.107 de 03/03/1995 e publicada no D.O.E. em 04/03/1995. -
Reconhecida de Utilidade Publica Federal, Decreto de 06/07/1994 e publicada no D.0.U. em 07/07/1994. - Inscrita no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, Processo n°® 6501/39 de 19/06/1939 - AverbagGes Processo n°.
28996,021329/94-76 - Resolugdo n°. 073 de 20/05/96, DOU 24/05/96. - Inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMAS sob n° 07, conforme deliberagdo constante da Ata n°. 05, de 07/04/1998.

RS 16.831,92 reais

15.2 Encargos sociais e trabalhistas

Funcdo:
Coordenador administrativo

Remuneragdo mensal:R$ 6.916,16 (sem encargos)
Remunerag@o mensal com encargos trabalhistas R$ 8.237,92 reais.

Encargo Valor Prefeitura Valor Contrapartida

INSS - patronal 0 RS 727,36

FGTS — patronal 0 RS 553,29

Férias (1/12) 0 R$ 576,35

1/3 das férias (1/12) 0 R$ 192,12

13° salario (1/12) 0 R$ 576,35

Aviso prévio indenizado (1/12) 0 0

Provisionamento multa 40% FGTS (3,2%) |( 0

Outros encargos sociais (discriminar) 0 Para 12 meses com

encargos sociais
R$ 98.855,04 reais

Valor total

0 Para 12 meses sem
encargos sociais
RS 82.993,92 reais

15.3 Equipamentos
Qtde Item Categoria Finalidade / Uso Valor Unitario (RS)
60 | Cadeiras para mesa de jantar | Estruturais e Convivio e refei¢des coletivas com 250,00

infraestrutura | conforto

10 Mesa de Jantar

Estruturais e

Refeigdes coletivas e convivéncia social | 1.200,00

infraestrutura
32 Camas articuladas com Estruturais e Garantir conforto e seguranca no 2.500,00
colchdo ortopédico infraestrutura | descanso dos idosos
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Obra Unida a Sociedade de Sao Vicente de Paulo

Fundada em 23/10/1934 - Registrada no Cartorio de Registro de Imoveis e Anexos, Livro A (Registro de Pessoa
Juridica) sob n°. 18 em 18/08/1976. - Reconhecida de Utilidade Publica Municipal, Lei n®. 868/68 de 05/04/1968. -
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual, Lei n®. 9.107 de 03/03/1995 e publicada no D.O.E. em 04/03/1995. -
Reconhecida de Utilidade Publica Federal, Decreto de 06/07/1994 e publicada no D.0.U. em 07/07/1994. - Inscrita no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, Processo n°® 6501/39 de 19/06/1939 - AverbagGes Processo n°.

28996,021329/94-76 - Resolugdo n°. 073 de 20/05/96, DOU 24/05/96. - Inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMAS sob n° 07, conforme deliberagdo constante da Ata n°. 05, de 07/04/1998.

22 | Comodas Estruturais e Organizagio de pertences pessoais dos | 700,00
infraestrutura | residentes
04 Computadores com internet Administrativo | Registro de prontuarios e atividades 3.000,00
s e gestdo administrativas
01 Aparelho de DVD Lazer e Entretenimento e lazer coletivo 300,00
convivéncia
01 Equipamento de som Lazere Entretenimento e socializagao 1.000,00
convivéncia
04 | Freezers Estruturais e Armazenamento seguro de alimentos 2.000,00
infraestrutura
01 Fogao Estruturais e Preparacao de refeigdes coletivas 2.500,00
infraestrutura
02 Fornos Estruturais e Preparagdo de refeigdes 2.000,00
infraestrutura
01 Forno Micro-ondas Estruturais e Aquecimento rapido de alimentos 800,00
infraestrutura
05 Geladeiras Estruturais e Conservagao de alimentos 2.000,00
infraestrutura
01 Impressora Administrativo | Impressdo de documentos e relatorios | 1.500,00
s e gestdo
01 Maquina de lavar louca Estruturais e Higienizagéo de utensilios de cozinha 3.500,00
infraestrutura
02 | Maquinas de lavar roupa Cuidados e Higienizagao de roupas de forma segura |2.000,00
doméstica assisténcia
02 | Maquina de lavar roupa Cuidados e Higienizacdo de grandes volumes de 15.000,00
industrial assisténcia roupas
01 Sofa Estruturais e Convivio e descanso nos espagos 2.500,00
infraestrutura | coletivos
03 Telefone Administrativo | Comunicagdo interna e externa 200,00
s e gestdo
26 Televisores Lazere Entretenimento, socializagdo e lazer 2.000,00
convivéncia coletivo
01 Veiculo utilitario (passeio e Estruturais e Transporte de pessoas e materiais 120.000,00
carga/descarga) infraestrutura
01 Veiculo de passeio Estruturais e Transporte de pessoas idosas e 100.000,00
infraestrutura | funcionarios
26 Ventiladores Estruturais e Conforto térmico nos ambientes 200,00
infraestrutura
12 | Armarios Estruturais e Organizagdo de pertences e documentos | 800,00
infraestrutura
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Fundada em 23/10/1934 - Registrada no Cartorio de Registro de Imoveis e Anexos, Livro A (Registro de Pessoa
Juridica) sob n°. 18 em 18/08/1976. - Reconhecida de Utilidade Publica Municipal, Lei n®. 868/68 de 05/04/1968. -
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual, Lei n®. 9.107 de 03/03/1995 e publicada no D.O.E. em 04/03/1995. -
Reconhecida de Utilidade Publica Federal, Decreto de 06/07/1994 e publicada no D.0.U. em 07/07/1994. - Inscrita no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, Processo n°® 6501/39 de 19/06/1939 - AverbagGes Processo n°.
28996,021329/94-76 - Resolugdo n°. 073 de 20/05/96, DOU 24/05/96. - Inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia

Social - COMAS sob n° 07, conforme deliberagdo constante da Ata n°. 05, de 07/04/1998.

15.4 Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros

Tipo da despesa:
Descri¢do por Agrupamento (Anual) Valor
Recursos Humanos R$ 518.429,64 reais
Encargos Sociais e trabalhistas R$ 99.952,18 reais*

Material de Consumo Alimentagao

R$ 192.000,00 reais

Higiene e limpeza

R$ 119.000,00 reais

Combustivel

R$ 5.160,00 reais

Cultura/Esporte/Lazer

Servigos de Terceiros PF Transporte

Aluguel

Trabalhador Autonomo (RPA)

Outro (discriminar)

0
0
0
0
0

Servigos de Terceiros PJ Contabilidade

R$ 18.000,00 reais

Transporte

Aluguel

Utilidade Publica

Outro (discriminar)

Equipamento e Material Permanente

0
0
0
0
0

VALOR TOTAL

R$ 952.541,82 reais*

TOTAL: 518.429,64 reais (Salario base/folha de pagamento)

- RS 289.442,88 mun.
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Fundada em 23/10/1934 - Registrada no Cartorio de Registro de Imoveis e Anexos, Livro A (Registro de Pessoa
Juridica) sob n°. 18 em 18/08/1976. - Reconhecida de Utilidade Publica Municipal, Lei n®. 868/68 de 05/04/1968. -
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual, Lei n®. 9.107 de 03/03/1995 e publicada no D.O.E. em 04/03/1995. -
Reconhecida de Utilidade Publica Federal, Decreto de 06/07/1994 e publicada no D.0.U. em 07/07/1994. - Inscrita no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, Processo n°® 6501/39 de 19/06/1939 - AverbagGes Processo n°.
28996,021329/94-76 - Resolugdo n°. 073 de 20/05/96, DOU 24/05/96. - Inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMAS sob n° 07, conforme deliberagdo constante da Ata n°. 05, de 07/04/1998.

-RS$ 11.017,44 est

16. Contrapartida da Organizacao da Sociedade Civil (RS 1,00)
RS 217.969,32 reais para folha de pagamento

17. Prazo de Execucio/Vigéncia da Parceria

12 meses

18. Processo de Monitoramento e Avaliaciao

Garantir que os servicos ofertados as pessoas idosas sejam prestados com dignidade humana,

qualidade, seguranga e em conformidade com o Edital de Chamamento Publico, verificando a efetividade

das agdes, a correta aplicacdo dos recursos € o cumprimento das metas ¢ indicadores estabelecidos.
A) Procedimentos de Monitoramento:
- Coleta de informagdes continua:

o Registros diarios de atendimentos, atividades de convivio, cuidados pessoais, escuta e
acompanhamento familiar.

o Atualizagdo periddica dos Planos Individuais de Atendimento (PIAs).
- Reunides periddicas da equipe interdisciplinar:

o Avalia¢do do andamento das agdes, integragao das areas e ajustes necessarios.

o Frequéncia: semanal para acompanhamento interno; mensal para analise consolidada.
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Juridica) sob n°. 18 em 18/08/1976. - Reconhecida de Utilidade Publica Municipal, Lei n®. 868/68 de 05/04/1968. -
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual, Lei n®. 9.107 de 03/03/1995 e publicada no D.O.E. em 04/03/1995. -
Reconhecida de Utilidade Publica Federal, Decreto de 06/07/1994 e publicada no D.0.U. em 07/07/1994. - Inscrita no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, Processo n°® 6501/39 de 19/06/1939 - AverbagGes Processo n°.
28996,021329/94-76 - Resolugdo n°. 073 de 20/05/96, DOU 24/05/96. - Inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMAS sob n° 07, conforme deliberagdo constante da Ata n°. 05, de 07/04/1998.

- Supervisdo técnica:

o Revisao dos registros, relatorios e prontuarios, garantindo a conformidade com normas

técnicas e legais.
- Verificagdo do cumprimento das metas:
o Comparagdo entre os objetivos especificos, indicadores planejados e resultados alcancados.
B) Indicadores de Avaliaciao

Area de Avaliagio Indicador Técnico Meta Esperada

Atendimento as pessoas N° de atendimentos realizados

. . 100% dos atendimentos previstos
idosas conforme planejamento

] . Satisfagdo das pessoas idosas . )
Qualidade do servigo ) _ ) Indice > 80% de satisfacdo
(questionarios, entrevistas)

L . Progresso nos planos individuaise ~ 90% de metas individuais
Eficacia das a¢des

fortalecimento de vinculos familiares cumpridas

) N° de reunides realizadas e planos de Reunides semanais realizadas
Integragdo da equipe o _
acgdo ajustados conforme calendario

Articulacao com rede N° de encaminhamentos efetivados ¢ 100% dos encaminhamentos
socioassistencial devolutivas recebidas concluidos

) Conformidade financeira, prestagio  100% de recursos aplicados
Aplicacdo dos recursos

de contas e relatérios de execucdo conforme Termo de Colaboragao
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Reconhecida de Utilidade Publica Estadual, Lei n®. 9.107 de 03/03/1995 e publicada no D.O.E. em 04/03/1995. -
Reconhecida de Utilidade Publica Federal, Decreto de 06/07/1994 e publicada no D.0.U. em 07/07/1994. - Inscrita no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, Processo n°® 6501/39 de 19/06/1939 - AverbagGes Processo n°.
28996,021329/94-76 - Resolugdo n°. 073 de 20/05/96, DOU 24/05/96. - Inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMAS sob n° 07, conforme deliberagdo constante da Ata n°. 05, de 07/04/1998.

Area de Avaliagio Indicador Técnico Meta Esperada

Monitoramento da rotina Ocorréncias registradas e medidas Ocorréncias solucionadas em até 5

e seguranca corretivas adotadas dias tuteis

-Acompanhamento dos Resultados

e Frequéncia: monitoramento continuo diario e avaliagdo consolidada mensal.
o Fontes de dados: prontuarios, relatorios de atividades, PIAs, registros de reunides; dentre outros.
e Métodos:

o Comparacao de resultados planejados versus realizados;

o Observagoes in loco;

o Entrevistas e grupos de escuta com pessoas idosas e familiares;

o Analise de relatérios financeiros e documentacao contabil.

e Responsaveis: equipe técnica multidisciplinar e coordenagao administrativa.
- Relatorios
- Relatorio consolidado das agbes e resultados:

o Apresenta a execucao das atividades, cumprimento das metas, avaliacao da satisfacao dos

usuarios e indicadores qualitativos e quantitativos.
-Prestagdo de contas parcial e final:

o Registro da utilizacao dos recursos recebidos, comprovando a aplicagdo conforme o Termo

de Colaboragao e legislacao vigente.

-Relatorios de acompanhamento mensal:
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CASA DE SAO VICENTE

Obra Unida a Sociedade de Sao Vicente de Paulo

Fundada em 23/10/1934 - Registrada no Cartorio de Registro de Imoveis e Anexos, Livro A (Registro de Pessoa
Juridica) sob n°. 18 em 18/08/1976. - Reconhecida de Utilidade Publica Municipal, Lei n®. 868/68 de 05/04/1968. -
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual, Lei n®. 9.107 de 03/03/1995 e publicada no D.O.E. em 04/03/1995. -
Reconhecida de Utilidade Publica Federal, Decreto de 06/07/1994 e publicada no D.0.U. em 07/07/1994. - Inscrita no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, Processo n°® 6501/39 de 19/06/1939 - AverbagGes Processo n°.
28996,021329/94-76 - Resolugdo n°. 073 de 20/05/96, DOU 24/05/96. - Inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMAS sob n° 07, conforme deliberagdo constante da Ata n°. 05, de 07/04/1998.

o Destinados a SMADS e equipe Casa Sao Vicente para analise.

19. Cronograma de Repasse Financeiro Estadual
1% parcela 2% parcela 3% parcela 4% parcela 5° parcela 6° parcela
R$918,12 R$918,12 R$918,12 R$918,12 R$918,12 R$918,12
7% parcela 8* parcela 9% parcela 10? parcela 11° parcela 12° parcela
R$918,12 R$918,12 R$918,12 R$918,12 R$918,12 R$918,12

Valor total anual: RS 11.017,44 reais

20. Cronograma de Repasse Financeiro Municipal

1? parcela 2% parcela 3* parcela 4* parcela 5° parcela 6°parcela
R$24.120,24 | R$24.120,24 | R$24.120,24 | R$24.120,24 | R$24.120,24 | R$24.120,24

7* parcela 8 parcela 9 parcela 10? parcela 11° parcela 12° parcela

R$24.120,24

R$24.120,24

R$24.120,24

R$24.120,24

R$24.120,24

R$24.120,24

21.Total repasse Financeiro
Municipal com Estadual

Total anual:

Valor total anual: RS 289.442,88 reais

Periodo de 12 meses ,
equivalente a 12 vagas

(grau 01 e 02)
R$ 300.460,32

Processo: 6676/2025
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CASA DE SAO VICENTE

Obra Unida a Sociedade de Sao Vicente de Paulo

Fundada em 23/10/1934 - Registrada no Cartorio de Registro de Imoveis e Anexos, Livro A (Registro de Pessoa
Juridica) sob n°. 18 em 18/08/1976. - Reconhecida de Utilidade Publica Municipal, Lei n®. 868/68 de 05/04/1968. -
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual, Lei n®. 9.107 de 03/03/1995 e publicada no D.O.E. em 04/03/1995. -
Reconhecida de Utilidade Publica Federal, Decreto de 06/07/1994 e publicada no D.0.U. em 07/07/1994. - Inscrita no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, Processo n°® 6501/39 de 19/06/1939 - AverbagGes Processo n°.
28996,021329/94-76 - Resolugdo n°. 073 de 20/05/96, DOU 24/05/96. - Inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMAS sob n° 07, conforme deliberagdo constante da Ata n°. 05, de 07/04/1998.

Pirassununga, 12 de novembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

Nome: Rosa Lucia Bernadete Cellim da Silva g KU e
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Data de nascimento: 21/06/1952

RG: 5.223249-9 SSP/SP CPF: 715.526.008-82

Presidente da CASA DE SAO VICENTE OBRA UNIDA A SOC.DE SAO VICENTE DE PAULO

Documento assinado digitalmente

Nome: Corina D.C. Garcia dos Reis g gb CORINA DOMINGAS DA COSTA GARCIA DOS REI
L Data: 24/11/2025 15:06:31-0300

Data de l’laSCImentO. l 0/03/1 968 verifique em https://validar.iti.gov.br

RG: 24.628.030-x CPF: 123.785.398-27

Formacao: Servigo Social/CRESS:59695

Responsavel Administrativa da Casa de Sao Vicente Obra Unida a Soc. de Sao Vicente de Paulo

Documento assinado digitalmente

Nome: Drienne Marostegan @b DRIE!‘JNj M?ROSTE(?A»II ]
Data de naSCImentOZ 30/05/1 985 Verifique em https://validar.iti.gov.br
RG: 43.707.274-5 CPF: 337.875.118-57

Formacao: Servigo Social /CRESS:51044
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